Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 243/2026
z dnia 21.10.2026 r.

Zadania i zasady dziatania Komitetu Sterujacego HRS4R
w Slgskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach

§ 1. Ogdlne zasady dziatania

1.

Komitet Sterujgcy sprawuje nadzér nad wdrazaniem Strategii HR dla naukowcéw w Slgskim
Uniwersytecie Medycznym w Katowicach.

Pracami Komitetu kieruje Przewodniczacy, a podczas jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczgcego
lub wyznaczony przez Przewodniczgcego cztonek Komitetu.

Komitet wspdtpracuje z Grupg Roboczg HRS4R oraz jednostkami organizacyjnymi Uczelni
odpowiedzialnymi za realizacje dziatan wynikajacych ze Strategii HR dla naukowcéw.

§ 2. Zadania i obowigzki

Do zadan i czynnosci podejmowanych przez Komitet Sterujgcy HRS4R nalezg w szczegdlnosci:

1.

Wyznaczanie strategicznych kierunkéw wdrazania Strategii HR dla naukowcéw (HRS4R) w Slgskim
Uniwersytecie Medycznym w Katowicach;

. Sprawowanie nadzoru nad realizacja Strategii HR dla naukowcéw SUM oraz monitorowanie stopnia

wykonania Planu Dziatan;

. Zatwierdzanie zmian i aktualizacji Planu Dziatan HRS4R oraz rekomendowanie dziatarn majacych na

celu zapewnienie zgodnosci z wymaganiami Komisji Europejskiej;

. Analizowanie raportéw przedstawianych przez Grupe Roboczg HRS4R;

. Wspieranie wdrazania zasad Europejskiej Karty Naukowca, Kodeksu postepowania przy rekrutacji

pracownikéw naukowych oraz zasad OTM-R w Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach;

Inicjowanie zmian organizacyjnych oraz rekomendowanie zmian w aktach wewnetrznych Uczelni
wspierajgcych realizacje Strategii HR dla naukowcow.

§ 3. Organizacja spotkan

1. Komitet obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczgcego, nie rzadziej jednak niz raz
w roku.

2. Zawiadomienie o posiedzeniu Komitetu powinno zawiera¢ termin, miejsce, godzine rozpoczecia
posiedzenia oraz proponowany porzadek obrad. Zawiadomienie przekazywane jest drogg
elektroniczng na adresy poczty elektronicznej w domenie sum.edu.pl.

3. Posiedzenia Komitetu odbywajg sie w formie stacjonarnej, zdalnej lub hybrydowej z wykorzystaniem
srodkéw porozumiewania sie na odlegtosc¢, zgodnie z obowigzujgcymi aktami wewnetrznymi Uczelni.

4. Posiedzenia prowadzone w formie zdalnej wymagaja zapewnienia:

- transmisji posiedzenia w czasie rzeczywistym pomiedzy jego uczestnikami;
- wielostronnej komunikacji w czasie rzeczywistym umozliwiajacej zabieranie gtosu;
- udziatu w gtosowaniu, z zachowaniem wymagan bezpieczeristwa.

5. Komitet moze realizowa¢ zadania rowniez w trybie korespondencyjnym z wykorzystaniem $rodkéw
komunikacji elektroniczne;j.

6. Obstuge administracyjng Komitetu zapewnia Sekcja ds. Badari Naukowych SUM oraz Dziat Kadr.
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