Zarzadzenie nr 198/2026

%ﬁ AW 1@ fJLNAHSA'féRSYTET z dnia 08.09.2026 r.
L/ I %13-‘\ MEDYCZNY Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
W KATOWICACH w Katowicach

zmieniajace Zarzadzenie Nr 150/2019
z dnia 16.09.2019 r. z péZn. zm.

W sprawie:
wprowadzenia ,Regulaminu Organizacyjnego Slgskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach”

Dziatajac na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 1571 z pézn. zm.) oraz § 29 ust. 4 pkt 11 oraz § 65 Statutu Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach (t.j. Uchwata Nr 27/2026 Senatu SUM z dnia 29.04.2026 r.
Z poZn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W ,,Regulaminie Organizacyjnym Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach”
wprowadzonym Zarzgdzeniem Nr 150/2019 z dnia 16.09.2019 r. z pézn. zm. (t.j. Zarzgdzenie Nr
90/2026 z dnia 16.04.2026 r.) wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w§32ust.5, 8§43 oraz § 77 ust. 1 pkt 1 w miejsce Dziatu ds. Pracowniczych i Socjalnych wpisuje
sie Dziat Kadr,

2) w §45 w miejsce Sekcji BHP wpisuje sie Dziat Bezpieczeristwa Pracy,

3) w § 48 w zadaniach Dziatu Organizacyjnego dodaje sie pkt 13 w brzmieniu:
,13) prowadzenia korespondencji z organami $ciggania, sgdami, stuzbami specjalnymi, w tym
stanowigcej wyjasnienia na ich wezwania.”

4) w§52c:
a) zadania Sekcji ds. Programu Erasmus+ otrzymujg brzmienie:

»Sekcja ds. Programu Erasmus+

1) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg umow zawieranych z Narodowg Agencja
Programu Erasmus+, w tym aplikowanie o projekty mobilnosci i przygotowywanie
sprawozdan okresowych oraz raportu koricowego;

2) przygotowywanie projektéw wewnetrznych aktéw regulacji dotyczgcych mobilnosci
studentéw, doktorantéw i pracownikéw SUM w ramach programu Erasmus+;

3) obstuga administracyjna mobilnosci wyjazdowej studentow, doktorantéw i pracownikow
SUM w ramach programu Erasmus+ oraz przyjazdowej z zagranicznych uczelni partnerskich;

4) koordynacja wspétpracy z zagranicznymi uczelniami partnerskimi w ramach programu
Erasmus+, w tym przygotowywanie umow miedzyinstytucjonalnych;

5) wspodtorganizacja krétkich programéw intensywnych w ramach Programu Erasmus+, w tym
aplikowanie o dofinansowanie, obstuga administracyjna, pomoc w pozyskaniu zagranicznych
partnerow;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z wyjazdami studentéw w ramach programu MOSTUM;

7) biezace opracowywanie informacji zwigzanych z uczestnictwem w Programie Erasmus+,
MOSTUM, obstugg cudzoziemca i zamieszczanie ich na stronie internetowej Uczelni;

8) koordynacja dziatan Punktu obstugi cudzoziemca (Welcome Point), tj.:

— biezaca obstuga cudzoziemcéw: studentédw, doktorantdw, pracownikéw SUM w sprawach
dotyczacych wszelkich kwestii pobytowych (m.in. pomoc w przedtuzeniu tytutu pobytowego
w Polsce), spraw zwigzanych z ubezpieczeniem, opiekg medyczng, pomocg w
niespodziewanych i niestandardowych sytuacjach, itd.;



— pomoc w kierowaniu interesantéw do wtasciwych jednostek Uczelni;
— Scista wspdtpraca z Dziekanatami Wydziatéw Uczelni oraz innych jednostek obstugowych

Uczelni;

— tworzenie miesiecznych statystyk dotyczacych liczby cudzoziemcdéw korzystajacych z ustug
Punktu obstugi cudzoziemca.”

b) wykresla sie Sekcje Welcome Centre,

5) w§72:

a) ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) Wydawnictwo”

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»Zadaniem Wydawnictwa jest prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z:

1)
2)

opracowywaniem projektow planéw wydawniczych i harmonogramem ich realizacji,
sporzgdzaniem projektéw planéw finansowych w zakresie dziatalnosci Wydawnictwa
SUM oraz czuwaniem nad prawidtowym wykorzystaniem érodkéw finansowych na
dziatalno$¢ wydawnicza,

przygotowywaniem projektéw uméw wydawniczych i uméw zlecen z autorami prac,
recenzentami, ttumaczami i innymi zleceniobiorcami w zakresie dziatalnosci
wydawniczej,

prowadzeniem rozliczen finansowych w zakresie dziatalnosci wydawniczej, z
autorami prac, recenzentami, ttumaczami, zleceniobiorcami itp.,
przygotowywaniem sktadu komputerowego, e-bookéw oraz publikacji
przekazywanych do druku,

przeprowadzeniem redakcji stylistycznej i jezykowej tekstow oraz korekty
redakcyjne;j,

sprzedazg wydawnictw za posrednictwem sklepu internetowego, Wydawnictwa
SUM, a takze przekazywaniem Bibliotece SUM egzemplarzy okazowych oraz
bibliotekom uprawnionym egzemplarzy obowigzkowych,

opracowywaniem pod wzgledem redakcyjnym, stylistycznym i jezykowym
wydawnictw na podstawie materiatdéw uzyskanych z merytorycznie wiasciwych
jednostek.”

6) Zataczniki 3 i4 do Regulaminu otrzymujg nowe brzmienie okreslone odpowiednio w Zatgcznikach

Nr 1i2 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Tres¢ niniejszego Zarzadzenia polecam zamiescic¢ na stronie internetowej Uczelni.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepanski

Otrzymuja:

—  Prorektorzy,

— Dziekani Wydziatow,

—  Z-cy Kanclerza,

—  Dyrektor ds. Administracyjno-Gospodarczych,
—  Dziat Kadr,



—  Dziat Kontroli i Audytu,
- afa.
Do wiadomosci:
— wszystkie jednostki organizacyjne
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