Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji do udziatu w
Projekcie i uczestnictwa w szkoleniach realizowanych w
ramach Projektu pn.: Kompetencje na dzi$ i jutro — rozwoj
kadry SUM w kierunku zarzadzania, cyfryzaciji i zielonej
transformacji” wspétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Rozwoju Spotecznego Plus,

nr projektu FERS.01.05-1P.08-0382/25.

. FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
DO UDZIALU W PROJEKCIE ,,KOMPETENCJE NA DZIS | JUTRO — ROZWOJ KADRY
SUM W KIERUNKU ZARZADZANIA, CYFRYZACJI | ZIELONEJ TRANSFORMACJI”
NR PROJEKTU FERS.01.05-IP.08-0382/25.

Aby dokona¢ zgtoszenia do udziatu w Projekcie, prosimy o wypetnienie ponizszego
formularza.

Wazne informacije:

Dla pracownika administracyjnego obligatoryjny jest udziat w szkoleniach z zakresu
podnoszenia kompetencji cyfrowych oraz zielonej transformac;ji. Udziat w pozostatych
szkoleniach jest dobrowolny.

Dla przedstawiciela kadry zarzadzajacej, poza udziatem w szkoleniach z zakresu
podnoszenia kompetencji cyfrowych oraz zielonej transformaciji, obligatoryjny jest udziat w
szkoleniach z zakresu kompetencji zarzgdczych. Udziat w pozostatych szkoleniach jest
dobrowolny.

Powyzsze oznacza, ze jesli ktos jest zainteresowany udziatem np. w indywidualnym kursie
jezyka angielskiego, MUSI wzig¢ udziat w przynajmniej jednym szkoleniu z grupy
podnoszenia kompetencji cyfrowych oraz w przynajmniej jednym z zakresu zielonej
transformaciji, a w przypadku przedstawiciela kadry zarzadzajgcej — dodatkowo z zakresu
kompetencji zarzadczych. Dopiero udziat w tych obligatoryjnych szkoleniach traktowany jest
jako spetnienie warunku projektowego.

O zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie decyduje Komisja rekrutacyjna. Rekrutacja
prowadzona bedzie z poszanowaniem zasad rownosci, wolna od dyskryminacji z uwagi na
pte¢, rase, wyznanie, stan zdrowia, obywatelstwo.

Niniejszy formularz jest zgtoszeniem checi uczestnictwa w Projekcie i zbadaniem potrzeb
szkoleniowych. Wyboér konkretnego szkolenia na tym etapie nie gwarantuje udziatu w nim.
Rekrutacja na poszczegodlne szkolenia odbywac sie bedzie po ustaleniu kalendarza szkolen.
Komisja rekrutacyjna moze zaproponowac uczestnikowi udziat w szkoleniu, ktére nie zostato
wybrane na tym etapie.

W celu dokonania zgtoszenia nalezy pobrac wypetniony formularz i dostarczy¢ do Dziatu ds.
Pracowniczych i Socjalnych wraz z pozostatymi dokumentami w terminie do 7 dni od
wypetnienia formularza. Dostarczenie kompletu dokumentéw uznane zostanie jako
zgtoszenie uczestnictwa w Projekcie.
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W przypadku pytan czy watpliwosci — prosimy o kontakt pod numerem telefonu: 32 208 3644
lub 32 208 3524.
Dane uczestnika projektu:
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Status pracownika:

() Przedstawiciel kadry zarzadzajacej (3 wymagane pola)
() Pracownik administracyjny (2 wymagane pola)

Specjalne potrzeby (podanie niniejszych informacji nie bedzie miato wplywu na wynik
postepowania rekrutacyjnego — stanowi informacje niezbedng w przypadku koniecznosci
zapewnienia specjalnych potrzeb uczestnika):

Brak

Koniecznos$¢ dostosowania przestrzeni w zwigzku z niepetnosprawnoscig ruchowag
Jesli TAK, prosze opisac jakie:  ..ooeeiiiiiiii i
Koniecznos¢ zapewnienia ttumacza jezyka migowego

Zapewnienie systemu wspomagajgcego styszenie

Alternatywne formy materiatéw szkoleniowych np. zapewnienie druku materiatéw
powiekszong czcionkg

(] INNE SPECIAINE POLIZEDY: .....veeeeeeeeeee ettt n e
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| ETAP REKRUTACJI — mozna zaznaczy¢ wiele odpowiedzi
Zgtaszam chec¢ uczestnictwa w ponizszych szkoleniach:

Rozwéj kompetencji zarzadczych (obligatoryjne dla kadry zarzadzajacej — wymagana
co najmniej 1 odpowiedz — pierwszenstwo uczestnictwa majg przedstawiciele kadry
zarzadzajacej. Pracownicy administracyjni mogg wzig¢ w nich udziat pod warunkiem wolnych
miejsc)

@)

Budowanie autorytetu — zarzgdzanie zaangazowaniem pracownikéw, motywowanie i
inspirowanie zespotu, delegowanie zadan [20 miejsc]

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu i drop-out'owi [20 miejsc]

Wartosciowanie stanowisk pracy [20 miejsc]

Planowanie i organizacja pracy [20 miejsc]

Lean management [20 miejsc]

Przeciwdziatanie mobbingowi [10 miejsc]

00000

Doskonalenie kompetenciji cyfrowych (obligatoryjne dla kazdego uczestnika projektu—
wymagana co najmniej 1 odpowiedz):
(] MS Office/Excel poziom podstawowy [30 miejsc]
(] MS Office/Excel poziom zaawansowany / Power Bl — 2-dniowe szkolenie [30 miejsc]
() Al w administracji [50 miejsc]
Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach
ul. Poniatowskiego 15 40-055 Katowice tel.: 32 20 83 600, fax: 32 20 83 577,
e-mail: rektor@sum.edu.pl www.sum.edu.pl
PROJEKT ,, KOMPETENCIE NA DZIS | JUTRO —ROZWOJ KADRY SUM W KIERUNKU ZARZADZANIA, CYFRYZACII | ZIELONEJ TRANSFORMACII”

WSPOLFINANSOWANY PRZEZ UNIE EUROPEISKA
W RAMACH FUNDUSZY EUROPEJSKICH DLA ROZWOJU SPOLECZNEGO



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

() CANVA - jak tworzyé atrakcyjne projekty graficzne [20 miejsc]
() Cyberbezpieczenstwo w SUM — kompetencje cyfrowe w praktyce [70 miejsc]

Rozwdj kompetencji dot. Zielonej transformacji w administracji Uczelni (obligatoryjne
dla kazdego uczestnika projektu — wymagana co najmniej 1 odpowiedz):

Zielone zamdwienia publiczne (GPP) — 2-dniowe szkolenie [10 miejsc]

Warsztaty praktyczne z zakresu zielonych kompetencji — budowanie swiadomosci i
kompetencji w obszarze ESG — Green Office [60 miejsc]

Szkolenie on-line z zakresu zielonych kompetencji z mozliwoscig uczenia
asynchronicznego [60 miejsc]

Gospodarka odpadami medycznymi w kontekscie zielonej transformacji (wizyta
studyjna w spalarni odpadéw medycznych — gospodarka odpadami medycznymi w
praktyce) [30 miejsc]
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Pozostate szkolenia:

Skuteczne zarzadzanie projektami:
() PRINCE2 - 7th edition Foundation — 3-dniowe szkolenie [20 miejsc]
() Agile PM Foundation — 2-dniowe szkolenie [20 miejsc]
() SCRUM — 2-dniowe szkolenie [20 miejsc]

Rozwéj kompetencji jezykowych [tgcznie 70 miejsc]:
() indywidualny kurs (40 h) jezyka angielskiego w formie online — poziom B1
(] indywidualny kurs (40 h) jezyka angielskiego w formie online — poziom B2
(] indywidualny kurs (40 h) jezyka angielskiego w formie online — poziom C1

Rozwdoj kompetencji przekrojowych:
Komunikacja interpersonalna - empatia i inteligencja emocjonalna [20 miejsc]
C] Praca zespotowa i komunikacja miedzyzespotowa — sita réznic w zespole — model
DISC [10 miejsc]
C] Zarzadzanie czasem i stresem [20 miejsc]
(] Kreatywnosé i innowacyjno$é (Design Thinking) [10 miejsc]
() Negocjowanie i asertywnosé, zarzadzanie konfliktem [20 miejsc]

Il ETAP REKRUTACJI — mozna zaznaczy¢ po 1 odpowiedzi w kazdym pytaniu

Motywacja do udziatu w projekcie (mozliwos¢ uzyskania 0-5 pkt):

Prosze okresli¢ poziom swojej motywacji do udziatu w projekcie, biorgc pod uwage
oczekiwane korzysci z udziatu w projekcie, gotowos¢ do wdrazania nowych rozwigzan w
pracy, che¢ dzielenia sie wiedzg ze wspotpracownikami zaangazowania oraz wykorzystania
zdobytych kompetencji w pracy zawodowe:

(] bardzo niska — nie zalezy mi na udziale w projekcie

niska — udziat traktuje jako uzupetniajgcy, nie jest mi niezbedny

umiarkowana — chce wzig¢ udziat, ale nie mam szczegolnych oczekiwan

raczej wysoka — sprobuje wykorzystywac zdobytg wiedze i umiejetnosci w praktyce
zawodowej ale pewnie tylko w ograniczonym zakresie
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wysoka — oczekuje widocznego rozwoju kompetencji zawodowych

bardzo wysoka — $wiadomie zgtaszam sie do projektu z zamiarem aktywnego
uczestnictwa, rozwoju kompetencji oraz wdrazania zdobytej wiedzy i umiejetnosci w
codziennej pracy zawodowe;j

00

Dotychczasowy rozw6j kompetencji zawodowych (mozliwo$¢ uzyskania 0-5 pkt):

() uwazam, Ze szkolenia nie sg mi potrzebne

(] unikam udziatu w szkoleniach, nawet tych obowigzkowych

() uczestnicze w szkoleniach tylko kiedy sg obowigzkowe

(] uczestnicze tylko w tych w szkoleniach, ktére przydadzg mi sie w pracy

() uczestnicze systematycznie w szkoleniach, nawet tych spoza mojego zakresu
obowigzkow
sam/a inicjuje uczestnictwo w szkoleniach

O

Staz pracy w SUM (mozliwo$é uzyskania 0-5 pkt):
do 1 roku

do 3 lat

do 5 lat

do 10 lat

do 15 lat

powyzej 15 lat

000000
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CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU: ...ttt
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. ZAKRES DANYCH OSOBOWYCH POWIERZONYCH DO PRZETWARZANIA

1. Obywatelstwo

(] Obywatelstwo polskie
(] Brak polskiego obywatelstwa — obywatel kraju UE
() Brak polskiego obywatelstwa lub UE — obywatel kraju spoza UE/ bezpanstwowiec

2. Rodzaj Uczestnika:

() kadra zarzadzajaca
(] pracownik administracyjny

3 IMi:
A NAZWISKO: ettt e e e e e st e e e e e e bbb e e e e e e a e e e eae s
5. PESEL —jeslijest nadany: ............cccccoiiiiiiiiiii e
B. PeC: et e e aae s

7. Wiek w chwili przystapienia do projektu: .............cc.ocoeiiiiiiiii e
8. Wyksztalcenie:

() $rednie | stopnia lub nizsze (ISCED 0-2)
(] ponadgimnazjalne (ISCED 3) lub policealne (ISCED 4)
() wyzsze (ISCED 5-8)

9. Dane kontaktowe uczestnika:

R - | PRSP PP PRI
2. WOJEBWOAZIWO: ....eeeiiiiiieie e ettt e e e e e e s ee e e e e s ennnes
3. POWIAL .o
4. GMINAL oo
5. Mi€JSCOWOSE: ...t

6. KOO POCZIOWY: ...eeviiiiiiiiiieiiieee e

Szczegoty wsparcia

Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu:

() Osoba bezrobotna
(] Osoba bierna zawodowo
(] Osoba pracujagca

W przypadku zaznaczenia ,,0soba bezrobotna” prosze o uzupetnienie niniejszych informaciji:

(1) Osoba dtugotrwale bezrobotna

() Inne

W przypadku zaznaczenia ,,Osoba bierna zawodowo” prosze o uzupetnienie niniejszych
informaciji:

(1) Osoba nieuczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu

[:] Osoba uczaca sie/ odbywajgca ksztatcenie

() Inne
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W przypadku zaznaczenia ,,Osoba pracujaca” prosze o uzupetnienie niniejszych informacii:

osoba prowadzgca dziatalnos¢ na wtasny rachunek

osoba pracujgca w administracji rzgdowej

osoba pracujgca w administracji samorzadowej [z wylgczeniem szkét i placéwek systemu
oswiaty]

osoba pracujgca w organizacji pozarzgdowe;j

osoba pracujgca w MMSP

osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie

osoba pracujgca w podmiocie wykonujacym dziatalnosc¢ leczniczg

osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty (kadra pedagogiczna)
osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty (kadra niepedagogiczna)
osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty (kadra zarzgdzajgca)
osoba pracujgca na uczelni

osoba pracujgca w instytucie naukowym

osoba pracujgca w instytucie badawczym

osoba pracujgca w instytucie dziatajgcym w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz
osoba pracujgca w miedzynarodowym instytucie naukowym

osoba pracujgca dla federacji podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
osoba pracujgca na rzecz panstwowej osoby prawnej
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CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU: ..ot
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II. DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

,Kompetencje na dzi$ i jutro — rozwéj kadry SUM w kierunku zarzgdzania, cyfryzacji i zielonej
transformacji” nr FERS.01.05-1P.08-0382/25 realizowanym przez Slaski Uniwersytet Medyczny w
Katowicach

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, iz:

1. zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach realizowanych w
ramach Projektu pn. ,Kompetencje na dzi$ i jutro — rozwéj kadry SUM w kierunku zarzgdzania,
cyfryzacji i zielonej transformacji” Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 wspotfinansowanego ze srodkéow Europejskiego Funduszu Rozwoju Spotecznego
Plus, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0382/25 realizowanym przez Slaski Uniwersytet Medyczny
w Katowicach;

2. spetniam wszystkie wymogi formalne i zasady udziatu okreslone w Regulaminie rekrutacji i
uczestnictwa;

3. zostatem/am poinformowany/a, ze projekt realizowany jest w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspdéifinansowanego ze $Srodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Spotecznego Plus;

4. zostatlem/am poinformowany/a, ze projekt jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Spotecznego Plus;

5. wyrazam zgode na udziat w badaniach ankietowych;

6. zostatem poinformowany/a, o mozliwo$ci odmowy podania danych wrazliwych, tj. danych
rasowych i etnicznych oraz dotyczacych stanu zdrowia;

7. zostatem/am poinformowany/a o obowigzku udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych
przez Slgski Uniwersytet Medyczny w Katowicach oraz podmioty zewnetrzne na zlecenie
Instytucji Posredniczacej;

8. zostatem/am uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za
skfadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

9. oswiadczam, ze dane zawarte w Kwestionariuszu Osobowym/Formularzu Zgtoszeniowym oraz
ww. informacje sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU: ..o
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