1.

Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 98/2025

z dnia 17.04.2025 .

Rektora SUM w Katowicach
stanowigcy Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 132/2013

z dnia 30.09.2013 r. z p6zn. zm.

Zasady rozliczania, dokumentowania i wyplacania wynagrodzenia
z tytuhu realizacji zaje¢ dydaktycznych i innych obowiazkéw dydaktycznych
w Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach

Tekst jednolity
§1

Rozliczanie i wyptata wynagrodzenia z tytutlu realizacji zaj¢¢ dydaktycznych, w tym godzin
ponadwymiarowych oraz opieki nad pracami dyplomowymi, odbywa si¢ zgodnie z niniejszymi
zasadami oraz w oparciu o obowiazujaca Uchwale Senatu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkow nauczycieli akademickich, rodzajow
zajec¢ dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkow, w tym wymiaru zadan dydaktycznych dla
poszczegolnych stanowisk oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych w Slgskim Uniwersytecie
Medycznym w Katowicach.

§2
Planowanie zajeé dydaktycznych

Dziekani Wydziatéw oraz Filii w oparciu o uchwalone przez Senat dla poszczegdlnych
kierunkow 1 form studidéw programy nauczania i plany studiow oraz planowang liczbe
studentow, sporzadzajg W wersji papierowej i przekazujg do wiadomosci Prorektora ds. Studiow
1 Studentoéw w terminie:

1) do miesigca po zatwierdzeniu programéw przez Senat Uczelni - Plany studiow wediug
przedmiotow nauczania realizowanych w roku akademickim, zgodnie z wzorem stanowigcym
zalgcznik nr 1 do niniejszych zasad, z uwzglednieniem zajg¢ realizowanych w Centrum
Dydaktyki i Symulacji Medycznej,

2) do 31 sierpnia:

a) Plany przydziatu godzin dydaktycznych w jednostkach organizacyjnych Wydziatu oraz
Filii, realizowanych dla poszczegdlnych kierunkow, form studiéw w roku akademickim,
zgodnie z wzorem stanowigcym zafgcznik nr 2 do niniejszych zasad,

b) Plany przydziatu godzin dydaktycznych W  jednostkach organizacyjnych innych
Wydziatow oraz Filii, realizowanych dla poszczegdlnych kierunkéw, form studiow
w roku akademickim, zgodnie z wzorem stanowigcym zafgcznik nr 2a do niniejszych
zasad,

C) Plany przydziatu innych obowigzkoéw dydaktycznych w jednostkach organizacyjnych
Wydziatu oraz Filii, zgodnie z wzorem stanowiacym zalgcznik nr 3 do niniejszych zasad,

d) Plany przydziatu innych obowigzkow dydaktycznych w jednostkach organizacyjnych
innych Wydziatéow oraz Filii, zgodnie z wzorem stanowigcym zafgcznik nr 3a
do niniejszych zasad.”

2. Plany zadan dydaktycznych sporzadzane sg 0sobno o ile sg réznice w programie studiow dla
studiow w formie stacjonarnej i niestacjonarnej oraz dla studiow w jezyku angielskim.



. Plany przydzialu godzin dydaktycznych oraz innych obowiazkéw dydaktycznych,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 Dziekani Wydziatow oraz Filii sporzadzaja zgodnie zapisami
uchwatly Senatu, uwzgledniajac w pierwszej kolejnosci mozliwos$¢ realizacji godzin zajeé
dydaktycznych w ramach wtasnego Wydziatu, nastepnie przez nauczycieli akademickich innych
Wydziatéw, a w ostatniej kolejnosci przez osoby niezatrudnione w Uczelni, na podstawie umow
0 przygotowanie i prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych.

. W przypadku braku mozliwosci realizacji godzin dydaktycznych przez nauczycieli
akademickich uczelni i konieczno$ci ich realizacji w ramach umowy o przygotowanie
i prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, Dziekani Wydziatow oraz Filii zgodnie z zapisami Statutu
Uczelni, wystepuja do Rektora o zgode na zawarcie umow o przygotowanie i prowadzenie zajgc
dydaktycznych, wraz z wyjasnieniem przyczyn braku mozliwosci ich realizacji przez
pracownikow innych Wydziatow Uczelni.

. Prorektor ds. Studiow i Studentéw dokonuje oceny zgodnosci planéw, o ktérych mowa
w ust. 1 z obowigzujacymi standardami ksztalcenia (dotyczy kierunkow studiow dla ktorych
MNIiSW okreslito standardy ksztatcenia), programami ksztatcenia oraz uchwatami Senatu.

. Prorektor ds. Studiéow i Studentow w terminie do 10 wrzesnia, kazdego roku kalendarzowego
odsyta Dziekanom plany zadan dydaktycznych sporzadzone niezgodnie z obowigzujacymi
przepisami ze wskazaniem uchybien, celem dokonania ich korekty.

§3
Zasady przydziatu zajeé dydaktycznych

. Na podstawie zweryfikowanych przez Prorektora ds. Studiow i1 Studentow planow zadan
dydaktycznych, Dziekani zlecaja wykonanie zadan dydaktycznych jednostkom organizacyjnym
wlasciwego Wydziatu lub Filii. W przypadku braku mozliwosci petnej realizacji godzin
dydaktycznych, po pisemnym uzgodnieniu z wiasciwym Dziekanem — przekazuja pozostale
godziny jednostkom organizacyjnym innego Wydziatu Uczelni oraz Filii, lub po uzyskaniu
zgody Rektora - osobom niezatrudnionym w SUM w ramach uméw o przygotowanie
1 prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych.

. Zlecenie wykonania zadan dydaktycznych wraz z harmonogramem realizacji zajec
dydaktycznych, Dziekani Wydziatow oraz Filii przekazuja kierownikom jednostek
organizacyjnych w terminie do 20 wrzesnia na rok akademicki, zgodnie z wzorem
stanowigcym zalgcznik nr 4 do niniejszych zasad.

Kierownicy jednostek organizacyjnych, do ktorych obowigzkow nalezy prawidlowe
rozplanowanie obcigzen zajeciami dydaktycznymi w oparciu o zlecenie i harmonogram
realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 dokonujg przydzialu zaje¢ dydaktycznych
w jednostce, z uwzglednieniem zapisow Uchwaty Senatu w sprawie zasad rozliczania pensum
dydaktycznego, godzin ponadwymiarowych i zleconych w Slaskim Uniwersytecie Medycznym
w Katowicach, nast¢pnie przekazujg wlasciwym Dziekanom Wydziatow oraz Filii w terminie
do 15 pazdziemnika Plan przydziatu godzin dydaktycznych oraz innych obowigzkow
dydaktycznych, zgodnie z wzorem stanowigcym zafgcznik nr 5.



4. Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do wiasnorecznego podpisania zaplanowanych
obcigzen dydaktycznych na dany rok akademicki. Dopuszcza si¢ stosowanie poswiadczenia
podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym.

5. Dziat ds. Pracowniczych i Socjalnych w terminie do 5 pazdziernika przekazuje Dziekanatom
Wydziatéw oraz Filii listy nowo zatrudnionych nauczycieli akademickich wraz z wymiarem
pensum dydaktycznego na dany rok akademicki.

6. Dzial ds. Pracowniczych i Socjalnych na biezaco uaktualnia dane nauczycieli akademickich
w systemie Egeria wraz z wymiarem pensum dydaktycznego na dany rok akademicki.
(z uwzglednieniem obnizenia wymiaru pensum z tytutu planowanych nieobecnosci w pracy).

7. Dziekani Wydzialow oraz Filii przekazujg Prorektorowi ds. Studiow i Studentéw sprawdzone
i zweryfikowane zatgczniki nr 5, w terminie do 15 listopada.

8. Prorektor ds. Studiow i Studentéw dokonuje oceny prawidlowosci przydzialu godzin
dydaktycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§4
Rozliczanie zajeé dydaktycznych i innych obowigzkow dydaktycznych

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych Wydziatow oraz Filii przekazuja whasciwym
Dziekanom zestawienia realizacji zaje¢ dydaktycznych z uwzglgdnieniem godzin
realizowanych na studiach prowadzonych w jezyku angielskim, zgodnie z wzorem
stanowigcym zalacznik nr 6 do niniejszych zasad w terminach:

1) zestawienie zbiorcze za miesiace od pazdziernika do stycznia danego roku akademickiego -
do 10 lutego,

2) zestawienie zbiorcze za miesigce od lutego do czerwca - do 10 lipca.

2. Kierownicy jednostek organizacyjnych Wydziatéw oraz Filii przekazuja niezwlocznie po
zrealizowaniu w danym roku akademickim wszystkich zaje¢ dydaktycznych oraz innych
obowiazkow dydaktycznych, wtasciwym Dziekanom:

1) Rozliczenie innych obowigzkéw dydaktycznych, zgodnie z wzorem stanowigcym
zalacznik nr 7 do niniejszych zasad,

2) Wykaz nauczycieli akademickich, sprawujgcych opieke nad pracami (magisterskimi,
licencjackimi) realizowanymi poza obowigzujgcym pensum,  zgodnie ze wzorem
stanowigcym zalacznik nr 7a do niniejszych zasad,

3) ostateczne Rozliczenie godzin dydaktycznych, wraz z potwierdzeniem ich wykonania przez
nauczycieli akademickich, zgodnie z wzorem stanowigcym zatacznik nr 8 do niniejszych
zasad,

nie pdzniej niz do 30 wrzesnia, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Po terminie wskazanym w ust. 2, Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowigzani sg do

niezwlocznego przekazywania korekt Zatacznikow nr 7, 7a, i 8, dokonanych w zwigzku
z przydzieleniem nauczycielom akademickim godzin za opieke nad pracami dyplomowymi,



ktérych obrona odbyta si¢ po zakonczeniu roku akademickiego na podstawie zgody Dziekana,
zgodnie z Regulaminem Studidéw.

Dzickani Wydziatow oraz Filii niezwtocznie po otrzymaniu od kierownikow jednostek
organizacyjnych rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, dokonuja oceny ich zgodnosci ze
zleceniami zadan dydaktycznych i harmonogramami zaj¢c.

Dzial ds. Pracowniczych i Socjalnych przekazuje do Dziatu ds. Dydaktyki w terminie do
31 sierpnia zestawienia nauczycieli akademickich wraz z wymiarem pensum, zajmowanym
stanowiskiem oraz informacja o nieobecnosciach nauczycieli akademickich.

Po otrzymaniu danych, o ktorych mowa w ust. 5 Dziat ds. Dydaktyki dokonuje weryfikacji
wypracowanych godzin dydaktycznych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych poszczegdlnych Wydziatow oraz Filii. Nastgpnie pracownicy
ww. Dzialu przedstawiaja do akceptacji Prorektora ds. Studiow i Studentéw wykazy
nauczycieli, ktérzy wypracowali godziny ponadwymiarowe oraz sprawowali opieke nad
pracami dyplomowymi.

§5

Wyplata za godziny ponadwymiarowe

Po zatwierdzeniu przez Prorektora ds. Studiow i Studentow ww. wykazoéw, Dziat ds. Dydaktyki
przekazuje listy do Dziatu ds. Pracowniczych i Socjalnych.

Na podstawie otrzymanych list, o ktorych mowa w ust. 1, Dzial ds. Pracowniczych
I Socjalnych przygotowuje wlasciwe Zarzadzenia Rektora, na podstawie ktorych Dzial Ptac
dokonuje wyplaty wynagrodzenia za prac¢ w godzinach ponadwymiarowych oraz za opieke
nad pracami dyplomowymi.

. Wysoko$¢ wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe na studiach w jezyku polskim,
na studiach w jezyku angielskim oraz za opiek¢ nad pracami dyplomowymi studentow, ustala
Rektor w drodze zarzadzenia.

. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych przyznaje si¢ po dokonaniu
rozliczenia godzin zaje¢ dydaktycznych ustalonych zgodnie z planem, raz w roku, w terminie
2 miesigcy od zakonczenia roku akademickiego, o ile Rektor nie zarzadzi rozliczania
w krotszych okresach.

Rozliczenie pensum za rok akademicki obejmuje okres od dnia 1 pazdziernika do dnia
30 wrzesnia.

Rektor

Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepanski



