Zarzadzenie Nr 75/2025
z dnia 21.03.2025r.
Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

zmieniajgce Zarzadzenie Nr 207/2018 z dnia 30.10.2018 r. z p6zn. zm.

w sprawie: wprowadzenia wzoréw o$wiadczen dla pracownikéw Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach prowadzacych dziatalno$¢ naukowa i 0sob bioracych
udziat w jej prowadzeniu

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz.U z 2024 r. poz. 1571 z pézn. zm.), oraz § 29 ust. 3 Statutu Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach (t.j. Uchwata Nr 1/2023 Senatu SUM z dnia 25.01.2023 r.
Z pozn. ZM.), W zwigzku z art. 265 ust. 5 oraz ust. 13, z art. 343 ust. 7-10 ww. ustawy, niniejszym
zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu Nr 207/2018 Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
z dnia 30.10.2018 r. z p6zn. zm. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) uzyta w Zarzadzeniu nazwe SUM, zastepuje sie nazwa SUM,

2) uzyta w Zarzadzeniu nazwe¢ Prorektor ds. Nauki i Wspotpracy Miedzynarodowej SUM,
zastepuje si¢ nazwa Prorektor ds. Nauki SUM,

3) w § 1ust. 1 otrzymuje nowe nastgpujace brzmienie:

., 1. Osoba prowadzgca dzialalnos¢ naukowq i osoba biorgca udzial w prowadzeniu
dziatalnosci  naukowej: pracownik badawczo-dydaktyczny, badawczy oraz
badawczo-techniczny, sktada Rektorowi oswiadczenie o dyscyplinie, ktorg
reprezentuje (zwane dalej: oswiadczeniem o dziedzinie i dyscyplinie) nie czesciej niz
o 2 lata, biorgc pod uwage:

a) ostatnio uzyskany stopien naukowy lub tytut naukowy, lub

b) aktualny dorobek naukowy.

Wzor oswiadczenia stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzgqdzenia.’

a) w ust. 5w miejsce ,, Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia

20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818)” wpisuje sie ,, Rozporzgdzenie Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych oraz dyscyplin artystycznych”

4) w § 2 ust. 4 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

4. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do liczby pracownikow
prowadzgcych dziatlalnos¢ naukowq sklada sie dla celow ewaluacji jakosci
dziatalnosci naukowej Uczelni, a pracownicy je sktadajgcy tworzg Liczbe N -
srednig arytmetyczng z liczby pracownikow w ramach dyscypliny naukowej
W poszczegolnych latach z okresu objetego ewaluacjg, w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy, zuwzglednieniem udziatu czasu pracy zwigzanego
Z prowadzeniem dzialalnosci naukowej w tej dyscyplinie.”

’

5 wg§3:
a) tytul paragrafu otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:
,, Oswiadczenie upowazniajgce podmiot do wykazania osiggnie¢ pracownika/
doktoranta Szkoly Doktorskiej”
b) ust. 5 lit. b) otrzymuje nowe nast¢pujgce brzmienie:



., b) nie pézniej niz z dniem rozwigzania stosunku pracy z SUM lub zmiany stanowiska
na stanowisko dydaktyczne”
6) po § 3 dodaje si¢ § 3a w brzmieniu:
»8§ 3a

1. Z chwilg rozpoczecia przez pracownika SUM dzialalnosci naukowej w innym
podmiocie, ktorej potwierdzeniem jest ztozenie w tym podmiocie oswiadczenia, 0
ktorym mowa w art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, pracownik sktada w Uczelni oswiadczenie o wycofaniu zgody na
zaliczenie do liczby pracownikéw prowadzqcych dzialalnosé naukowg w SUM,
zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik Nr 5 do Zarzgdzenia.

2. W przypadku zaprzestania w Uczelni prowadzenia dziatalnosci naukowej lub jego
znacznego ograniczenia, w tym zmiany stanowiska na stanowisko nienaukowe,
pracownik SUM skiada oswiadczenie o wycofaniu zgody na zaliczenie do liczby
pracownikéw prowadzqcych dziatalnosé¢ naukowg w SUM, zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zalgcznik Nr 6 do Zarzgdzenia.

7) w § 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

.,3. Dzial Ewaluacji Dziatalnosci Naukowej SUM przekazuje informacje o zlozonych
oswiadczeniach, o ktorych mowa w § 1, § 2 oraz § 3a niniejszego Zarzgdzenia,
do Dzialu ds. Pracowniczych i Socjalnych SUM, celem ich rejestracji
w Zintegrowanym Systemie Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym POL-on.”

8) Zataczniki Nr 3 i Nr 4 otrzymujg nowe brzmienie, okre$lone w Zatgcznikach Nr 3 i Nr 4
do tekstu jednolitego, o ktorym mowa w § 3 niniejszego Zarzadzenia,

9) dodaje si¢ Zatgczniki Nr 5 i Nr 6, w brzmieniu okreslonym w Zatacznikach Nr 5 i Nr 6
do tekstu jednolitego, o ktérym mowa w § 3 niniejszego Zarzadzenia

§2
Pozostate zapisy Zarzadzenia Nr 207/2018 z dnia 30.10.2018 r. z pdZn. zm. nie ulegajga zmianie.

§3

Tekst jednolity Zarzadzenia Nr 207/2018 z dnia 30.10.2018 r. z p6zn. zm. stanowi Zatacznik
Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§4

Tres$¢ niniejszego Zarzadzenia polecam zamiesci¢ na stronie internetowej Uczelni.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepariski

Otrzymuja:
—  Prorektorzy

—  Przewodniczacy Rady Dziedziny Naukowej
—  Przewodniczacy Rad Dyscyplin Naukowych
—  Dziekani

- Kwestor

- Z-caKanclerza

—  Dyrektor Biblioteki

—  Dziat ds. Pracowniczych i Socjalnych

—  Dziat Ewaluacji Dziatalno$ci Naukowe;j

—  Centrum Nauki i Wspotpracy Migdzynarodowe;j
—  Dzial Kontroli i Audytu

—  Dziat ds. Dydaktyki

- ala

Do wiadomoéci:

—  Kierownicy jednostek organizacyjnych



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 75/2025
z dnia 21.03.2025 r.
Rektora SUM

Zarzadzenie Nr 207/2018
z dnia 30.10.2018 r.
Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Tekst jednolity

W sprawie: wprowadzenia wzoréw oswiadczen dla pracownikéw Slgskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach prowadzqcych dziatalnosé naukowq i 0sob biorgcych
udziat w jej prowadzeniu

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz.U z 2024 r. poz. 1571 z pézn. zm.), oraz § 29 ust. 3 Statutu Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach (t.j. Uchwala Nr 1/2023 Senatu SUM z dnia 25.01.2023 r.
Z pozn. zm.), W zwigzku z art. 265 ust. 5 oraz ust. 13, z art. 343 ust. 7-10 ww. ustawy, niniejszym
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Oswiadczenie o dziedzinie i dyscyplinie

1. Osoba prowadzaca dziatalno$¢ naukowa i osoba bioraca udziat w prowadzeniu dziatalnosci
naukowej: pracownik badawczo-dydaktyczny, badawczy oraz badawczo-techniczny, sktada
Rektorowi o§wiadczenie o dyscyplinie, ktorg reprezentuje (zwane dalej: o$wiadczeniem
0 dziedzinie 1 dyscyplinie) nie czegsciej niz co 2 lata, biorgc pod uwage:

C) ostatnio uzyskany stopien naukowy lub tytul naukowy, lub
d) aktualny dorobek naukowy.
Wzor oswiadczenia stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Dzial Ewaluacji Dziatalnosci Naukowej SUM oraz Biblioteka SUM weryfikuja ztozone
o$wiadczenia w zakresie wskazanych dziedzin i dyscyplin ze zgodno$cia z ostatnio
uzyskanym stopniem naukowym lub tytutem naukowym oraz aktualnym dorobkiem
naukowym. Wynik weryfikacji zostanie przedstawiony Prorektorowi ds. Nauki SUM, ktory
w przypadku stwierdzenia niezgodno$ci moze wezwa¢ do ztozenia skorygowanego
o$wiadczenia, stosownie do reprezentowanych osiggni¢¢ naukowych.

3. Nowo zatrudniony pracownik sktada o$wiadczenie w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia,
nie pdzniej niz do 31 grudnia roku, w ktérym osoba zostala zatrudniona.

4. Osoby prowadzace dziatalnos¢ naukows i osoby biorgce udzial w jej prowadzeniu pierwsze
oswiadczenie o dziedzinie i dyscyplinie Sktadajag w terminie do dnia 30 listopada 2018 r.

5. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 moze reprezentowac nie wigcej niz 2 dyscypliny, o ktorych
mowa w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, zwanym dalej
rozporzadzeniem o dziedzinach i dyscyplinach. Zastrzega si¢, ze na potrzeby ewaluacji
osiggniecia jednej osoby mogg by¢ wykazywane w ramach nie wiecej niz 2 dyscyplin, przy
czym dane osiagni¢cie moze by¢ wykazane przez osobg, bedaca jej autorem tylko raz i tylko
w ramach jednej dyscypliny.



6. W oswiadczeniu o dziedzinie i dyscyplinie zawiera si¢ informacje o czasie pracy zwigzanym
Z prowadzeniem dziatalno$ci naukowej w poszczegolnych dyscyplinach. Udzial czasu pracy
jest wyrazony w procentach. Nalezy go okresli¢ z doktadnoscia do Va.

7. W przypadku zmiany udzialu czasu pracy, kolejnosci dyscyplin, obowigzkiem 0sob,
wskazanych w ust. 1, jest poinformowanie Dziatu Ewaluacji Dziatalnosci Naukowej SUM
o dokonanej zmianie. Powyzsza zmiana nie wymaga ztozenia nowego oswiadczenia
0 dziedzinie i dyscyplinie.

§2

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do liczby pracownikéw prowadzacych
dzialalno$¢ naukowg (dla celow ewaluacji jakosci dzialalno$ci naukowej)

1. Pracownik prowadzacy dziatalno$¢ naukowa w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia,
nie p6zniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktorym zostat zatrudniony, sktada oswiadczenie
upowazniajace zatrudniajacy go podmiot do =zaliczenia go do liczby pracownikow
prowadzacych dzialalno§¢ naukowa w danej dyscyplinie (zwanym dalej o$wiadczeniem
0 wyrazeniu zgody na =zaliczenie do liczby pracownikéw prowadzacych dziatalnos¢
naukow3a). Wzor oswiadczenia stanowi Zatgcznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

2. W o$wiadczeniu, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy wskaza¢ te dyscypliny (lub jedna
z nich), ktore zostalty wskazane w oswiadczeniu o dziedzinie i dyscyplinie.

3. W przypadku zmiany dyscypliny o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do liczby
pracownikow prowadzacych dziatalno§¢ naukowa sklada si¢ niezwlocznie. O$§wiadczenie
mozna ztozy¢ tylko w jednym podmiocie i w nie wigcej niz 2 dyscyplinach, o ktérych mowa
w rozporzadzeniu o dziedzinach i dyscyplinach.

4. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do liczby pracownikdéw prowadzacych
dziatalno$¢ naukowa sktada si¢ dla celow ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej Uczelni,
a pracownicy je sktadajacy tworza Liczbg N - $rednig arytmetyczng z liczby pracownikow
w ramach dyscypliny naukowej w poszczegoélnych latach z okresu objetego ewaluacja,
W przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, z uwzglgednieniem udzialu czasu pracy
zwigzanego z prowadzeniem dziatalnos$ci naukowej w tej dyscyplinie.

5. Pierwsze o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do liczby pracownikow

prowadzacych dziatalno$¢ naukowa pracownicy sktadajag w terminie do dnia 31 grudnia
2018 .

§3

Oswiadczenie upowazniajace podmiot do wykazania osiagnie¢ pracownika/doktoranta
Szkoly Doktorskiej

1. Osoba, ktorej osiagnigcia sa wykazywane na potrzeby ewaluacji, sktada o$wiadczenie
upowazniajace dany podmiot do wykazania tych osiggnie¢ w ramach poszczegdlnych
dyscyplin, a w przypadku doktoranta:

a) w dyscyplinie, w ktorej jest przygotowywana rozprawa doktorska albo
b) w jednej z dyscyplin zawierajacych si¢ w dziedzinie, w ktorej jest przygotowywana
rozprawa doktorska.

2. Dane osiaggniecie moze by¢ wykazane przez osobe bedaca jego autorem tylko raz i tylko
w ramach jednej dyscypliny.

3. W przypadku wskazania jednej dyscypliny oraz prowadzenia dzialalno$ci naukowe;j
W okresie objetym ewaluacjag wytacznie w jednym podmiocie, osoba o ktorej mowa
w ust. 1 sktada o$wiadczenie, ktorego wzor stanowi Zatacznik Nr 3 do niniejszego
Zarzadzenia.

4. W przypadku wskazania dwoch dyscyplin oraz/lub prowadzenia dziatalnosci naukowe;j
W okresie objetym ewaluacja w wigcej niz jednym podmiocie, osoba o ktérej mowa



w ust. 1 sktada os$wiadczenie, ktorego wzor stanowi Zalacznik Nr 4 do niniejszego

Zarzadzenia. W przypadku pracownikéw prowadzacych dziatalno$¢ naukowg w dwoch

dyscyplinach nalezy przypisa¢ kazde z osiagnie¢ do odpowiedniej dyscypliny. Osiggnigcia

wskazane w o$wiadczeniu, o ktorym mowa w ust.1 powinny by¢ zwigzane z dyscypling,

w ramach ktorej bedzie dokonywana ewaluacja.

5. Oswiadczenie upowazniajace podmiot do wykazania osiggni¢¢ pracownika, sktada sie:

a) do 31 grudnia kazdego roku,

b) nie pézniej niz z dniem rozwigzania stosunku pracy z SUM lub zmiany stanowiska
na stanowisko dydaktyczne.

C) w trybie doraznym, zgodnie z oglaszanymi komunikatami,

d) nie poézniej niz do 31 grudnia roku poprzedzajgcego rok, w ktorym bedzie
przeprowadzona ewaluacja.

Dotyczy to rowniez osob, ktore nie stanowig liczby N, a ktérych osiggnigcia naukowe moga

by¢ uwzglednione w ewaluacji jako$ci dziatalno$ci naukowe;.

§ 3a

3. Z chwila rozpoczecia przez pracownika SUM dziatalnosci naukowej w innym podmiocie,
ktorej potwierdzeniem jest ztozenie w tym podmiocie o$wiadczenia, o ktérym mowa
w art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
pracownik sktada w Uczelni o§wiadczenie o wycofaniu zgody na zaliczenie do liczby
pracownikow prowadzacych dziatalno$¢ naukowa w SUM, zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zatacznik Nr 5 do Zarzadzenia.

4. W przypadku zaprzestania w Uczelni prowadzenia dzialalnosci naukowej lub jego
Znacznego ograniczenia, w tym zmiany stanowiska na stanowisko nienaukowe, pracownik
SUM sktada o$wiadczenie o wycofaniu zgody na zaliczenie do liczby pracownikoéw
prowadzacych dziatalno$é naukowa w SUM, zgodnie ze wzorem stanowiacym Zatacznik
Nr 6 do Zarzadzenia.

§4

1. Os$wiadczenia, o ktérych mowa w niniejszym Zarzadzeniu, nalezy przekaza¢ do Dziatu
Ewaluacji Dziatalnoéci Naukowej SUM, nie p6zniej niz w ostatnim dniu uptywu termindw,
0 ktorych mowa w niniejszym Zarzadzeniu.

2. Ostateczng decyzje w sprawie przyjecia oraz wprowadzenia do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym 1 Nauce POL-on zlozonych przez pracownikow
o$wiadczen podejmuje Prorektor ds. Nauki SUM.

3. Dzial Ewaluacji Dziatalnosci Naukowej SUM przekazuje informacje o zlozonych
oswiadczeniach, o ktorych mowa w § 1, § 2 oraz § 3a niniejszego Zarzadzenia, do Dzialu
ds. Pracowniczych i Socjalnych SUM, celem ich rejestracji w Zintegrowanym Systemie
Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym POL-on.

§5

Z dniem 1 pazdziernika 2018r. traci moc Zarzadzenie Nr 64/2016 z dnia 23 maja 2016r.
W sprawie wprowadzenia wzoréw o$wiadczen dla pracownikow Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach dotyczacych minimow kadrowych oraz os6b zatrudnionych
przy prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych.

§6

Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Prorektorowi ds. Nauki SUM.



§7

Tre$¢ niniejszego Zarzadzenia polecam zamie$ci¢ na stronie internetowej Uczelni.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczeparski

Otrzymuja:
—  Prorektorzy

—  Przewodniczacy Rady Dziedziny Naukowej
—  Przewodniczacy Rad Dyscyplin Naukowych
—  Dziekani

- Kwestor

—  Z-caKanclerza

—  Dyrektor Biblioteki

—  Dziat ds. Pracowniczych i Socjalnych

—  Dziat Ewaluacji Dziatalnoéci Naukowe;j

—  Centrum Nauki i Wspolpracy Miedzynarodowej
—  Dzial Kontroli i Audytu

—  Centrum Dydaktyki i Symulacji Medycznej
- ala

Do wiadomoéci:

—  Kierownicy jednostek organizacyjnych



Zalacznik Nr 1

do tekstu jednolitego

z dnia 21.03.2025 r.
Zarzadzenia Nr 207/2018
z dnia 30.10.2018r.
Rektora SUM

Oswiadczenie 0 dziedzinie i dyscyplinie

Numer ORCID

Ja, , zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (zwanej dalej ,,ustawg”) oswiadczam, ze prowadz¢ dziatalnosé
naukowa / biore udziat w prowadzeniu dziatalnosci naukowej* w Slaskim Uniwersytecie
Medycznym w Katowicach,

w nastgpujacych dyscyplinach naukowych**:

1) rkk
)
MOj Wymiar CZasu PraCy: ........oevueueueneerinennenenennnnn.
® ZtegO .iouiiuiininnn. % udzialu czasu pracy dla dyscyphny NAUKOWE].....ooevvvvnennenn.e.
® ZtegO ..iiiiininnn. % udziatu czasu pracy dla dyscypliny naukowej......................
i

* - niepotrzebne skresli¢

* - nalezy wskazac jedng lub dwie dyscypliny naukowe
*** - do pierwszej ze wskazanych dyscyplin domyslnie beda przyporzadkowywane osiggni¢cia naukowe
w systemie teleinformatycznym POL-on (rozwigzanie to stuzy uproszczeniu procedury uzupetniania danych
w systemie, przypisanie kazdego osiggni¢cia bgdzie mozna zmieni¢ z osobna)

Pouczenia:

Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy, o§wiadczenie to mogg ztozy¢ jedynie osoby prowadzace dziatalno$¢ naukowa i osoby biorace
udziat w prowadzeniu dziatalno$ci naukowej, zatrudnione na podstawie stosunku pracy w danym podmiocie.

Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy, o$wiadczenie to mozna zmieni¢ nie wczesniej, niz po uptywie 2 lat od dnia ztozenia
niniejszego o§wiadczenia.

Zgodnie z art. 343 ust. 8 ustawy, mozna wskazac¢ tacznie nie wigcej niz 2 dyscypliny we wszystkich podmiotach, w ktérych
ztozono niniejsze oswiadczenie.

Zgodnie z art. 343 ust. 9 ustawy, o§wiadczenie to nalezy ztozy¢ biorac pod uwagg ostatnio uzyskany ostatnio uzyskany stopien
naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut profesora, lub aktualny dorobek naukowy lub artystyczny.

Zgodnie z art. 343 ust. 10 ustawy, nowozatrudniony pracownik powinien ztozy¢ o$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 7
w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia jednak nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostat zatrudniony.



Zalacznik Nr 2

do tekstu jednolitego

z dnia 21.03.2025 r.
Zarzadzenia Nr 207/2018
z dnia 30.10.2018r.
Rektora SUM

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do liczby pracownikow
prowadzacych dzialalnos¢ naukowaq (dla celow ewaluacji jakoSci
dzialalnosci naukowej)

Numer ORCID

Ja, ,zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (zwanej dalej ,,ustawa”) o§wiadczam, ze wyrazam zgode
na zaliczenie mnie do liczby pracownikéw, prowadzacych dziatalno$¢ naukowa w Slaskim
Uniwersytecie Medycznym w Katowicach

w nastgpujacych dyscyplinach naukowych*:

*Dyscypliny wskazane w niniejszym o§wiadczeniu nie moga by¢ inne niz te wskazane w o§wiadczeniu, ztozonym
na podstawie art. 344 ust. 7 ustawy (nalezy wskaza¢ te same Iub jedng z nich).

Pouczenia:
Zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy:
1) os$wiadczenie to sktadaja jedynie osoby prowadzace dziatalno$¢ naukows, zatrudnione na podstawie stosunku pracy
w danym podmiocie (o$wiadczenia nie sktadaja osoby biorace udziat w prowadzeniu dziatalnosci naukowej);
2) o$wiadczenie to nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie pozniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym
pracownik zostat zatrudniony;
3) w przypadku zmiany dyscypliny o§wiadczenie sktada si¢ niezwlocznie;
4) o$wiadczenie to mozna ztozy¢ tylko w jednym podmiocie i w nie wigcej niz w 2 dyscyplinach naukowych.



Zalacznik Nr 3

do tekstu jednolitego

z dnia 21.03.2025 r.
Zarzadzenia Nr 207/2018
z dnia 30.10.2018r.
Rektora SUM

Oswiadczenie upowazniajace podmiot do wykazania osiggniec
pracownika/doktoranta Szkoly Doktorskiej (w przypadku wskazania jednej
dyscypliny oraz prowadzenia dzialalnosci naukowej w okresie objetym ewaluacja wylacznie
w jednym podmiocie)

Numer ORCID

Ja, , zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (zwanej dalej ,,ustawa’’) upowazniam do wykazania przez
Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach moich wszystkich/ wybranych* osiggnie¢ naukowych
powstatych w okresie objetym ewaluacja dziatalno$ci naukowej w ramach dyscypliny naukowej

Os$wiadczam, ze moje wszystkie/wybrane* osiggnigcia naukowe powstaty w zwigzku
Z prowadzeniem przeze mnie dzialalnosci naukowej w wyzej wymienionym podmiocie (w ramach
zatrudnienia i/lub ksztalcenia).

*  Wykaz osiagnie¢ w zatgczniku

Pouczenia:

Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiagniecia jednej osoby moga by¢ wykazywane w ramach nie wigcej
niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiagniecie moze by¢ wykazane przez osobe bedaca jego autorem tylko raz i tylko w ramach
jednej dyscypliny.

Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, nalezy wskaza¢ te osiggnigcia, ktore powstalty w zwigzku z zatrudnieniem lub odbywaniem
ksztalcenia w podmiocie, w ktorym sktada si¢ niniejsze o§wiadczenie.

Osiaggnigcia mozna wykazywac tylko w dyscyplinie, ktora jest uwzgledniona w o$wiadczeniu o dziedzinie i dyscyplinie
naukowej, o ktérym mowa w art. 343 ust. 7.

Oswiadczenie to powinno zosta¢ ztozone nie p6zniej niz do 31 grudnia roku poprzedzajacego rok przeprowadzenia ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej lub przed zakonczeniem stosunku pracy w danym podmiocie.



Zalacznik Nr 4

do tekstu jednolitego

z dnia 21.03.2025 r.
Zarzadzenia Nr 207/2018
z dnia 30.10.2018r.
Rektora SUM

Oswiadczenie upowazniajace podmiot do wykazania osiggnieé
pracownika/doktoranta Szkoly Doktorskiej (w przypadku wskazania dwéch dyscyplin
oraz / lub prowadzenia dzialalno$ci naukowej w okresie objetym ewaluacja w wiecej niz
jednym podmiocie)

Numer ORCID

L T , zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (zwanej dalej ,,ustawg’) upowazniam do wykazania przez
Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach moich nastepujacych osiagnig¢ naukowych,
powstatych w okresie objetym ewaluacja dzialalnosci naukowej, w ramach poszczegdlnych

dyscyplin naukowych:

— wykaz osiagni¢¢ w zalaczniku nr 2

Oswiadczam, Ze osiggnigcia te powstaly w zwigzku z prowadzeniem przeze mnie dziatalnosci
naukowej w wyzej wymienionym podmiocie (w ramach zatrudnienia i/lub ksztatcenia).

Pouczenia:

Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiggni¢cia jednej osoby moga by¢ wykazywane w ramach nie wigcej
niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiagnigcie moze by¢ wykazane przez osobe bedaca jego autorem tylko raz i tylko w ramach
jednej dyscypliny.

Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, nalezy wskazac te osiagnigcia, ktore powstalty w zwigzku z zatrudnieniem lub odbywaniem
ksztalcenia w podmiocie, w ktorym sktada si¢ niniejsze o§wiadczenie.

Osiagnigcia mozna wykazywac tylko w dyscyplinie, ktora jest uwzglgdniona w oswiadczeniu o dziedzinie i dyscyplinie
naukowej, o ktérym mowa w art. 343 ust. 7.

Oswiadczenie to powinno zosta¢ ztozone nie pdzniej niz do 31 grudnia roku poprzedzajacego rok przeprowadzenia ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej lub przed zakonczeniem stosunku pracy w danym podmiocie.



Zalacznik Nr 5

do tekstu jednolitego

z dnia 21.03.2025 r.
Zarzadzenia Nr 207/2018
z dnia 30.10.2018r.
Rektora SUM

Oswiadczenie o wycofaniu zgody na zaliczenie do liczby pracownikow
prowadzacych dzialalnos¢ naukowa w SUM (dla celow ewaluacji jakosci
dzialalno$ci naukowej) - N w innym podmiocie

Numer ORCID

L Tt , oSwiadczam, ze wycofuje zgode
na zaliczenie mnie do liczby pracownikéow prowadzacych dzialalnosé¢ naukowa w Slaskim
Uniwersytecie Medycznym w Katowicach, w zwiazku z zaliczeniem mnie do liczby pracownikow
prowadzacych dziatalno$¢ naukowg w innym podmiocie, t]. ......c.vvverriirieiiiiiiiiiiieeieeianannn,

Zobowiazuje si¢ do powiadomienia SUM (w przypadku nadal aktywnego zatrudnienia w SUM
na st. badawczo-dydaktycznym/badawczym), gdy oswiadczenie W...............cooevvvrinininnnn..
przestanie by¢ aktywne (w przypadku zakonczenia stosunku pracy, wycofania zgody do zaliczenia
do N), w terminie 10 dni od dnia zaistnienia tego zdarzenia.



Zalacznik Nr 6

do tekstu jednolitego

z dnia 21.03.2025 r.
Zarzadzenia Nr 207/2018
z dnia 30.10.2018r.
Rektora SUM

Oswiadczenie o wycofaniu zgody na zaliczenie do liczby pracownikow
prowadzacych dzialalno$é naukowa w SUM (dla celow ewaluacji jako$ci
dzialalnos$ci naukowej) — zmiana stanowiska pracy na st. dydaktyczne lub
wylaczenie z liczby N na st. badawczo-technicznym

Numer ORCID

L T , oswiadczam, ze wycofuje zgode
na zaliczenie mnie do liczby pracownikow prowadzacych dzialalno$¢ naukowa w Slaskim
Uniwersytecie Medycznym w Katowicach.



