
Data wypełnienia …………………………………………………

Tytuł naukowy/stopień naukowy/tytuł zawodowy …………………………………………………...…

Zajmowane stanowisko …………………………………………………………………….

* wpisać liczbę punktów we właściwej rubryce (dot. aktywności danego nauczyciela akademickiego)

** W rubryce Uwagi należy opisać działalność ocenianego nauczyciela akademickiego 

I. DZIAŁALNOŚĆ DYDAKTYCZNA

L.p. Rodzaj działalności Punktacja

Aktywność 

nauczyciela 

akademickiego 

w ocenianym 

okresie *

Uwagi**

1
autorstwo podręcznika/skryptu/monografii dla 

studentów
12

 po 4 pkt za aktywność

2
współautorstwo/redakcja 

podręcznika/skryptu/monografii dla studentów
8

po 2 pkt za aktywność

3
autorstwo/współautorstwo rozdziałów/rozdziału 

w podręczniku/skrypcie/monografii dla studentów

6

po 2 pkt za aktywność

4

autorstwo/współautorstwo treści kształcenia do 

nowego przedmiotu/modułu studiów, studiów 

podyplomowych lub innych form kształcenia

6

po 2 pkt za aktywność

5
wyjazdy do zagranicznych uczelni partnerskich w 

celu prowadzenia zajęć dydaktycznych
5

6 promotorstwo zakończonej pracy dyplomowej 6 po 2 pkt za aktywność

7 recenzje pracy dyplomowej 10 po 2 pkt za aktywność

8

opieka nad studenckim kołem naukowym/ 

realizacją projektu naukowego w ramach 

studenckiego koła naukowego

6

9 członek Zespołu ds. Jakości Kształcenia 6

10 członek Rady Programowej 5

11 opiekun roku/opiekun lub koordynator praktyk 

zawodowych / koordynator przedmiotu

15

po 5 pkt za aktywność

12

prowadzenie zajęć na studiach doktoranckich, w 

ramach szkoły doktorskiej i na studiach 

podyplomowych

5

13
prowadzenie zajęć na kursach, uniwersytetach: I 

wieku, licealisty, III wieku i innych formach 

kształcenia realizowanych przez Uczelnie

2

14 nagrody dydaktyczne 6

15
opracowywanie i aktualizowanie programu 

studiów
2

Załącznik Nr 5 

do Regulaminu oceny okresowej

nauczycieli akademickich Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

 

ANKIETA DO OCENY OKRESOWEJ NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Imię i Nazwisko ocenianego nauczyciela akademickiego 

…………………………………………………………………………………………...…………………………………….…

Nazwa jednostki organizacyjnej ………………………………………………………………………………………………………………………………………..



16
przeprowadzanie egzaminów/ kolokwiów/ 

zaliczeń
2

17
merytoryczny i metodyczny nadzór nad pracami 

zaliczeniowymi, semstralnymi i dyplomowymi 

opracowanymi przez studentów

2

18 udział w hospitacji zajęć dydaktycznych 2

19

inne aktywności (w tym m.in. kierowanie 

zespołem badawczym, - opieka i promotorstwo w 

przewodach doktorskich w ramach zatrudnienia w 

SUM i Szkoły Doktorskiej oraz poza Szkołą 

Doktorską (dla osób z zewnątrz), - recenzje w 

przewodach doktorskich, habilitacyjnych, 

profesorskich, recenzje dla RDN)

10

po 1 pkt za aktywność

ogółem liczba punktów 116

II. DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACYJNA

L.p. Rodzaj działalności Punktacja

Aktywność 

nauczyciela 

akademickiego 

w ocenianym 

okresie *

Uwagi**

1

pełnione funkcje z wyboru lub powołania w SUM / 

członek Senatu / członek Komisji Wyborczych / 

członek Komisji Rekrutacyjnej / członek Komisji 

Doktorskiej / członek Komisji 8 PRK / członek 

Komisji Habilitacyjnej

40

po 5 pkt za aktywność

2

pełnione funkcje w komitetach naukowych, 

organizacyjnych konferencji, sympozjów, zjazdów 

(w tym afiliowanych SUM lub organizowanych w 

SUM)

6

po 2 pkt za aktywność

3 organizacja kursów, szkoleń, warsztatów (w tym 

afiliowanych SUM lub organizowanych w SUM)

6

po 1 pkt za aktywność

4

pełnione funkcje w instytucjach i towarzystwach 

naukowych na szczeblu ogólnopolskim lub 

międzynarodowym

6

5 uczestnictwo w akcjach promocyjnych Uczelni 4

6 nagrody organizacyjne 6

7 inne dokonania organizacyjne 5 po 1 pkt za aktywność

ogółem liczba punktów 73

III. PODNOSZENIE KWALIFIKACJI

L.p. Rodzaj Punktacja

Aktywność 

nauczyciela 

akademickiego 

w ocenianym 

okresie *

Uwagi**

1
czynny udział w konferencjach, zjazdach, 

sympozjach 
6

po 2 pkt za aktywność

2
bierny udział w konferencjach, zjazdach, 

sympozjach
3

po 1 pkt za aktywność

3
staż naukowy, dydaktyczny (z wyłączeniem staży 

specjalizacyjnych)
8

po 2 pkt za aktywność

4 studia podyplomowe 6

5 inne 10 po 1 pkt za aktywność

ogółem liczba punktów 33



IV. Ocena studentów:     pozytywna                  negatywna                nie dotyczy    

V. Ocena doktorantów:      pozytywna              negatywna                nie dotyczy

L.p. Rodzaj
Liczba 

punktów

I. Działalność dydaktyczna

II. Działalność organizacyjna

III. Podnoszenie kwalifikacji

Ogółem:

VI. Ocena zbiorcza:              pozytywna                  negatywna    

Uwagi ocenianego pracownika:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Uwagi bezpośredniego przełożonego:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Data i podpis pracownika

……………………………………………………. ……………………………………………………………

Liczba punktów wynikająca z aktywności nauczyciela akademickiego opisanych w pkt I - V

Niniejszym oświadczam, ze dane zamieszczone w ankiecie do oceny okresowej oraz w załącznikach do ankiety są zgodne z 

prawdą.

Data i podpis bezpośredniego przełożonego


