Załącznik Nr 4 do Regulaminu oceny okresowej 
nauczycieli akademickich Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach


Dodatkowe osiągnięcia naukowe

1. Uzyskanie w trybie konkursowym finansowania  grantu międzynarodowego finansowanego przez instytucje zagraniczne lub organizacje międzynarodowe, pod warunkiem, że pracownik jest w nim kierownikiem lub kierownikiem zespołu badawczego po stronie SUM.
2. Uzyskanie finansowania w trybie konkursowym grantu krajowego finansowanego przez NCN, NCBiR, ABM, Fundację na Rzecz Nauki Polskiej, NAWA lub inne podmioty określone w rozporządzeniu w sprawie ewaluacji jakości działalności naukowej, pod warunkiem, że pracownik jest w nim kierownikiem lub kierownikiem zespołu badawczego po stronie SUM.
3. Transfer wiedzy:

1) uzyskanie patentu europejskiego lub krajowego, a pracownik jest jego twórcą/współtwórcą,
2) przyznanie patentu innemu podmiotowi niż SUM, pod warunkiem, że pracownik jest twórcą/współtwórcą wynalazku,
3) przychody z tytułu komercjalizacji wyników badań lub know-how związanego
z tymi wynikami, a pracownik jest twórcą/współtwórcą komercjalizowanych wyników,
4) przychody z tytułu usług badawczych świadczonych na zlecenie podmiotów
nienależących do systemu szkolnictwa wyższego i nauki.
