Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Zarzadzenie Nr 229/2024
zdnia 12.12.2024 r.
Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

w sprawie:  powotania Komisji Rekrutacyjnej do zadan zwigzanych z naborem uczestnikow
do udziatlu w kursach realizowanych w ramach Projektu pn.: ,,NurseFormers —
Pielggniarka Przysztosci” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Spotecznego Plus, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0296/23-00.

Dziatajac na podstawie § 29 ust. 3 Statutu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
(¢.j. Uchwata Nr 1/2023 Senatu SUM z dnia 25.01.2023 r.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotuj¢ Komisj¢ Rekrutacyjng celem realizacji zadan zwigzanych z projektem pn.: ,,NurseFor
mers — Pielegniarka Przyszio$ci” w sktadzie:

1) Przewodniczaca - dr hab. n. o zdrowiu Anna Brzek, prof. SUM
Dziekan Wydzialu Nauk o Zdrowiu w Katowicach
2) Cztonek - mgr Anna Gardocka
Kierownik Sekcji Programéw Rozwojowych Uczelni
3) Sekretarz - mgr Sandra Werner

Specjalista Sekcji Programow Rozwojowych Uczelni.

§2

1. Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej jest kwalifikacja kandydata do udzialu w kursach
realizowanych w ramach projektu ,,NurseFormers — Pielegniarka Przysztosci” na podstawie
Regulaminu stanowigcego Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Przewodniczaca Komisji Rekrutacyjnej podczas jego nieobecnosci zastepuje Kierownik
Sekcji Programéw Rozwojowych Uczelni.

§3

Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Dziekanowi Wydziatu Nauk o Zdrowiu
w Katowicach.

§4

Tre$¢ niniejszego Zarzadzenia polecam zamiesci¢ na stronie internetowej Uczelni.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z upowaznienia Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
Prorektor ds. Studiéw i Studentow

prof. dr hab. n. med. Jerzy Stojko
Otrzymuja:
— Zastepca Kanclerza ds. Dydaktyczno-Informatycznych,
— Komisja Rekrutacyjna
— Dziat ds. Pracowniczych i Socjalnych,
— Dziat ds. Dydaktyki
- Dziat ds. Studenckich
— Inspektor Ochrony Danych,
—ala
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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 229/2024
zdnia 12.12.2024 .

Rektora SUM

REGULAMIN REKRUTACJI  UCZESTNICTWA
w szkoleniach w ramach Projektu pn. ,NurseFormers — Pielegniarka Przysztosci” (FERS.01.05-IP.08-
0296/23-00).

§1
INFORMACJE OGOLNE

1. Niniejszy dokument, zwany dalej Regulaminem, okreéla zasady i warunki rekrutacji oraz uczestnictwa
w projekcie pn: ,NurseFormers — Pielegniarka Przysztosci” (FERS.01.05-1P.08-0296/23-00).

2. Projekt jest realizowany w zwiazku ze ztozonym wnioskiem o dofinansowanie, przez Slaski Uniwersytet
Medyczny w Katowicach do Instytucji Posredniczacej tj.: Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

3. Projekt jest wspoétfinansowany ze S$rodkéw Unii Europejskiej - Programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Spotecznego Plus.

4. Gtéwnym celem projektu jest podjecie szeregu dziatan prowadzacych do zwiekszenia innowacyjnosci
i metod ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, rozszerzenie oferty edukacyjnej oraz zwiekszenie
kompetencji studentéw jak i kadry dydaktycznej tego kierunku. Powyzsze zostanie osiggniete dzieki
wdrozeniu innowacyjnych rozwigzan z wykorzystaniem zaawansowanych technologii VR i Al tworzacych
realne, specjalistyczne i bezpieczne srodowisko dydaktyczne na kierunku pielegniarstwo. Dodatkowo
stworzona zostanie mozliwos¢ uczestnictwa dydaktykéw w specjalistycznych kursach doskonalacych
warsztat zwigzany z aktywnoscig dydaktyczna, w tym w zakresie zielonej transformacji, jako niezbednego
elementu uswiadomienia spotecznosci akademickiej potrzeby ksztattowania $wiadomosci przysztych
pokolen do podejmowania odpowiedzialnych decyzji i dziatarh majacych wptyw na srodowisko.

5. Zakres szkoler bedzie obejmowat nastepujaca tematyke:

a) Szkolenia dla studentéw:

- Szkolenie z wykorzystaniem fabularnej gry edukacyjnej ,,Body Wars”,

- Szkolenie z wykorzystaniem cyfrowego narzedzia modutowego - trenazera ,Nurse Helper”,
- Szkolenie z wykorzystaniem aplikacji webowej ,Human Care — diagnostyka i opieka”,

- ,Umiejetne zarzadzanie stresem”,

- ,Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu”,

- Kurs z zakresu ograniczen i potrzeb oséb niepetnosprawnych z wykorzystaniem symulatora
niepetnosprawnosci w wirtualnej rzeczywistosci VR.

b) Szkolenia dla dydaktykow:

- Szkolenie z zakresu materiatéw e-learningowych,

- Szkolenia z obstugi oraz wykorzystania VR i narzedzi grywalizacyjnych w dydaktyce,

- Podstawy metodyczne obliczania $ladu weglowego,

- Szkolenie z zakresu komunikacji miedzykulturowej.

6. Projekt realizowany jest zgodnie z zasadami polityki réwnych szans oznacza to, ze moga brac

w nim udziat osoby bez wzgledu na wiek, pteé, stopien niepetnosprawnosci oraz miejsce zamieszkania
(miasto, wies).

§2
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DEFINICJE
llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumiec¢ Projekt :"NurseFormers — Pielegniarka Przysztos$ci” w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspdétfinansowanego
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Spotecznego Plus, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0296/23-00.

2. Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach;

3. Regulaminie — nalezy przez to rozumieé¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.:
.NurseFormers — Pielegniarka Przysztosci” (FERS.01.05-I1P.08-0296/23-00).

4. Uczestniku —nalezy przez to rozumie¢ pracownika badz studenta Uczelni, ktéry zostanie zakwalifikowany
przez Komisje Rekrutacyjna do udziatu w szkoleniach zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym
Regulaminie.

5. Kandydacie — nalezy przez to rozumieé uczestnika, ktéry ubiega sie o zakwalifikowanie do udziatu
w Projekcie (zgodnie z definicja ust. 4 niniejszego paragrafu).

6. Kierowniku zadania - nalezy przez to rozumiec osobe odpowiedzialng merytorycznie za realizacje kurséw
okreslonych w § 1 ust. 5 Regulaminu.

7. Zespole - nalezy przez to rozumie¢ cztonkéw Zespotu Zarzadzajacego Projektem powotanego
do realizacji zadan zwigzanych z Projektem, w tym zadan zwiazanych z rekrutacja i realizacja zadan
w Projekcie.

§3

FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

1. W ramach Projektu przewiduje sie organizacje kurséw specjalizacyjnych/szkolenn dla studentek
i studentéw | i Il roku studiéw | stopnia na kierunku pielegniarskim prowadzonym na Wydziale Nauk o
zdrowiu w Katowicach (WNOZ) oraz kadry prowadzacej dydaktyke w Uczelni, (dalej takze: "dydaktycy”), tj.
nauczyciele akademiccy w rozumieniu art.114 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, czyli os.
zatrudnione na umowe o prace oraz inne os. prowadzace dydaktyke w Uczelni bez wzgledu na forme
zatrudnienia tj. dydaktycy, ktérzy nie sg nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia dydaktyczne
na ww. kierunku, ktérych zakres tematyczny obejmuje nastepujace tematy:

- Szkolenie z wykorzystaniem fabularnej gry edukacyjnej ,,Body Wars”,

- Szkolenie z wykorzystaniem cyfrowego narzedzia modutowego - trenazera ,Nurse Helper”,

- Szkolenie z wykorzystaniem aplikacji webowej ,Human Care — diagnostyka i opieka”,

- ,Umiejetne zarzadzanie stresem”,

- ,Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu”,

-Kurs z zakresu ograniczen i potrzeb oséb niepetnosprawnych z wykorzystaniem symulatora
niepetnosprawnosci w wirtualnej rzeczywistosci VR.

- Szkolenie z zakresu materiatéw e-learningowych,

- Szkolenia z obstugi oraz wykorzystania VR i narzedzi grywalizacyjnych w dydaktyce,

- Podstawy metodyczne obliczania $ladu weglowego,

- Szkolenie z zakresu komunikacji miedzykulturowe;j.

2. Program szkoler zostat sformutowany w jezyku efektéw ksztatcenia oraz przewiduje walidacje
kwalifikacji i kompetencji uzyskanych w projekcie przez uczestnikéw projektu.

3. Szkolenia beda realizowane w ramach modyfikacji ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, realizacji
dodatkowych elementéw ksztatcenia, dziataniach zmierzajacych do ograniczenia zjawiska przedwczesnego
konczenia nauki oraz rozwoju kompetencji kadry zaangazowanej w realizacje procesu ksztatcenia na w/w
kierunku.
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4. Projekt umozliwia wziecie udziatu w szkoleniach wszystkim zainteresowanym spetniajgcym
kryteria rekrutacji zawarte w §4 Regulaminu.

§4
KRYTERIA REKRUTACJI

1. Udziat w projekcie mogg wzia¢ studenci oraz pracownicy uczelni, spetniajacy kryteria rekrutacji okreslone
w § 4 ust. 2 Regulaminu, ktérzy z wtasnej inicjatywy wyraza chec udziatu w projekcie.

2. Do udziatu w projekcie moga sie ubiega¢ odpowiednio:
a) Studenci
- Szkolenie z wykorzystaniem fabularnej gry edukacyjnej ,Body Wars” - studenci | roku
| stopnia kier. pielegniarstwo na Wydziale Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach
-Szkolenie z wykorzystaniem cyfrowego narzedzia modutowego - trenazera , Nurse Helper” - studenci
| roku | stopnia kier. pielegniarstwo na Wydziale Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach,
- Szkolenie z wykorzystaniem aplikacji webowej ,Human Care — diagnostyka i opieka” - studenci | roku
| stopnia kier. pielegniarstwo na Wydziale Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach,

.Umiejetne zarzadzanie stresem”- studenci | lub I roku | stopnia kier. pielegniarstwo
na Wydziale Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
- .Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu”- studenci | lub Il roku | stopnia kier. pielegniarstwo
na Wydziale Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach,
- Kurs z zakresu ograniczer i potrzeb oséb niepetnosprawnych z wykorzystaniem symulatora
niepetnosprawnosci w wirtualnej rzeczywistosci VR - studenci | lub Il roku | stopnia kier. pielegniarstwo
na Wydziale Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
b) Dydaktycy
- Szkolenie z zakresu materiatéw e-learningowych - kadra prowadzaca dydaktyke na kierunku
pielegniarstwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach,
- Szkolenia z obstugi oraz wykorzystania VR i narzedzi grywalizacyjnych w dydaktyce - kadra
prowadzaca dydaktyke na kierunku pielegniarstwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach,
- Podstawy metodyczne obliczania $ladu weglowego - kadra prowadzaca dydaktyke na kierunku
pielegniarstwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach,
- Szkolenie z zakresu komunikacji miedzykulturowej - kadra prowadzaca dydaktyke na kierunku
pielegniarstwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach.

3. Warunki przystapienia do projektu - Studenci:

1) kompletnos¢ dokumentéw

2) terminowos(¢ ztozenia aplikacji w Dziekanacie WNOZ

3) potwierdzenie z Dziekanatu odbywania ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo na SUM.
Spetnienie warunkéw 1-3 jest obligatoryjne dla kazdego Uczestnika projektu

4. Warunki przystapienia do projektu - dydaktycy:
1) kompletnoé¢ dokumentéw

)
2) terminowoé¢ ztozenia aplikacji w Biurze Proj.
3) potwierdzenie zatrudnienia w jednostce prowadzacej dydaktyke na w/w kierunku
4) min. 2-letnie dodwiadczenie w pracy na stanowisku dydaktyka
5) posdwiadczona min. 1 aktywno$¢ dot. rozwijania kompetencji w obszarze pielegniarstwa (np. udziat

w szkoleniu, konferencji, publikacja naukowa)
6) poswiadczona min. 1inna aktywno$¢ w Srodowisku akademickim (np. opieka w kotach naukowych,
organizacja wydarzen akademickich, udziat w komisjach)
Kryteria 1-3: obligatoryjnie, 4-6: obligatoryjne jest spetnienie min. 1 z w/w.
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5. W czasie rekrutacji zostanie zapewniony réwny dostep do kurséw dla kobiet i mezczyzn. Kursy
stacjonarne beda organizowane w obiekcie gwarantujagcym dostepnoé¢ dla oséb
z niepetnosprawnoscia.

§5
ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW

1. Ogtoszenie o naborze na kursy wraz z terminem sktadania zgtoszen i warunkami jakie nalezy spetnic
celem zakwalifikowania sie do wudziatu w kursach, =zostana zamieszczone na stronie
internetowej https://nurseformers.sum.edu.pl/.

2. Liczba miejsc dla poszczegdlnych kurséw jest limitowana i bedzie wskazana w ogtoszeniu o naborze.

3. W przypadku liczby zgtoszen przekraczajacej liczbe miejsc na kursie, o przyjeciu na kurs decydowac
bedzie kolejnoé¢ zgtoszeh w wymaganym terminie.

4. Postepowania rekrutacyjne na kursy specjalizacyjne/szkolenia  przeprowadza powotana
przez Rektora SUM Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,,Komisja”.

5. Warunkiem wudziatu w rekrutacji jest przestanie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych
podpisanych kwalifikowanym podpisem elektronicznym poprzez Platforme do obstugi szkoler na stronie
internetowej https.//szkolenia.sum.edu.pl/lubw Fformie papierowej wysytajac je na adres Centrum
Transferu Technologii Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, ul. Poniatowskiego 15, 40-055
Katowice z dopiskiem ,NurseFormers — Pielegniarka Przysztosci”.

6. W przypadku zapetnienia limitu miejsc w pojedynczym naborze na szkolenie, pozostate osoby spetniajace
kryteria z tego naboru, ale niezakwalifikowane na liScie rankingowej, stanowig liste
rezerwows, pod warunkiem, ze catkowita liczba miejsc na wtasciwe szkolenie, nie zostata

uprzednio wykorzystana.

7. W przypadku zwolnienia miejsca na liScie rankingowej np. w przypadku rezygnacji kandydata/
kandydatéw z udziatu w szkoleniu, osoby z listy rezerwowej moga zostac zakwalifikowane do udziatu w tym
szkoleniu zgodnie z kolejnoscig zgtoszen.

8. Rekrutacja odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasad réwnego dostepu kobiet i mezczyzn
oraz z uwzglednieniem zasad niedyskryminacji.

9. Kazdy Uczestnik moze brac udziat wytacznie raz w danym szkoleniu.
10. Kazdy Uczestnik moze wzigé udziat w wiecej niz jednym szkoleniu.

11. O ostatecznym  wyniku  postepowania  kwalifikacyjnego  decyduje  Komisja  Rekrutacyjna.
Wyniki postepowania kwalifikacyjnego sa jawne (pierwsze oraz ewentualnie kolejne listy rankingowe)

i zostang zamieszczane na stronie internetowej Projektu https.//nurseformers.sum.edu.pl/lub stronie
https.//szkolenia.sum.edu.pl/ zawierajace: kod uczestnika oraz spetnienie kryteriéw wraz z wynikiem
kwalifikacji.

12. Uczestnicy szkolenia zostana powiadomieni o fakcie zakwalifikowania w formie elektronicznej
na adres podany w formularzu zgtoszeniowym.

13. Spetnienie kryteriéw rekrutacji, o ktérych mowa w § 4 jest weryfikowane przez Komisje na podstawie
prawidtowo uzupetnionych i ztozonych przez Kandydata w terminie dokumentéw:

a) Formularz przystapienia do projektu wraz z deklaracjg uczestnictwa w Projekcie (zatacznik nr 1

do Regulaminu);

b) Oswiadczenie uczestnika projektu (zatacznik nr 2 do Regulaminu);


https://nurseformers.sum.edu.pl/
https://szkolenia.sum.edu.pl/
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¢) Formularz Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania (zatacznik nr 3 do Regulaminu);
d) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci uczestnika do projektu - student (zatacznik nr 4 do Regulaminuy);

e) Zgoda na uczestnictwo w projekcie — dydaktycy (zatacznik nr 5 do Regulaminu);

f) Ankieta dodatkowa okreslajaca wskazniki wspdlne projektu — Status uczestnika projektuw chwili
przystapienia do projektu (badanie na prébie 10%) (zatacznik nr 6 do Regulaminu).

14. Nieztozenie w terminie lub ztozenie nieprawidtowo wypetnionego dokumentu skutkuje
brakiem mozliwosci dalszego udziatu w rekrutacji.

15. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb bezstronny, zgodnie z warunkami jawnymi i jednakowymi
dla wszystkich potencjalnych uczestnikéw Projektu, z zachowaniem réwnych szans kobiet i mezczyzn
oraz réwnego dostepu mieszkancédw terendw wiejskich i oséb niepetnosprawnych.

16. Rekrutacja Uczestnikdédw Projektu poprzedzona bedzie kampania informacyjng na stronach
internetowych Uczelni https://sum.edu.pl/ i Projektu.

17. Rekrutacja rozpoczyna sie z dniem zamieszczenia na stronie internetowej ogtoszenia o rozpoczeciu
naboru potencjalnych Uczestnikéw Projektu.

18. Oryginaty podpisanych dokumentéw o ktérych mowa w § 13 w wersji papierowej, nalezy:

a) przesta¢ na adres: Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach, Centrum Transferu Technologii,
ul. Poniatowskiego 15, 40-055 Katowice z dopiskiem ,NurseFormers — Pielegniarka Przysztosci”.
b) lub najpdZniej w dniu szkolenia przekaza¢ opiekunowi kursu.

19. Informacje o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie zostang przestane
droga e-mailowa na adres Uczestnika Projektu wskazany w formularzu zgtoszeniowym.

86
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU
1. Uczestnik Projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

2. Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie zobowiazane s3 do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz zasad wspétzycia spotecznego;

b) reqularnego i punktualnego uczestnictwa w zajeciach organizowanych w ramach Projektu;
c) kazdorazowego potwierdzania obecnosci na kursie na liscie obecnosci wtasnorecznym
podpisem;

d) wypetniania ankiet ewaluacyjnych;

e) udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych réwniez po zakoficzonym udziale w Projekcie;

f) poinformowania Kierownika zadania o braku mozliwosci wziecia udziatu w szkoleniu

co najmniej na 7 dni kalendarzowych przed planowanym terminem kursu.

3. Harmonogram kurséw, program oraz inne informacje, dotyczace kurséw beda przekazywane
Uczestnikom Projektu poprzez ich adresy email oraz zostang umieszczone na stronie internetowe;j
Projektu.

4. W przypadku gdy kurs nie dojdzie do realizacji w wyznaczonym terminie, z przyczyn niezaleznych
od Kierownika zadania:

a) informacja taka zostanie zamieszczona na stronie internetowej Projektu;

b) Uczestnicy Projektu zostang poinformowani o tym fakcie niezwtocznie e-

mailem i/lubtelefonicznie (zgodnie z danymi Uczestnika zawartymi w formularzu zgtoszeniowym).

5. Zajecia beda mogty odbywac sie w formie zdalnych wyktadéw lub poprzez dedykowang platforme
e-learningowa.

6. Kazdemu Uczestnikowi Projektu zapewnia sie:


https://sum.edu.pl/
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a) ustuge dydaktyczna w formie zajec teoretycznych zgodnie z programem okreslonym w Projekcie;
b) zajecia praktyczne zgodnie z programem okreslonym w Projekcie;

) obstuge administracyjno-biurows;

d) kazdemu uczestnikowi, ktdry ukonczy kurs zostanie wydany certyfikat.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo wniesienia zmian lub wprowadzenia dodatkowych
postanowien w Regulaminie na kazdym etapie realizacji Projektu.

2.W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie odnoszacych do realizacji Projektu,
maja zastosowanie obowigzujace przepisy prawa.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z upowaznienia Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
Prorektor ds. Studiéw i Studentow

prof. dr hab. n. med. Jerzy Stojko

Spis zatacznikdw:

Zatacznik nr 1. Wzér fFormularza zgtoszeniowego

Zatacznik nr 2. Oswiadczenie uczestnika projektu

Zatacznik nr 3. Zakres danych powierzonych do przetwarzania

Zatacznik nr 4. Wzér Oswiadczenia o kwalifikowalnosci uczestnika do projektu
Zatacznik nr 5. Zgoda na uczestnictwo w projekcie

Zatacznik nr 6. Ankieta okreélajaca wskazniki wspélne projektu.



