Zalacznik Nr 1

do Zarzadzania Nr 10/2024
z dnia 31.01.2024 r.
Rektora SUM

Regulamin
naboru i zasad wyjazdow studentéw, doktorantow
i pracownikow Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
w ramach Programu Erasmus+

§1

1. W Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach (SUM) w ramach Programu
Erasmus+ realizowane sg nastepujace wyjazdy:
1) studentéw i doktorantow na studia oraz praktyki;
2) pracownikow SUM w celu prowadzenia zajg¢ dydaktycznych lub wudziatu
w szkoleniach.

2. Postgpowanie rekrutacyjne na wyjazdy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 przeprowadza
Uczelniana Komisja Rekrutacyjna Programu Erasmus+, zwana dalej ,,UKRE+".

3. W sktad UKRE+ wchodza:
1) Prorektor ds. Studidéw i Studentéw — Przewodniczacy/a;
2) Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+;
3) Wydziatowi Koordynatorzy Programu Erasmus-:
a. Wydziatu Nauk Medycznych w Katowicach;
b. Wydziatu Nauk Medycznych w Zabrzu,
c. Wydziatu Nauk Farmaceutycznych w Sosnowcu;
d. Wydzialu Nauk o Zdrowiu w Katowicach;
e. Wydziatu Zdrowia Publicznego w Bytomiu.
4) Przewodniczacy/a Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego;
5) Przewodniczacy/a Samorzadu Doktorantow;
6) Pracownik Sekcji ds. Programu Erasmus+.

4. Terminy rekrutacji na wyjazdy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, w tym skladania
dokumentow, ich przekazania przez wilasciwe jednostki Uczelni oraz daty ogloszenia
wynikow wyznacza UKRE+ 1 podaje do wiadomosci na stronie internetowej SUM
student.sum.edu.pl/category/erasmus/.

§2

1. Wyjazdy, o ktorych mowa w § 1 wust. 1 pkt 1, nie moga przekroczy¢
tzw. ,kapitalu mobilnosci”, ktory wynosi 12 miesigcy dla danego cyklu studiow,
tj. studidow pierwszego i drugiego stopnia oraz ksztalcenia w Szkole Doktorskiej
I 24 miesigce W przypadku jednolitych studiow magisterskich. Minimalny okres pobytu na
studiach oraz  praktyk  dlugoterminowych ~w  ramach  Programu  wynosi
2 miesigce (60 dni). Praktyki krotkoterminowe musza sktada¢ si¢ mobilnoSci fizycznej
trwajacej od 5 do 30 dni, a takze komponentu wirtualnego. W przypadku wyjazdow
doktorantéw komponent wirtualny nie jest obligatoryjny.

Do ,kapitatu mobilno$ci” wlicza si¢ wcze$niejszy udzial studenta/doktoranta w Programie
Erasmus+, Erasmus (w ramach Programu LPP — ,uczenie si¢ przez cale zycie”) oraz
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Erasmus Mundus. Student/doktorant ma mozliwos¢ wielokrotnych wyjazdow pod
warunkiem zachowania minimalnego czasu trwania danej mobilno$ci i nieprzekroczenia
,»Kapitalu mobilnos$ci”.

. Wyjazdy studentéw/doktorantow na praktyki moga by¢ realizowane przez absolwenta,
ktory zostanie zrekrutowany do udzialu w Programie w czasie ostatniego roku studiow.
Wyjazd absolwenta musi rozpoczaé si¢ i zakonczy¢ do 12 miesiecy od daty ukonczenia
studiow. Dhugo$¢ pobytu na praktyce jest wliczana do ,kapitatu mobilnosci” poziomu
ksztatcenia, W ramach ktorego kandydat zostat zrekrutowany.

. Wyjazdy, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2, nie moga by¢ krotsze niz 2 dni i nie mogg
przekroczy¢ 2 miesiecy, z wytgczeniem czasu podrdzy, przy czym w przypadku wyjazdow
w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych przeprowadzanie godzin dydaktycznych musi
obejmowaé¢ co najmniej 8 godzin tygodniowo. W przypadku wyjazdu dluzszego niz
tydzien liczba przeprowadzonych godzin zaje¢ dydaktycznych zwigksza —sie¢
proporcjonalnie do czasu trwania wyjazdu nauczyciela akademickiego.

. Wyjazdy studentéw/doktorantéw na studia oraz pracownikéw SUM w celu prowadzenia
zaje¢¢ dydaktycznych moga by¢ realizowane zagranicg wylacznie w instytucji, z ktora SUM
podpisat umowy miedzyinstytucjonalne.

. Studenci jednolitych studiéw magisterskich kierunku lekarskiego oraz lekarsko-
dentystycznego nie moga odbywaé studiow w ramach Programu Erasmus+ w ostatnim
roku studiow, a farmacji — w ostatnim semestrze studiow.

§3

. Do postgpowania rekrutacyjnego na wyjazdy, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, moze

przystapic:

1) student jednolitych studiow magisterskich, z zastrzezeniem § 2 ust. 5,

2) student studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,

ktory tacznie spetnia nastgpujace warunki:

a. posiada status studenta/doktoranta,

b. nie przebywatl na urlopie dziekanskim w roku akademickim poprzedzajacym ztozenie
formularza zgtoszeniowego oraz w trakcie roku akademickiego, w ktorym odbywa si¢
rekrutacja,

C. nie byt objety statusem warunkowanego zaliczenia roku studiow w roku akademickim
poprzedzajacym ztozenie formularza zgloszeniowego oraz w trakcie roku
akademickiego, w ktorym odbywa si¢ rekrutacja,

d. nie powtarzat roku studiow w roku akademickim poprzedzajacym ztozenie formularza
zgloszeniowego oraz w trakcie roku akademickiego, w ktorym odbywa si¢ rekrutacja,

€. nie ma zalegtosci finansowych wobec SUM,

nie jest objety postepowaniem dyscyplinarnym,

g. posiada minimalng $rednig ocen co najmniej 3,50 z ostatniego zaliczonego roku
studiow, a w przypadku studentéw pierwszego roku studiow pierwszego i drugiego
stopnia, jednolitych magisterskich oraz ksztalcenia W Szkole
Doktorskiej — z pierwszego semestru studiow;

h. zna jezyk angielski lub jezyk wyktadowy instytucji przyjmujacej, co moze potwierdzi¢
odpowiednim uznanym certyfikatem jezykowym na poziomie minimum B2,
wydanym przez uprawnione jednostki. Lista honorowanych certyfikatow jezykowych
stanowi zatacznik nr 11 do niniejszego Regulaminu.

Posiadanie certyfikatu stanowi kryterium niezbedne w przypadku ustalenia takiego
wymagania przez instytucj¢ przyjmujaca. Nawet jezeli instytucja przyjmujaca nie

—h
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wymaga powyzszego Student jest zobligowany do znajomosci jezyka urzedowego
kraju, w ktorym odbywa mobilno$¢ na poziomie pozwalajagcym na aktywne
uczestnictwo w zajeciach 1 zdawanie egzaminow.
W razie braku posiadania uznanego certyfikatu z jezyka obcego wymagane jest
uzyskanie oceny co najmniej dobrej (4,0) z ostatniego zaliczenia/egzaminu z jezyka
obcego w ramach odbywanego programu studiow.
W przypadku braku oceny z jezyka obcego w ramach odbywanego programu studiow,
uznawane jest za§wiadczenie z przeprowadzonego egzaminu z jezyka angielskiego
w  Studium Jezykéw Obcych SUM. Egzamin przeprowadzany jest zgodnie
z terminarzem i wytycznymi udost¢pnionymi na stronie internetowej Studium. W tym
wypadku wymagane jest uzyskanie z egzaminu oceny co najmniej dobrej (4,0).
Potwierdzenie znajomosci jezyka nie dotyczy studentéw pochodzacych z krajow,
w ktorych jezyk angielski lub jezyk wykladowy instytucji przyjmujacej, jest jezykiem
urzedowym,

I. otrzymal pozytywna opini¢ wlasciwego Dziekana/Dyrektora Szkoty Doktorskiej na
formularzu zgtoszeniowym do udziatu w Programie.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ obnizenie $redniej wymaganej
w § 3 ust. 1 pkt 2 g przez UKRE+.

3. Wyjazd, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, nie zwalnia studenta/doktoranta z obowigzkow
zwigzanych z realizacja studiéw zaréwno przed, jak 1 po jego zakonczeniu.

§4

1. Warunkiem wzigcia udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym na wyjazdy, o ktérych mowa
w § 1 ust. 1 pkt 1 jest spelnienie wymagan okreSlonych w § 3 ust. 1 i ztozenie
nastepujacych dokumentow:

1) formularza zgtoszeniowego dla studentéw, stanowigcego dla wyjazdéw na studia
zatgcznik nr 1 albo odpowiednio dla wyjazdow na praktyki zalgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu albo formularza zgloszeniowego dla doktorantow,
stanowigcego dla wyjazdow na studia zatacznik nr 3 albo odpowiednio dla wyjazdow
na praktyki zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu,

2) zaswiadczenia lub dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ wymaganego jezyka
obcego, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 h,

3) dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kryteria, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 pkt 3
— jezeli takie posiada.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 winny zosta¢ ztozone w jednym egzemplarzu,
we wlasciwym Dziekanacie/Kolegium Szkoty Doktorskiej w terminie wyznaczonym przez
UKRE+.

3. Formularz zgloszeniowy podlega uzupehnieniu przez pracownika Dziekanatu/Kolegium
Szkoty Doktorskiej o $rednig ocen, o ktorej mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 g, a takze
0 ocen¢ z zaliczonego przedmiotu z jezyka obcego w ramach odbywanego programu
studiow, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 h i zatwierdzeniu przez Koordynatora
Wydzialowego Programu ERASMUS+ i Dziekana Wydziatu/Dyrektora Szkoty
Doktorskiej.

4. Zatwierdzony formularz oraz zlozone przez studenta/doktoranta = dokumenty
Dziekanat/Kolegium Szkoty Doktorskiej przekazuje do Sekcji ds. Programu Erasmus+
przy ul. Medykow 4, 40-752 Katowice w terminie do 7 dni od uptywu terminu,
o ktérym mowa w § 1 ust. 4.



5. Kandydaci do wyjazdu, ktérzy nie ztoza dokumentéw w wyznaczonych terminach lub
wprowadzg bledne dane do formularza zgloszeniowego nie bedg uczestniczyli w dalszym
toku postepowania rekrutacyjnego.

6. Po ztozeniu formularza zgtoszeniowego nie przewiduje si¢ mozliwosci uzupelnienia go
0 dodatkowe dokumenty.

§5

1. W postgpowaniu rekrutacyjnym na wyjazdy, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, stosuje si¢
nastepujace zasady punktacji:

1) srednia ocen, o ktorej mowa w § 3 ust. 2 pkt 2g:

Srednia ocen Punkty
3,50-3,75 6
3,76 — 4,00 8
4,01 -4,25 10
4,26 — 4,50 12
451-4,75 15
4,76 — 5,00 18
2) potwierdzenie znajomo$ci wymaganego jezyka obcego, o ktorym mowa w § 3 ust. 1
pkt 2 h:
a) za posiadanie certyfikatu z jezyka obcego — 10 punktow,

b)

c)

za zaliczenie przedmiotu z jezyka obcego w ramach odbywanego programu
studiow lub egzaminu przeprowadzonego przez Studium Jezykow Obcych SUM

Ocena z zaliczenia/egzaminu z jezyka obcego Punkty
dobry (4,0) 2
ponad dobry (4,5) 4
bardzo dobry (5,0) 6

w przypadku studentow pochodzacych z krajow, w ktorych jezyk angielski lub
jezyk wyktadowy instytucji przyjmujacej jest jezykiem urzgdowym — 10 punktow,

3) dodatkowe kryteria rekrutacji, wylacznie za ostatni zaliczony rok akademicki
poprzedzajacy rekrutacje:

a)
b)
c)
d)

stypendium Ministra za wybitne osiagni¢cia przyznane na rok akademicki,
w ktorym odbywa si¢ rekrutacja — 4 punkty,

udziat w realizacji programow badawczych finansowanych przez Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego lub Ministra Zdrowia — 4 punkty,

stypendium Rektora dla najlepszych studentow/doktorantdw przyznane na rok
akademicki, w ktorym odbywa si¢ rekrutacja — 3 punkty,

pelienie funkcji przewodniczacego lub z-cy przewodniczacego Samorzadu
Doktorantow lub Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego oraz organizacji
studenckich, a takze stowarzyszen zrzeszajacych studentow, o ktorych mowa
w art. 111 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce — 2 punkty,

udokumentowane cztonkostwo w organach samorzadu doktorantow oraz organach
organizacji studenckich lub stowarzyszen studentow, o ktoérych mowa w art. 111
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ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce - 1 punkt,

f) potwierdzona opieka nad studentami przyjezdzajacymi do SUM w ramach
Programu — 2 punkty.

2. W przypadku wyjazdu studenta/doktoranta do kraju, ktérego jest obywatelem suma
punktoéw uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym zostaje pomniejszona o 30%.

§6

1. Po dokonaniu analizy i oceny merytorycznej zlozonych dokumentéw, o ktérych mowa
w § 4, UKRE+ podejmuje decyzje w sprawie limitu i zakresu finansowania wyjazdow.
Decyzja UKRE+ uzalezniona jest od zawartej z Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
umowy na realizacj¢ mobilnosci edukacyjnej w sektorze szkolnictwa wyzszego.

2. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 oraz wyniki postgpowania rekrutacyjnego (pierwsze
oraz ewentualne kolejne listy rankingowe) beda zamieszczane na stronie Uczelni
student.sum.edu.pl/category/erasmus:

1) numer albumu studenta/doktoranta (numer zanonimizowany, dwie pierwsze cyfry
ukryte**),

2) sume punktow obliczonych zgodnie z § 5,

3) decyzje o zakwalifikowaniu kandydata z podaniem nazwy instytucji przyjmujacej, do
ktorej zostanie wyslana nominacja badz decyzje o umieszczeniu kandydata na liscie
rezerwowej lub niezakwalifikowaniu.

3. O kolejnosci umieszczenia na liscie rankingowej decydowaé bedzie suma punktéw
uzyskana w postgpowaniu rekrutacyjnym z zastrzezeniem ust. 4.

4. Pierwsze dziesig¢ miejsc poszczegdlnych list rankingowych wypetnia si¢ nastepujaco:
z kazdego Wydziatu zostaja zakwalifikowane odpowiednio dwie osoby uczestniczace
w rekrutacji na wyjazd na studia i dwie osoby na wyjazd na praktyki/staze, ktore
w procesie rekrutacyjnym uzyskaly najwyzszy wynik punktowy w ramach danego
Wydzialu. Osoby te maja pierwszenstwo kwalifikacji, niezaleznie od zajmowanego
miejsca w rankingu og6lnym wszystkich uczestnikow biorgcych udziat w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

5. W przypadku wuzyskania jednakowej (réwnej) sumy punktow w postepowaniu
rekrutacyjnym przez wigksza liczbe kandydatow o kolejnoSci umieszczenia na liscie
rankingowej i kwalifikacji do wyjazdu decydowac bedzie $rednia ocen, o ktorej] mowa
w § 3 ust. 1 pkt 2 g, liczona do dwoch miejsc po przecinku. W przypadku posiadania takiej
samej $redniej ocen pierwszenstwo wyjazdu bedzie przystugiwaé osobom, ktore wezesniej
nie uczestniczyty w Programie. W przypadku, gdy kandydaci uzyskali jednakowa (réwng)
sume¢ punktow w postepowaniu rekrutacyjnym, posiadajg takg samg $rednig ocen 1 nigdy
nie uczestniczyli w Programie pierwszenstwo zakwalifikowania beda mie¢ osoby, ktorym
przyznano Stypendium Ministra, a nastgpnie Stypendium Rektora. Jezeli zastosowanie
ww. kryteriow nie bedzie wystarczajace do ustalenia kolejnosci umieszczenia na liscie
rankingowej i zakwalifikowania do Programu kandydatow posiadajacych jednakowg sume
punktow w postepowaniu rekrutacyjnym, ostateczng decyzj¢ podejmuje Przewodniczacy
UKRE+ w porozumieniu z Uczelnianym Koordynatorem Programu Erasmus+.

6. Kandydaci, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do wyjazdu finansowanego z funduszy
Programu z powodu wyczerpania limitu miejsc, o ktorym mowa w ust. 1, stanowig grupe
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rezerwowa. W przypadku zwolnienia miejsca na liscie zakwalifikowanych, osoby z listy
rezerwowej moga zosta¢ zakwalifikowane do wyjazdu finansowanego z funduszy
Programu zgodnie z kolejno$cig umieszczenia na liscie rankingowe;j.

. Kandydaci stanowigcy grupe rezerwowg uprawnieni sg do wyjazdu niefinansowanego
w ramach Programu pod warunkiem posiadania przez Uczelni¢ wolnych miejsc na
uczelniach partnerskich z zastrzezeniem ust. 8.

. Decyzja 0 mozliwosci wyjazdu niefinansowanego w ramach Programu moze by¢ podjeta
nie wczesnie] niz po ostatnim zaktualizowaniu listy rankingowej kandydatow
zakwalifikowanych do wyjazdu ze stypendium z funduszy UE Programu Erasmus+.

. W uzasadnionych okoliczno$ciach UKRE+ moze oglosi¢ nabor uzupetniajacy.

§7

. W przypadku kandydatow zrekrutowanych na wyjazd na studia pracownik Sekcji ds.
Programu Erasmus+ wysyla nominacje zrekrutowanego studenta/doktoranta na uczelnie
partnerska, ktora kontaktuje si¢ bezposrednio z nim/nig informujac o dalszych krokach
postgpowania, w tym o wymaganych dokumentach.

. Zrekrutowany student/doktorant zobowigzany jest do ustalenia w porozumieniu
z odpowiednim Koordynatorem Wydzialowym Programu Erasmus+ dokumentu
potwierdzajacego mozliwo$¢ realizacji wyjazdu, tj. ,,Learning Agreement for Studies”
(Porozumienie o Programie Studidw) lub odpowiednio ,Learning Agreement for
Traineeships” (Porozumienie o Programie Praktyk).

. Wzor ,Learning Agreement for Studies” (Porozumienie o Programie Studiow) stanowi
zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu, wzor ,,Learning Agreement for Traineeships”
(Porozumienie o Programie Praktyk) stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego Regulaminu.
Powyzsze dokumenty zgodne sa ze wzorem okreslonym przez Fundacj¢ Rozwoju Systemu
Edukaciji.

. Dokument, o ktérym mowa w ust. 2, winien zosta¢ zatwierdzony przez instytucje
przyjmujaca.

. Wraz z dokumentem, o ktorym mowa w ust. 2, zrekrutowany student/doktorant przedktada
,Potwierdzenie Uznania Zaliczen” do oceny merytorycznej Koordynatorowi
Wydziatlowemu, a nast¢pnie do akceptacji Dziekanowi/Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej.

. Wzér ,,Potwierdzenia Uznania Zaliczen”, stanowi zalacznik nr 8 do niniejszego
Regulaminu.

. Zrekrutowany student/doktorant jest zobligowany do zapewniania sobie i optacenia we
wlasnym zakresie odpowiedniego ubezpieczenia na czas podrozy i trwania mobilnosci.
Uczestnik Programu musi posiadac:

1) ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci cywilnej,

2) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

3) dokument uprawniajacy do korzystania z opieki zdrowotnej na terytorium kraju,

w ktorym miesci si¢ organizacja przyjmujaca,
4) wymagane przez organizacj¢ przyjmujacg obowigzkowe formy ubezpieczenia.

Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2, 6 i 7 oraz w przypadku osob zakwalifikowanych
na wyjazd na studia ,Letter of acceptance” wystawiony przez uczelni¢ przyjmujaca,
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winny zosta¢ dostarczone przez zakwalifikowanego do wyjazdu studenta/doktoranta do
Sekcji ds. Programu Erasmus+ z co najmniej 30-dniowym wyprzedzeniem przed
planowana data wyjazdu.

9. Po dostarczeniu dokumentow, o ktorych mowa w ust. 9 zakwalifikowany do wyjazdu
student/doktorant ustala termin podpisania umowy na wyjazd z pracownikiem Sekcji ds.
Programu Erasmus+.

10. Po otrzymaniu zgody na wyjazd student/doktorant dostarcza przed wyjazdem do
wlasciwego Dziekanatu/Kolegium Szkoty Doktorskiej dokument, o ktorym mowa
w ust. 5, celem jego dotaczenia do teczki akt osobowych.

11. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w mobilnosci zrekrutowany uczestnik jest
zobowigzany niezwlocznie poinformowaé o tym Sekcje ds. Programu Erasmus+.

§8

1. W terminie 7 dni od rozpoczgcia mobilnosci student/doktorant zobligowany jest przestac¢
do Sekcji ds. Programu Erasmus+ na adres e-mail erasmus@sum.edu.pl skan
zatwierdzonego przez instytucj¢ przyjmujaca dokumentu ,,Confirmation of Arrival”,
stanowigcego zatgcznik nr 12 do Regulaminu Iub ,,Confirmation of Arrival”
wystawionego przez instytucje przyjmujaca, zawierajacego date rozpoczgcia mobilnosci.

2. W przypadku zamiaru przedtuzenia wyjazdu uczestnik mobilnosci jest zobowigzany do
poinformowania o tym pracownika Sekcji ds. Programu Erasmus+ co najmniej 30 dni
przed okreslonym w umowie koncem mobilnosci. Wyjazd moze zosta¢ przedtuzony
0 jeden semestr tylko w ramach danego roku akademickiego po spetnieniu tgcznie
wszystkich nast¢pujacych warunkow:

— posiadanie niewykorzystanego ,,kapitalu mobilnosci”,

— uzyskanie zgody Sekcji ds. Programu Erasmus+ — uzaleznionej od S$rodkoéw
finansowych, ktorymi dysponuje Uczelnia,

— uzyskanie zgody uczelni goszczacej,

— uzgodnienie z Koordynatorem Wydzialowym dokumentow Learning Agreement
1 Potwierdzenie Uznania Zaliczen, na ktorych realizacje nalezy uzyskaé zgode
Dziekana/Dyrektora Szkoty Doktorskie;j.

3. Wszelkie wynikte w trakcie realizacji wyjazdu zmiany w zatwierdzonych dokumentach,
o ktorych mowa w § 7 ust. 2 1 5, wymagajg zgody Koordynatora Wydziatlowego oraz
Dziekana/Dyrektora Szkoty Doktorskiej i muszg zostaé zgloszone pracownikowi Sekcji ds.
Programu Erasmus+ do 5 tygodni od rozpoczecia danego semestru studiow w Uczelni
zagranicznej, za wyjatkiem zaistnienia tzw. ,,sity wyzszej”.

W przypadku zaistnienia tzw. ,sity wyzszej” skutkujacej koniecznoscig skrocenia
mobilnosci uczestnik jest zobowigzany do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
pracownika Sekcji ds. Programu Erasmus+, ktory wskaze dalsze kroki postepowania.

§9
Po powrocie z instytucji przyjmujacej, niezwlocznie, nie poézniej niz w terminie 14 dni od

otrzymania dokumentow potwierdzajacych realizacje wyjazdu student/doktorant zobowigzany
jest:



. Ztozy¢ do Dziekanatu/Kolegium Szkoty Doktorskiej zas§wiadczenie wydane przez
instytucje¢  przyjmujaca,  ktore  zawiera  informacje o  dlugosci  pobytu
I zakresie zrealizowania programu — Transcript of Records. Kserokopi¢ dokumentu nalezy
ztozy¢ w Sekcji ds. Programu Erasmus+.

. Ztozy¢ w Sekcji ds. Programu Erasmus+ zaswiadczenie wydane przez instytucje
przyjmujaca zawierajace doktadne daty pobytu uczestnika w instytucji badz dokument
,Confirmation of Stay”, stanowigcy zalgcznik nr 13 do Regulaminu, zatwierdzony przez

instytucje przyjmujaca.

. Wypehi¢ indywidualny raport uczestnika wyjazdu w formie on-line. Powiadomienie
z linkiem dostepu do raportu student/doktorant otrzyma na adres e-mailowy w ostatnim
dniu mobilnosci.

§ 10

. Do postepowania kwalifikacyjnego na wyjazdy, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2, moze
przystapi¢ osoba zatrudniona w SUM, zwana dalej pracownikiem, ktéra speinia
nastepujace kryteria:

1) posiada komunikatywng znajomos$¢ jezyka angielskiego lub jezyka wykltadowego
instytucji przyjmujacej,

2) posiada zatwierdzony przez instytucj¢ przyjmujacg oraz wysylajaca ,,Staff Mobility
for Teaching — Mobility Agreement” (Indywidualny program nauczania) lub
odpowiednio ,,Staff Mobility for Training — Mobility Agreement” (Indywidualny
program szkolenia), stanowiagce odpowiednio zalacznik nr 9 i zatacznik nr 10 do
Regulaminu,

3) uzyskata zgode bezposredniego przelozonego na wyjazd oraz w przypadku
nauczycieli akademickich zgode¢ Dziekana Wydziatu.

. Kwalifikacja pracownikoéw, o ktorych mowa w ust. 1, jest prowadzona w sposob ciagly,
tj. przez caty okres obowigzywania umowy z Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji na
realizacje wyjazdu edukacyjnego w sektorze szkolnictwa wyzszego. W przypadku
wigkszej liczby zainteresowanych w stosunku do posiadanych przez Uczelni¢ $rodkow
pierwszenstwo  przystuguje  osobom, ktore nie braly wczesniej udzialu
w Programie. W pozostatych przypadkach decyduje kolejnos¢ zgloszen.

. Celem wyjazdu pracownika w ramach STT jest udziat w szkoleniu majacy na celu
doskonalenie umiejetnosci 1 kwalifikacji potrzebnych w wykonywanej pracy, wymiang
doswiadczen, poszerzanie wiedzy w danej dziedzinie.

. Warunkiem wzigcia udzialu w procesie rekrutacyjnym jest spelnienie wymagan
okreslonych w ust. 1 oraz ztozenie na co najmniej 30 dni przed planowanym terminem
realizacji wyjazdu w Sekcji ds. Programu Erasmus+ nastepujacych dokumentow:

1) formularza zgtoszeniowego, stanowigcego zalgcznik nr 5 do niniejszego
Regulaminu,

2) zatwierdzonego przez instytucje przyjmujaca ,,Staff Mobility for Teaching —
Mobility Agreement” lub odpowiednio ,,Staff Mobility for Training — Mobility
Agreement”, stanowigce odpowiednio zatacznik nr 9 i zatgcznik nr 10 do
Regulaminu,

3) wniosku o udzielenie zgody na ptatng usprawiedliwiong nieobecno$¢ w pracy, na
zasadach okreslonych odrgbnymi aktami wewnetrznymi.



Z zakwalifikowanym pracownikiem zawierana jest umowa na wyjazd, zgodnie
z obowigzujacym w Uczelni wzorem, na podstawie przepisoéw okreslonych przez
Fundacj¢ Rozwoju Systemu Edukac;ji.

Przed podpisaniem umowy na wyjazd pracownik jest zobowigzany dostarczy¢ do Sekcji
ds. Programu Erasmus+ kopi¢ ubezpieczenia. Minimalny zakres ubezpieczenia obejmie
podstawowe ubezpieczenie zdrowotne, ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow oraz ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej. Zawarcie 1 optacenie ww.
ubezpieczenia nalezy do obowigzku pracownika.

. W ramach danej umowy finansowej podpisanej pomigdzy Uczelnig a Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji pracownik moze uczestniczy¢ w mobilnosci maksymalnie 2 razy.

. W zalezno$ci od posiadanego przez Uczelni¢ budzetu projektu pracownik moze otrzymac
stypendium z funduszy UE Programu Erasmus+ na maksymalnie 5 dni wyjazdu w celu
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub udziatu w szkoleniu. Stypendium nie przystuguje
na dni podrézy, natomiast pracownikowi przystuguje ryczalt na pokrycie kosztéw
podrézy.

. W uzasadnionych przypadkach w sytuacji niewykorzystywanych funduszy w ramach
danej umowy finansowej podpisanej pomiedzy Uczelnig a Fundacjag Rozwoju Systemu
Edukacji, Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+ moze wyrazi¢ zgode na dtuzszy
niz 5 dniowy wyjazd ze stypendium z funduszy UE Programu Erasmus+ pracownika
SUM.

§ 11

Po powrocie z instytucji przyjmujacej, niezwtocznie, nie pézniej niz w terminie 14 dni
od otrzymania dokumentdw potwierdzajacych realizacj¢ wyjazdu pracownik
zobowigzany jest:

1) zlozy¢ do Sekcji ds. Programu Erasmus+ kopi¢ zaswiadczenia wydanego przez
instytucje przyjmujaca, ktére zawiera informacje o dlugosci pobytu i zakresie
zrealizowania programu. Zaswiadczenie powinno zawiera¢ doktadne daty pobytu
w instytucji,

2) wypehi¢ raport wyjazdu w formie on-line. Powiadomienie z linkiem dostepu
do raportu pracownik otrzyma na adres e-mailowy w ostatnim dniu pobytu na
stypendium.

§ 12

W terminie do 14 dni od daty ogloszenia wynikow postepowania rekrutacyjnego
studentowi/doktorantowi przystuguje odwotanie do Rektora SUM.

W terminie 14 dni od dorgczenia informacji o wynikach postepowania kwalifikacyjnego
pracownikowi SUM stuzy odwotanie do Rektora SUM.

Decyzja Rektora jest ostateczna.



§13

Uczelnia zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian wymaganych dokumentéw i warunkéw na
wyjazdy w ramach Programu Erasmus+ w przypadku zmiany warunkow okreslonych
przez instytucje nadrzg¢dne.

Rektor
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczeparski

10



