Zarzadzenie Nr 178/2022
zdnia 16.11.2022 r.
Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

w sprawie: wydawania Elektronicznej Karty Pracownika pracownikom Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach.

Dzialajac na podstawie § 29 ust. 3 Statutu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach (Uchwata Nr 31/2019 Senatu SUM z dnia 29.05.2019 r. z pozn. zm.)
zarzadzam, co nast¢puje:

§1

Pracownikom Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach na czas trwania stosunku
pracy zostaje wydana Elektroniczna Karta Pracownika (EKP).

§2

Pracownik jest zobowigzany do posiadania na terenie SUM karty EKP.

§3

Zasady wydawania i wykorzystywania EKP okresla ,,Regulamin Systemu Elektronicznej
Karty Pracowniczej Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach”, stanowigcy
Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§4

Nadzor nad wykonaniem niniejszego Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Centrum
Informatyki i Informatyzacji.

§5

Tre$¢ Zarzadzenia polecam zamiesci na stronie internetowej Uczelni.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepanski
Otrzymuja:
— Z-caKanclerza,
— Dyrektor ds. Techniczno — Administracyjnych,
— Kierownicy Dziekanatow,
— Centrum Informatyki i Informatyzacji,
—  Kwestor,
— Sekcja kas,
— Dziat ds. Pracowniczych i Socjalnych
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 178/2022
z dnia 16.11.2022 r.

Rektora SUM

Regulamin Systemu Elektronicznej Karty Pracowniczej
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

§1
Postanowienia ogolne

System Elektronicznej Karty Pracowniczej Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach zwany dalej ,, SEKP” to system informatyczny bedacy zespotem aplikacji,
baz danych, serwerow, urzadzen i1 procedur wykorzystujacy funkcjonalnosci Kkart
elektronicznej na terenie Uczelni.

W ramach SEKP funkcjonuje Elektroniczna Karta Pracownicza zwana dalej EKP.

EKP jest whasnoscia Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach.

Kazdy pracownik po akceptacji niniejszego regulaminu, staje si¢ jej Uzytkownikiem.

§2
Wyglad blankietu
Na blankiecie EKP zamieszczone sa:
a) imie,
b) nazwisko,

C) nr pracownika,

d) nazwa uczelni,

e) kod QR zawierajagcy numer indywidualny dla kazdego pracownika w SEKP
f) zdjecie (tylko w przypadku wyrazenia zgody),

g) nazwa jednostki (opcjonalnie).

Wzo6r EKP okresla Zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§3
Zakres korzystania z EKP

EKP nalezy uzywac¢ zgodnie z jej przeznaczeniem wskazanym w ust. 6.
Na portierniach wyposazonych w SEKP, pracownicy Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach, pobieraja klucze korzystajac z EKP.
W przypadku, gdy pracownik nie posiada przy sobie karty, istnieje awaryjna metoda
pobrania kluczy. Kazdorazowo w takim przypadku, pracownik musi wiasnorecznie
wypetni¢ wniosek o awaryjne wydanie kluczy. Nie dopuszcza si¢, by wniosek wypelniany
byl przez inne osoby.
Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 stanowi Zatacznik Nr 3 do Regulaminu.
Posiadacz EKP ponosi odpowiedzialno$¢ za wszelkie czynnosci dokonane za jej pomoca.
Za udostepnienie EKP osobom trzecim odpowiada posiadacz i moze z tego tytulu zosta¢
pociagnicty do odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej lub porzadkowej.
EKP umozliwia w szczeg6lnosci:

a) identyfikacje pracownika na terenie Uczelni;
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b) pobieranie kluczy zgodnie z uprawnieniami w Elektronicznej Portierni
w wyznaczonych lokalizacjach Uczelni;
) dostgp do zasobow Biblioteki SUM, zgodnie z regulaminem Biblioteki SUM,
o ile punkt biblioteczny jest przystosowanych do wspotpracy z EKP;
d) dost¢p do wybranych drukarek sieciowych przystosowanych do wspotpracy z EKP;
e) dostep do wybranych pomieszczen przystosowanych do wspotpracy z EKP;
f) dostep do wybranych parkingéw przystosowanych do wspotpracy z EKP.
Elementy wymienione w ust. 6 lit. ¢) oraz d) moga by¢ aktywowane roéwniez dla
Legitymacji Stuzbowej Nauczyciela Akademickiego (LSNA), o jakiej mowa
W Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 13 marca 2020 r.
w sprawie legitymacji stuzbowej nauczyciela akademickiego. Posiadacz LSNA musi
wyda¢ dyspozycje uruchomienia uprawnien dla LSNA do Administratora EKP.

§4
Zamawianie i odbior EKP

Pracownik skfada elektronicznie wniosek o0 wydanie karty EKP na stronie:
https://karta.sum.edu.pl
Centrum Informatyki i Informatyzacji jest odpowiedzialne za personalizacj¢ EKP.
Wiasciwy dla danej lokalizacji Dziekanat a w przypadku Rektoratu Centrum Informatyki
i Informatyzacji zajmuja sie:

a) odbiorem z Centrum Informatyki i Informatyzacji kart EKP za poswiadczeniem

odbioru;

b) dystrybucjg kart EKP do pracownikow;
W przypadku rozwigzania umowy o prace, pracownik zobowigzany jest do zwrotu karty
EKP do Centrum Informatyki i Informatyzacji, co zostaje potwierdzone na Karcie
Obiegowej Pracownika.

§5
Zasady wydania duplikatu EKP
Elektroniczna Karta Pracownika moze by¢ wydana ponownie, W przypadku zmiany

danych zawartych w EKP, uszkodzenia, zniszczenia lub utraty oraz gdy karta posiada
wadg produkcyjna.

. W przypadku zagubienia karty Uzytkownik zobowigzany jest niezwlocznie zglosic ten fakt

do wilasciwego dla danej lokalizacji Dziekanatu, Centrum Informatyki i Informatyzacji lub
do Dziatu ds. Pracowniczych i Socjalnych, ktory po odnotowaniu tego faktu we wilasnej
ewidencji przekazuje informacj¢ Administratorowi EKP, w celu zablokowania karty.
W przypadku odnalezienia karty, Uzytkownik moze zglosi¢ si¢ do wtasciwego dla danej
lokalizacji  Dziekanatu, Centrum Informatyki i Informatyzacji lub Dziatu
ds. Pracowniczych i Socjalnych w celu odblokowania karty. Nie dotyczy to przypadku,
gdy duplikat karty zostat juz wydrukowany.
Zamoéwienie duplikatu karty nastgpuje przez ponowne zamowienie karty poprzez strong
https://karta.sum.edu.pl. Zaméwienie duplikatu karty jest mozliwe tylko, gdy dotychczas
wydana zostata zablokowana. Za wydanie duplikatu pracownik zobowigzany jest uiscic
optate w wysokosci 21 zt, z zastrzezeniem ust. 5.
Optaty, o ktérej] mowa w ust. 4 nie pobiera si¢ w przypadku zmiany danych zawartych
w EKP oraz w sytuacji gdy karta zawiera wade produkcyjna.
Pracownik moze uisci¢ optate za wydanie duplikatu EKP:

a) w kasie Uczelni;

b) przelewem na rachunek bankowy;



C) poprzez potragcenie z wynagrodzenia na podstawie ztozonego oswiadczenia.

7. Potwierdzenie uiszczenia oplaty/oswiadczenie o potraceniu z wynagrodzenia pracownik
przekazuje do Centrum Informatyki i Informatyzacji w terminie 3 dni od ztozenia wniosku,
o ktéorym mowa w ust. 4.

8. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6 lit. ¢) Centrum Informatyki i Informatyzacji
przekazuje oryginat oswiadczenia do Dzialu Plac w celu obcigzenia wynagrodzenia
pracownika optatg za wydanie duplikatu EKP.

9. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 5 pracownik sktada wniosek poprzez strong
https://karta.sum.edu.pl bez konieczno$ci uiszczania optaty za ponowne wydanie karty.
Pracownik obowigzany jest rowniez do zwrotu poprzedniej karty.

§6
Postanowienia koncowe

Pracownik moze wyrazi¢ zgode na umieszczenie na karcie wizerunku. Zgoda musi by¢
wyrazona poprzez podpisanie Zatgcznika Nr 2. Parametry zdjgcia muszg spetnia¢ warunki
okreslone dla zdjg¢ do dokumentéw takich jak dowdd osobisty lub paszport
tj. zdjecie w formie elektronicznej o rozdzielczo$ci minimalnej 492 x 633 piksele 1 wielkosci
maksymalnej do 2,5 MB, tak aby fotografia zachowywata proporcje odpowiadajace fotografii
o wymiarach 35 mm x 45 mm (szeroko$¢ x wysoko$é)®.

Rektor
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepanski

L https://www.gov.pl/web/gov/zdjecie-do-dowodu-lub-paszportu



Zatgcznik Nr 1
Regulamin Systemu Elektronicznej Karty Pracowniczej
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Wzoér Elektronicznej Karty Pracowniczej

Awers

SLASKI
UKIYICRSYTET
MED¥CZNY

e TATOWICAC

Imie
Nazwisko
Numer kadrowy

Slaski Uniwersytet Medyczny
w Katowicach

Rewers

2

W RAZIE
UL. PONIATOWSKIEGO 15 ZNALEZIENIA
40-055 KATOWICE KARTY
tel. 32 208 3600 PROSZE
O ZWROT




Zatgcznik Nr 2
Regulamin Systemu Elektronicznej Karty Pracowniczej
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

.........................................................

(numer kadrowy)

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU?

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na wykorzystanie mojego wizerunku dotaczonego

do niniejszej zgody przez Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach oraz wykorzystanie tego
wizerunku poprzez umieszczanie zdjgcia na awersie karty pracowniczej oraz w bazie danych systemu
e-portiernia w celu identyfikacji pracownika.

(data, podpis pracownika)

Podstawa prawna:

1. art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO),

2. art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych. (tj. Dz.U. 2019 poz. 1231 z pézn

zm.).

Wypelniajac obowiazek informacyjny wynikajacy z art. 13 ust. 1 i 2 RODO Slaski Uniwersytet Medyczny
w Katowicach informuje, ze:

1.

2.

10.

Administratorem Danych Osobowych, jest Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach - ul. Poniatowskiego 15,
40-055 Katowice, tel. 32 208 3600, NIP: 634-000-53-01, REGON: 000289035.

Aktualne dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach:
tel. 32 208 3630 e-mail: iod@sum.edu.pl.

Podane dane osobowe przetwarzane sag w celu identyfikacji pracownika i jego uprawnien do pobierania kluczy na
podstawie udzielonej zgody tj. art. 6 ust. 1 lita RODO.

Odbiorcami danych osobowych sa merytorycznie odpowiedzialni pracownicy. Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach posiadajacy upowaznienie do przetwarzania danych osobowych. Odbiorcami danych moga by¢ takze
organy publiczne, ktore zwrdca si¢ z prawnie uzasadnionym wnioskiem o udostepnienie danych osobowych. Odbiorca
danych begdg rowniez pracownicy koncesjonowanego podmiotu $wiadczacego ustuge ochrony oséb i mienia, ktoremu
Uczelnia powierzyla przetwarzanie danych osobowych.

Dane beda przechowywane zgodnie z zasadg minimalizacji w i w systemie SEKP i ePortiernia przez okres 20lat.
Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach dostepu do swoich
danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania a takze prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,

Przyshuguje Pani/Panu prawie do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych,

Podanie danych osobowych jest dobrowolne ich niepodanie nie bedzie miato negatywnych skutkéw dla osoby, ktorej
dane dotycza. Podanie danych osobowych utatwi identyfikacj¢ osoby, ktérej dane dotycza oraz przystugujacych jej
uprawnien do pobierania kluczy w obiektach SUM

W przypadku przetwarzania podanych danych osobowych nie zachodzi zautomatyzowane podejmowanie decyzji.

2 Zgoda bedzie przechowywana przez Dziat ds. Pracowniczych i Socjalnych



Zatacznik Nr 3
Regulamin Systemu Elektronicznej Karty Pracowniczej
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Katowice, dni@ ....................

.................................................

................................................

.................................................

numer kadrowy

WNIOSEK O WYDANIE KLUCZY BEZ EKP

Prosz¢ o wydanie kluczy do pomieszczenia :.................

Wdniu................. w godzinach od........... do...........

W oCRIUL .
POW O ..

Oswiadczam, ze w przypadku utraty EKP, zwigzanej ze zgubieniem, lub kradzieza, zostat
poinformowany Dzial Administracyjno-Gospodarczy Slgskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach.

Oswiadczam, ze zapoznalem si¢ 1 akceptuje Regulamin Systemu Elektronicznej Karty
Pracowniczej Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach.

(data, czytelny podpis pracownika ochrony budynku) (data, czytelny podpis pracownika)



