
 

 

Zarządzenie Nr 203/2021  

z dnia 27.12.2021 r.  

Rektora   

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach  

  

 

w sprawie: powołania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej Śląskiego Uniwersytetu Medycznego 

w Katowicach na rok 2022/2023 

 

Działając na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 478 z późn. zm.) oraz § 107 ust. 1 Statutu Śląskiego 

Uniwersytetu Medycznego w Katowicach (Uchwała Nr 31/2019 Senatu SUM z dnia 29 maja 

2019 r. z późn. zm.) zarządzam, co następuje: 

§ 1 

Powołuję Uczelnianą Komisję Rekrutacyjną Śląskiego Uniwersytetu Medycznego  

w Katowicach, zwaną dalej Komisją, właściwą do przeprowadzenia postępowania 

rekrutacyjnego w sprawie przyjęcia na poszczególne kierunki studiów na rok akademicki 

2022/2023 w składzie: 

1) dr n. med. Beata Maksym - Przewodnicząca, 

2) dr n. farm. Monika Kadela – Tomanek – Zastępca Przewodniczącej, 

3) dr n. med. Magdalena Larysz – Brysz, 

4) dr n. med. Sandra Modlińska, 

5) dr n. med. Klaudia Oleksiuk, 

6) dr n. med. Monika Rusin, 

7) dr n. med. Aneta Warmuz – Wancisiewicz, 

8) dr n. med. Łukasz Filipczyk, 

9) dr n. med. Piotr Paduszyński, 

10) dr n. o zdrowiu Sylwia Jaruga – Sękowska, 

11) dr n. o zdrowiu Karolina Sobczyk, 

12) dr n. o zdrowiu Iwona Nowakowska, 

13) dr. n. o zdrowiu Mateusz Grajek, 

14) dr n. techn. Roksana Muzyka, 

15) mgr Jadwiga Gaździcka, 

16) mgr Angelina Kaleta – Pilarska, 

17) mgr Regina Wysocka, 

18) mgr Marta Smycz – Kubańska; 



19) mgr Dominika Wendlocha, 

20) mgr Adam Łukasiak. 

§ 2 

Za udział w pracach Komisji, Członkom przysługuje jednorazowo w danym roku akademickim 

dodatkowe wynagrodzenie w wysokości 27% stawki minimalnego wynagrodzenia profesora 

na zasadach określonych w § 18 ust. 1 Załącznika do Zarządzenia Nr 152/2019 z dnia 

16.09.2019 r Rektora Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w sprawie: 

wprowadzenia „Regulaminu Wynagradzania Śląskiego Uniwersytetu Medycznego 

w Katowicach.” 

§ 3 

Do przeprowadzenia egzaminów, o których mowa w § 4 ust. 4 Załącznika Nr 1 do Uchwały  

Nr 48/2020 Senatu SUM z dnia 24 czerwca 2020 r. powoływane są zespoły egzaminacyjne, 

których skład i liczebność określa Prorektor ds. Studiów i Studentów na wniosek Dziekanów. 

§ 4 

Za udział w pracach zespołów egzaminacyjnych przysługuje jednorazowo w danym roku 

akademickim dodatkowe wynagrodzenie w wysokości 20% stawki minimalnego 

wynagrodzenia profesora na zasadach określonych w § 18 ust. 1 Załącznika do Zarządzenia  

Nr 152/2019 z dnia 16.09.2019 r Rektora Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach 

w sprawie: wprowadzenia „Regulaminu Wynagradzania Śląskiego Uniwersytetu Medycznego 

w Katowicach.” 

§ 5 

Nadzór nad wykonaniem niniejszego Zarządzenia powierzam Prorektorowi ds. Studiów  

i Studentów 

§ 6 

Treść niniejszego Zarządzenia polecam zamieścić na stronie internetowej Uczelni. 

 

§ 7 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

   Rektor 

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach 

 

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepański 

Otrzymują:  

− Prorektorzy, 

− Dziekani Wydziałów,  

− Uczelniana Komisja Rekrutacyjna, 

− Kwestor, 

− Z-ca Kanclerza, 

− Centrum Dydaktyki, 

− Dział ds. Pracowniczych i Socjalnych, 

− Dział Kontroli i Audytu, 

− a/a 


