
Zarządzenie Nr 173/2021 

z dnia 20.10.2021 r. 

Rektora  

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach 

 

 

zmieniające Zarządzenie Nr 17/2006 z dnia 10.02.2006 r. z późn. zm.  

 

 

w sprawie: wprowadzenia „Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach” 

 

 

Działając na podstawie § 29 ust. 3 Statutu Śląskiego Uniwersytetu Medycznego  

w Katowicach (t. j. Uchwała Nr 31/2019 Senatu SUM z dnia 29.05.2019 r.), art. 144 ustawy  

z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 478  

z późn. zm.) i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń 

socjalnych (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 746) zgodnie z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja  

1991 r. o związkach zawodowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 263) niniejszym zarządzam, 

co następuje: 

 

§ 1 

 

W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Śląskiego Uniwersytetu 

Medycznego w Katowicach wprowadzonym Zarządzeniem Nr 17/2006 z dnia 10.02.2006 r.  

z późn. zm. wprowadza się następujące zmiany: 

 

1) aktualizuje się publikatory aktów prawnych powołanych w Zarządzeniu, które otrzymują 

brzmienie: 

− ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t. j. Dz. U.  

z 2021 r., poz. 478 z późn. zm.), 

− ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (t. j. Dz. 

U. z 2021 r., poz. 746). 

 

2) w § 7 ust. 4 i 5 otrzymują brzmienie: 

 

„4. Pracownikowi, emerytowi i renciście przysługuje dofinansowanie do imprez kulturalno-

oświatowych i/lub sportowo-rekreacyjnych, takich jak: karnet sportowy, bilet do teatru, 

kina, opery, filharmonii, itp. Wniosek o przyznanie dofinansowania przyjmowany jest  

1 raz w roku kalendarzowym, w terminie do 31 października danego roku.  

 

5. Udział pracownika, emeryta, rencisty w imprezie kulturalno-oświatowej i/lub sportowo-

rekreacyjnej powinien być udokumentowany imienną fakturą dołączoną do wniosku. Ilość 

faktur złożonych przez pracownika, emeryta, rencistę nie może być większa niż 6. 

Podstawą dofinansowania jest łączna wartość faktur do wysokości 720,00 zł na osobę 

uprawnioną. W przypadku przedłożenia faktur, których łączna wartość przekracza kwotę 

720,00 zł, podstawą dofinansowania jest kwota 720,00 zł. Dofinansowaniem może zostać 

objęty także 1 uprawniony członek rodziny pod warunkiem uczestnictwa w wydarzeniu 

wraz z pracownikiem, emerytem, rencistą. Wzór wniosku o dofinansowanie do imprez 

kulturalno-oświatowych i/lub sportowo-rekreacyjnych stanowi załącznik nr 9.” 



3) w § 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

 

„1. Pracownikom, emerytom i rencistom 1 raz w roku kalendarzowym przysługuje 

dofinansowanie do wypoczynku na warunkach określonych niniejszym 

Regulaminem. Wzór wniosku o dofinansowanie wypoczynku pracownika stanowi 

załącznik nr 2 do Regulaminu, a wzór wniosku o dofinansowanie wypoczynku 

emeryta i rencisty stanowi załącznik nr 10 do Regulaminu.” 

 

§ 2 

 

Pozostałe zapisy Zarządzenia Nr 17/2006 z dnia 10.02.2006 r. z późn. zm. nie ulegają zmianie. 

 

§ 3 

 

Treść niniejszego Zarządzenia polecam zamieścić na stronie internetowej Uczelni. 

 

§ 4 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 
Rektor 

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach 

 

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepański 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Otrzymują: 

− Komisja socjalna 

− Związki Zawodowe 

− a/a 

 

Do wiadomości: 

− wszystkie jednostki organizacyjne  


