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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 152/2021
zdnia 30.09.2021r.

Rektora SUM

REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA

pracownikéw kadry zarzadzajace] i administracyjnej oraz dydaktycznej Slaskiego Uniwersytetu Medycznego

w Katowicach w szkoleniach/kursach realizowanych w ramach projektu , Zintegrowane Programy Uczelni SUM”

§1

DEFINICIE

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1.

Projekcie — nalezy przez to rozumiec Projekt ,Zintegrowane Programy Uczelni SUM” POWR.03.05.00-
00-2095/17, dofinansowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
realizowanego w ramach dziatania okreslonego we wniosku o dofinansowanie projektu
nr POWR.03.05.00-00-2095/17;

Beneficjencie — nalezy przez to rozumieé Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach;

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa pracownikéw
kadry kierowniczej i administracyjnej Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
w szkoleniach/kursach realizowanych w ramach projektu ,Zintegrowane Programy Uczelni SUM”.
Pracowniku — nalezy przez to rozumieé pracownika administracyjnego lub dydaktycznego Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach (tj. pracownika, ktéry wykonuje na swoim stanowisku pracy
czynnosci o charakterze administracyjnym lub dydaktycznym) zatrudnionego w SUM w oparciu
o umowe o prace. Do grupy pracownikdw administracyjnych tj. niebedacych nauczycielami
akademickimi, ktérzy wykonujg zadania o charakterze administracyjnym lub dydaktycznym nalezy
zaliczy¢: pracownikéw administracji (m.in. samodzielnych referentéw, specjalistow, kierownikow) oraz
pracownikow naukowo-technicznych (m.in. technikéw, starszych technikéw, specjalistéw), natomiast
do grupy pracownikéow dydaktycznych tj. nauczycieli akademickich nalezy w szczegdlnosci zaliczy¢:
pracownikow badawczo-dydaktycznych (m.in. adiunktéw, asystentéw profesoréw) oraz pracownikow
dydaktycznych (m.in. wyktadowcow, starszych wyktadowcow).

Kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ pracownika (zgodnie z definicjg ust. 4 niniejszego paragrafu),
ktory ubiega sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

Uczestniku — nalezy przez to rozumiec¢ pracownika (zgodnie z definicjg ust. 4 niniejszego paragrafu),
ktory zostat zakwalifikowany do udziatu w projekcie, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym
regulaminie.

Zespole - nalezy przez to rozumiec¢ cztonkdéw Zespotu Zarzadzajacego Projektem powotanego do
realizacji zadan zwigzanych z Projektem, w tym zadarn zwigzanych z rekrutacjg i realizacjg zadan
w Projekcie.

§2
INFORMACIJA O PROJEKCIE

Niniejszy regulamin okresla zasady i podstawowe kryteria rekrutacji uczestnikdéw, warunki realizacji
kurséw i szkolen oraz udziatu w nich uczestnikéw w ramach Projektu.
Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikéw SUM.
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3. Projekt jest realizowany w zwigzku z wnioskiem, ztozonym przez Slaski Uniwersytet Medyczny
w Katowicach do Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

4. 0Ogoblny nadzér nad realizacjg Projektu pozostaje w gestii Przewodniczgcego Zespotu Zarzadzajgcego
Projektem. Przewodniczacy podejmuje takze decyzje w sprawach indywidualnych, nieuregulowanych
niniejszym Regulaminem. Jego decyzje sg ostateczne i nie stuzy od nich odwotanie.

§3
FORMY | ZAKRES WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU DLA PRACOWNIKOW SUM

1. W ramach Projektu przewiduje sie zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen dla pracownikéw

z zakresu:

a) podniesienia kompetencji w zarzadzaniu projektem - Szkolenie PRINCE2® Foundation

- 3 dni szkoleniowe - po 8 godzin zakonczone egzaminem (23 osoby),

b) kurs jezyka angielskiego na ogdlnym poziomie min. B2 dla pracownikéw kadry kierowniczej
i administracyjnej posiadajgcych umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem angielskim, obejmujacy tacznie
120 godzin, obejmujacy tacznie 60 spotkan 2 razy w tygodniu po 2h (30 oséb),

c) szkolenia z zakresu wyceny technologii - obejmujgce podstawowe metody wyceny technologii oraz
wartosci niematerialnych i prawnych oraz wifasciwymi metodami i procedurami pozwalajagcymi na
przeprowadzenie profesjonalnych i obiektywnych szacowan wartosci

- czas trwania szkolenia 1 dzien szkoleniowy - 8 godzin (5 0sdb),

d) szkolenie z zakresu dziatan kadrowych - dostarczenie wiedzy na temat procesow kadrowych
w organizacji, podanie przyktadéw praktycznych z komentarzem teoretycznym umozliwiajgcym
stuchaczom natychmiastowe wykorzystanie zdobytej wiedzy i doswiadczen w praktyce, praktyczne
zajecia komputerowe z modutu PLATNIK obejmujace 2 moduty tj.: kadrowy i ptacowy.

- czas trwania szkolenia 8 dni szkoleniowych, obejmujgcych 60 godzin zegarowych (5 oséb),

e) szkolenie z zakresu mechanizméw funkcjonowania spétek celowych oraz spétek spin-off tj.:
przedstawienie aspektéow prawnych, probleméw oraz ryzyka zwigzanego z tworzeniem spotek
celowych oraz spotek spin-off. Wskazanie oraz wyjasnienie uczestnikom podstawowych mechanizméw
funkcjonowania spétek celowych, omdwienie regulacji prawnych odnoszacych sie do spdtek celowych
oraz spotek spin-off.

- czas trwania szkolenia 1 dzien szkoleniowy - 7 godzin zegarowych (10 osdb)

f) szkolenie z zakresu zarzadzania zespotem pracowniczym - przedstawienie sprawdzonych oraz
najlepszych rozwigzan w dziedzinie zarzgdzania personelem

- czas trwania szkolenia 2 dni szkoleniowe - 16 godzin zegarowych (15 oséb)

g) szkolenie z zakresu planowania, organizacji i zarzgdzaniem eventami - podniesienie kompetencji
z autoprezentacji/umiejetnosci osobistych, nauke planowania akcji promocyjnych i postepowania
na kazdym etapie realizacyjnym - od przygotowania, az do podsumowania efektow.

- czas trwania szkolenia 1 dzien szkoleniowy - (7 oséb)

h) szkolenie z zakresu tworzenia materiatéw e-learningowych - czas trwania szkolenia 2 dni
szkoleniowe - 16 godzin (30 osdb)

i) szkolenie AgilePM® Foundation - czas trwania szkolenia 2 dni szkoleniowe - 16 godzin (20 o0sdb)

2. Udziat w ww. szkoleniach przyczyni sie do podniesienia kwalifikacji zawodowych pracownikéw SUM
w zakresie zarzadzania uczelnig oraz pogtebienia ich wiedzy z zakresu Szkolen/kurséw, o ktdrych
mowa w ust. 1.

3. W przypadku kursu jezyka angielskiego Beneficjent zaktada utworzenie 3 grup szkoleniowych liczagcych
po 10 osdb, na poziomie B2.

4. W przypadku szkolenia z zakresu dziatan kadrowych Beneficjent zaktada utworzenie 1 grupy
szkoleniowej liczacej 5 oséb.

5. W przypadku szkolenia z zakresu zarzgdzaniu projektem PRINCE2® Foundation, Beneficjent zaktada
utworzenie 3 grup szkoleniowych liczagcych po 7 do 8 oséb (tgcznie 23 osoby).
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W przypadku szkolenia z zakresu wyceny technologii Beneficjent zaktada utworzenie 1 grupy
szkoleniowej liczacej 5 oséb.

W przypadku szkolenia z zakresu mechanizméw funkcjonowania spotek celowych oraz spétek spin-off
Beneficjent zaktada utworzenie 1 grupy szkoleniowej liczacej 10 oséb.

W przypadku szkolenia z zakresu zarzadzania zespotem pracowniczym Beneficjent zaktada utworzenie
1 grupy szkoleniowej liczacej 10 osdb.

W przypadku szkolenia z zakresu planowania, organizacji i zarzagdzaniem eventami Beneficjent zaktada
utworzenie 1 grupy szkoleniowej liczacej 7 oséb.

W przypadku szkolenia z zakresu tworzenia materiatow e-learningowych Beneficjent zaktada
utworzenie 3 grup szkoleniowych liczgcych po 10 oséb.

W przypadku szkolenia AgilePM® Foundation Beneficjent zaktada utworzenie 2 grup szkoleniowych
liczacych po ok. 10 oséb.

Szkolenia w ramach Projektu odbeda sie w lokalizacjach znajdujacych sie w obszarze dziatalnosci SUM
lub zostang przeprowadzone w formie zdalnej, on-line za posrednictwem dedykowanych platform
e-learningowych.

Wsparcie oferowane dla uczestnikdw Projektu jest bezptatne, z zastrzezeniem § 8 ust. 3 Regulaminu.
Beneficjent nie pokrywa innych kosztow poniesionych przez uczestnika w zwigzku z udziatem w tych
szkoleniach (koszty dojazdu i inne).

Szkolenia bedg odbywac sie zgodnie z harmonogramem. Szczegétowy harmonogram zajec
szkoleniowych zostanie ustalony najpdzniej 3 dni przed rozpoczeciem zaje¢ w sposéb opisany
w § 4 ust. 2 Regulaminu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolenia, o czym
uczestnicy bedg informowani na biezgco w formie elektronicznej na adres podany w formularzu
rekrutacyjnym oraz zgodnie z § 4 ust. 2 Regulaminu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany termindw realizacji poszczegdlnych szkolen
W  sytuacji  wystgpienia  nieprzewidzianych  okolicznosci (w  szczegdlnosci  zwigzanych
z procesem rekrutacyjnym i procesem wyboru podmiotu zewnetrznego realizujgcego poszczegdlne
szkolenia). O powyzszym fakcie Beneficjent poinformuje w sposéb zgodny z § 4 ust. 3 Regulaminu.

§4
OGOLNE ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW

Proces rekrutacyjny celem wytonienia Uczestnikdéw Projektu przeprowadzi powotany przez Rektora
SUM Zespot Zarzadzajacy Projektem. Decyzja Zespotu jest ostateczna i nie podlega procedurze
odwotawczej. W sprawach spornych decyzje podejmuje Przewodniczgcy Zespotu.

Rekrutacja bedzie odbywata sie sukcesywnie, kazdorazowo przed rozpoczeciem kolejnych szkolen
i zgodnie z limitami okreslonymi w Projekcie.

Informacje o terminie rozpoczecia rekrutacji, harmonogramie szkoler oraz inne wiadomosci zwigzane
z realizacjg Projektu, zostang zamieszczone na stronie internetowej www.sum.edu.pl w zakftadce
Pracownik pod nazwg Zintegrowane  Programy  Uczelni SUM oraz na  stronie
www.zintegrowaneprogramyuczelni.sum.edu.pl

Liczba uczestnikdw w Projekcie jest limitowana i zalezna od dostepnosci przyznanych Beneficjentowi
Srodkéw finansowych.

Rekrutacja na wszystkie szkolenia dostepne dla pracownikéw w ramach Projektu bedzie odbywac sie
z uwzglednieniem zasad rownego dostepu kobiet i meiczyzn oraz z uwzglednieniem zasad
niedyskryminacji.

Beneficjent dotozy staran, by uczestnikami Projektu mogty byé osoby z niepetnosprawnosciami,
w szczegoblnosci poprzez zbadanie specjalnych potrzeb oséb, ktére zostang zakwalifikowane do udziatu
w Projekcie i wdrozenie racjonalnych usprawnien adekwatnych do zdiagnozowanych schorzen,
majacych na celu umozliwienie ich uczestnictwa w szkoleniach/kursach.

Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach
ul. Poniatowskiego 15 40-055 Katowice tel.: 32 20 83 600, fax: 32 20 83 577,
e-mail: rektor@sum.edu.pl www.sum.edu.pl
PROJEKT ,,ZINTEGROWANE PROGRAMY UCZELNI SUM”
WSPOLFINANSOWANY PRZEZ UNIE EUROPEJSKA
ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO WIEDZA EDUKACIA ROZWO)


http://www.sum.edu.pl/

Fundusze . . .
Europejskie @U{ Y +\ — E{Z)fsclfaposrmllta Unia Europejska

Wiedza Edukacja Rozwoj

10.

11.

12.

13.

14.

Europejski Fundusz Spoteczny

Rekrutacja do wszystkich szkolen w ramach Projektu zostanie przeprowadzona elektronicznie poprzez
przestanie wypetnionego formularza zgtoszeniowego na adres mailowy eledzion@sum.edu.pl, ktéry
bedzie dostepny na stronie internetowej projektu w terminie trwania kazdego z postepowan
rekrutacyjnych.

Po uptywie terminu rekrutacji, Zespdt dokona analizy zgtoszen kandydatéw do udziatu
w okreslonym szkoleniu w oparciu o kryteria wymienione w § 5 ust. 2 lit. a, b, c. Po spetnieniu
ww. kryteriow, o kolejnosci umieszczenia na liscie rankingowej decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen,
z zastrzezeniem przepiséw § 6.

W przypadku niespetnienia kryteridow, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 pkt. a, b, ¢, formularz podlega
odrzuceniu.

Wyniki postepowania kwalifikacyjnego s3 jawne poprzez publikacje list rankingowych
w sposéb okreslony w §& 4 ust. 3 Regulaminu. Listy bedg zawieraty kody pracownikéw
zakwalifikowanych na poszczegdlne szkolenia w ramach Projektu.

Wszyscy kandydaci zakwalifikowani do Projektu, zostang o tym fakcie powiadomieni
w formie elektronicznej na adres podany w formularzu zgtoszeniowym.

Kandydaci, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do poszczegdlnych szkolen z powodu wyczerpania limitu
miejsc stanowig grupe rezerwowa.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany terminu zakonczenia postepowania rekrutacyjnego
w przypadku niewystarczajgcej liczby Kandydatéw na okreslone szkolenia.

W przypadku braku wystarczajgcej liczby zakwalifikowanych Kandydatéw i wyczerpaniu mozliwosci jej
uzupetnienia poprzez liste rezerwowg Beneficjent zorganizuje nabdr uzupetniajacy, zgodnie z zapisami
niniejszego Regulaminu.

§5
WARUNKI UDZIAtU W PROJEKCIE

Przystepujac do Projektu w sposdb przewidziany w niniejszym Regulaminie, Uczestnik wyraza zgode na

jego postanowienia.

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktéra spetni tgcznie nastepujace kryteria:

a) jest pracownikiem SUM, zgodnie z definicjg zawartg w § 1 ust. 4,

b) prawidtowo wypetni i przesle na adres mailowy eledzion@sum.edu.pl formularz rekrutacyjny
w terminie wskazanym dla postepowania rekrutacyjnego wtasciwego dla okreslonego szkolenia,

c) po zakwalifikowaniu sie do Projektu wypetni i przesle w wersji papierowej obowigzkowe
dokumenty do siedziby Rektoratu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach Centrum
Transferu Technologii pok. nr 14 ul. Poniatowskiego 15 40-055 Katowice tel. (32) 208 36 44
w ustalonym terminie. Obowigzkowymi dokumentami sa:

- oswiadczenie uczestnika szkolenia specjalistycznego stanowigce Zatacznik nr 1 do Regulaminu
- formularz zgtoszeniowy Uczestnika Projektu, stanowigcy Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

- zgoda na uczestnictwo w projekcie Zatacznik nr 3 do Regulaminu

- o$wiadczenie RODO stanowigce Zatacznik nr 4 do Regulaminu

Warunkiem udziatu w projekcie jest zakwalifikowanie Kandydata przez Zespot do udziatu w projekcie

poprzez przestanie w oryginale wszystkich wskazanych w § 5 ust. 2 pkt ¢ podpisanych dokumentow.

Brak spetnienia powyzszego uniemozliwia uznanie Kandydata za Uczestnika Projektu.

Za rozpoczecie udziatu w Projekcie uznaje sie przystgpienie do okreslonego szkolenia w ramach

Projektu po spetnieniu wymogdw okreslonych w ust. 2 niniejszego paragrafu.

Przystepujac do rekrutacji, Uczestnik oswiadcza, ze zapoznat sie z Regulaminem Programu

»Zintegrowane Programy Uczelni SUM”, dostepnym na stronie sum.edu.pl.
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§6
SZCZEGOtOWE ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW SZKOLEN JEZYKOWYCH

1. Wszyscy kandydaci, ktérzy chcg rozpocza¢ kurs jezyka angielskiego ogdlnego na poziomie B2 sg
zobowigzani do rozwigzania testu jezykowego, ktdry okredli faktyczne umiejetnosci w zakresie
znajomosci jezyka angielskiego. Test znajduje sie na stronie internetowej powigzanej
ze strong, na ktérej znajduje sie formularz i kazdy z kandydatow powinien rozwigza¢ ww. test
samodzielnie.

2. W wyniku przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego, Zespot stworzy listy rankingowe zgodnie
z zapisami § 4 i 5 niniejszego Regulaminu oraz wynikami ww. testu jezykowego.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do nieuruchomienia szkolen jezykowych w danej grupie, jezeli jej
liczebnos$¢ jest mniejsza niz 9 osdéb.

4. Szkolenia jezykowe bedg prowadzone on-line poprzez dedykowang platforme e-learningowa.

§7
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) potwierdzenia uczestnictwa podpisem na liscie obecnosci lub przestanie oswiadczenia o odbytym
szkoleniu wraz z dokumentami, o ktérych mowa w pkt. c.

c) wypetnienia ankiety ewaluacyjnej dotyczacej otrzymanego wsparcia, ktoéra dostepna bedzie
on-line po zakorczeniu udziatu w okreslonym szkoleniu; cztonek Zespotu poinformuje o tym
obowigzku kazdego Uczestnika Projektu w formie elektronicznej na adres podany w formularzu
zgtoszeniowym i wyznaczy termin na dopetnienie niniejszego obowigzku,

d) biezgcego informowania cztonka Zespotu o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktéci¢ lub
uniemozliwi¢ dalszy udziat w Projekcie,

e) niezwtocznego informowania na potrzeby monitorowania Projektu o wszelkich zmianach
w danych wskazanych w dokumentacji rekrutacyjne;j.

2. Ponadto Uczestnicy szkolen jezykowych sg zobowigzani do:

a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

b) samodzielnego przygotowywania sie do zajeé, w tym wykonywania zadan zlecanych przez
Prowadzacego zajecia,

c) w przypadku nieobecnosci na zajeciach, uzupetnienia zrealizowanego podczas nieobecnosci
materiatu,

d) uczestnictwa w minimum 80 % spotkan pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikéw i poniesienia
czesci kosztéw udziatu w Projekcie, zgodnie z § 8 wust. 3 niniejszego Regulaminu
(1 sesja to 2 godziny lekcyjne w tygodniu).

3. Prowadzacy szkolenia, o ktérych mowa w § 3 ust.1 lit. b moze sprawdzac zdobytg wiedze Uczestnikow
poprzez przeprowadzanie testéw, sprawdziandw itp., w tym testu podsumowujgcego caty cykl nauki,
jednakze wyniki tych testow nie bedg miaty wptywu na ukonczenie szkolenia i otrzymanie dokumentu
poswiadczajgcego.

4. Uczestnicy Projektu majg prawo do:

a) udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,

b) zgtaszania uwag dotyczgcych ksztatcenia oraz innych spraw organizacyjnych bezposrednio
Prowadzacemu zajecia lub pracownikowi Zespotu,

c) otrzymania zaswiadczenia lub certyfikatu potwierdzajgcego udziat w okreslonym szkoleniu.
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5. Warunkiem ukonczenia wudziatu w Projekcie i otrzymania zaswiadczenia lub certyfikatu
o ukonczeniu okreslonego szkolenia jest:
a) odpowiednia frekwencja
- w przypadku szkolen jezykowych — zgodnie z ust. 2 lit. d niniejszego paragrafu
- w przypadku szkolen specjalistycznych — udziat w zajeciach w danym dniu/dniach
b) wywigzanie sie z obowigzku wynikajgcego z ust. 1 lit. ¢ niniejszego paragrafu.

§8
WARUNKI REZYGNACJI

1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przed rozpoczeciem zajec¢ szkoleniowych Uczestnik
zobowigzany jest poinformowaé o tym fakcie osobiscie, telefonicznie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej cztonka Zespotu w najwczesniejszym mozliwym terminie i ztozy¢ deklaracje rezygnacji
z udziatu w Projekcie w formie pisemnej w ciggu 3 dni od wskazanego wyzej terminu.

2. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w trakcie trwania Projektu moze nastgpic
w waznych i uzasadnionych przypadkach i wymaga ztozenia Przewodniczagcemu Zespotu pisemnego
oswiadczenia wraz z podaniem powodu niemozliwosci kontynuowania udziatu w Projekcie. Wazne
i uzasadnione przypadki mogg wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej, dziatania sity wyzszej lub
z innych powoddéw i nie mogly by¢ znane Uczestnikowi Projektu w momencie przystgpienia do
Projektu. Uczestnik zobowigzuje sie do niezwtocznego dopetnienia ww. powinnosci. Beneficjent moze
zada¢, aby Uczestnik przedtozyt zaswiadczenie lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiajgce
przedmiotowa rezygnacje.

3. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji Pracownikowi zostanie potrgcona z wynagrodzenia za prace
nalezno$¢ odpowiadajgca 20% wysokosci jednostkowych kosztow uczestnictwa w danym szkoleniu,
zgodnie z art. 91 Kodeksu Pracy, na co Pracownik wyraza zgode przed przystgpieniem do Projektu
(zatacznik nr 2 lub Zatacznik nr 3). Koszty jednostkowe zostang okreslone w ww. dokumencie.
Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iz Projekt jest finansowany ze Srodkéw publicznych,
w zwigzku z czym na Beneficjencie spoczywa szczegdlny obowigzek dbatosci o ich prawidtowe i zgodne
z zatozonymi celami wydatkowanie. Decyzje o uznaniu rezygnacji Pracownika za nieuzasadniong
podejmuje Przewodniczgcy Zespotu.

4. W przypadku rezygnacji z udziatu w szkoleniu jezykowym Uczestnik jest obowigzany do zwrotu
otrzymanych materiatéw szkoleniowych, najpdzniej w chwili przestania pisemnego oswiadczenia
o rezygnacji (nie dotyczy to materiatéw szkoleniowych w formie kserokopii).

5. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy
rezerwowej, przy czym w przypadku kursu jezyka angielskiego ogdlnego bedzie to pierwsza osoba
z listy rezerwowej, ktdrej umiejetnosci jezykowe wykazane w tescie poziomujacym i lokalizacja
wskazana w formularzu rekrutacyjnym sg zgodne z powstatym wolnym miejscem. Osoba zostanie
powiadomiona o powyzszym w formie wiadomosci elektronicznej na adres wskazany w formularzu
rekrutacyjnym. W przypadku odmowy wolne miejsce zajmie kolejna osoba z listy rezerwowej, wedtug
schematu opisanego w niniejszym ustepie.

6. W przypadku szkolen jezykowych dotgczenie Uczestnika do Projektu z listy rezerwowej jest mozliwe na
kazdym etapie trwania pierwszego semestru kursu i na poczatku 2 semestru kursu, pod warunkiem, ze
wiedza i umiejetnosci danej osoby pozwalajg na rozpoczecie zaje¢ w okreslonym terminie.

Rektor
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepanski
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