Pismo Okélne Nr 3/2018
z dnia 20.06.2018 r.
Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
zmieniajace pismo okélne Nr 1/2014 z dnia 14.01.2014 r. z p6zn. zm.

Szanowni Panstwo Dziekani,

nawiazujac do Pisma okoélnego Nr 1/2014 z dnia 14.01.2014 r. wprowadzajacego zasady

dotyczace przeprowadzanych postgpowan konkursowych na stanowiska nauczycieli

akademickich w Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach, przedktadam

w zataczeniu do stosowania nowe brzmienie wzoru protokotu z postgpowania konkursowego

stanowiacego zalacznik Nr 1 do w/wym. pisma oraz wzor ogloszenia konkursowego,

stanowiacy zatacznik Nr 2.

y)

2)

3)

Jednocze$nie w Pismie okdlnym Nr 1/2014 z dnia 14.01.2014 r. z p6zn. zm.:

w pkt 2 lit. a, w tirecie |1 po wyrazach ,,(...) w ogloszeniu konkursowym” dodaje si¢
wyrazy ,, — wzor ogloszenia stanowi zatgcznik do pisma”,

pkt 2 lit a tiret 3 otrzymuje nowe brzmienie:

.- Skierowanie przez Dziekana do kandydatow zawiadomienia o dopuszczeniu
do Il etapu postepowania, a w przypadku zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng ze
wskazaniem terminu i miejsca jej przeprowadzenia oraz odpowiednio o pozostawieniu
ofert bez rozpoznania z uwagi na niespelnienie okreslonych ogtoszeniem wymagan.
Komisje mogg odstgpié¢ od przeprowadzenia rozmowy w przypadku, gdy do konkursu
na dane stanowisko zglosit sig jeden kandydat, bedqgcy pracownikiem SUM, posiadajgcy
pozytywnq opinie bezpoSredniego przelozonego, a z przedfozonych dokumentow
wynika, ze kandydat daje rekojmie nalezytego wykonywania powierzonych
obowigzkéw”,

aktualizuje sig publikatory aktéw prawnych.

Proszg o wdrozenie stosowania powyzszej zmiany oraz przestanych wzoréw w toku

najblizszych postgpowan.

Otrzymuja;
Dziekani

Do wiadomosci:

a/a

Wprowadzam tekst jednolity Pisma okolnego.

Kierownicy jednostek organizacyjnych



Pismo okdlne Nr 7 /2014
zdnia 14.01.2014 r.
Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Tekst jednolity 7 dnia 20.06.2018 r.
Szanowni Panstwo Dziekani,

dziatajac na podstawie art. 66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (¢ j. Dz. U z 2017 r., poz. 2183 z péin. zm.), § 51 pkt. 4 Statutu Slaskiego

Uniwersytetu Medycznego w Katowicach oraz majac na uwadze przedstawione przez

Panstwa watpliwosci dotyczace przeprowadzanych postgpowan konkursowych na stanowiska

nauczycieli akademickich w Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach, a takze

celem usprawnienia tych postgpowan w przysztosci, wnosz¢ o wdrozenie przedstawionych
ponizej zasad.

1) Zaopiniowany przez wiasciwego Dziekana wniosek Kierownika jednostki organizacyjne;j
o wyrazenie zgody na ogloszenie postgpowania konkursowego na stanowiska nauczycieli
akademickich winien zawiera¢ informacje o stawianych kandydatom wymogach
kwalifikacyjnych.

2) Postepowanie konkursowe na stanowisko nauczyciela akademickiego winno odbywac sie
w dwdch etapach:

a) Etap I (wstepny) obejmujacy:

— dokonanie przez Dziat ds. Pracowniczych 1 Socjalnych weryfikacji
dokumentow ztozonych do postepowania konkursowego pod katem wymogow
formalnych (sprawdzenie  kompletno$ci  zlozone) dokumentacji)
i kwalifikacyjnych (weryfikacja dokumentacji pod wzgledem zgodnosci
z wymogami okre$lonymi w ogloszeniu konkursowym — wzér ogtoszenia
stanowi zatacznik do pisma) oraz weryfikacji zgodnie z art. 21 ustawy z dnia
[3 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczos$cig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 405),

— przedtozenie przez Kierownika Dziatu ds. Pracowniczych i Socjalnych lub jego
zastgpee Dziekanowi wiasciwego Wydziatu pisemnego wykazu zawierajacego
informacje o ofertach spelniajacych wymagania okreslone ogloszeniem oraz
niespelniajacych wymagan z oznaczeniem wystepujacych brakéw (powyzsze

przekazywane jest wraz z petng dokumentacjg postepowania),



— skierowanie przez Dziekana do kandydatéw zawiadomienia o dopuszczeniu
do II etapu postgpowania a w przypadku zaproszenia na rozmowg
kwalifikacyjna ze wskazaniem terminu i miejsca jej przeprowadzenia oraz
odpowiednio o pozostawieniu ofert bez rozpoznania z uwagi na niespetnienie
okreslonych  ogloszeniem  wymagan. Komisje moga odstapi¢ od
przeprowadzenia rozmowy w przypadku, gdy do konkursu na dane stanowisko
zglosit si¢ jeden kandydat, bedacy pracownikiem SUM, posiadajacy
pozytywng opini¢ bezposredniego przelozonego, a z przedfozonych
dokumentow wynika, ze kandydat daje rekojmie nalezytego wykonywania

powierzonych obowigzkow.

b) Etap II (wlasciwy) obejmujgcy:

— przeprowadzenie przez Wydziatowe Komisje Konkursowe rozméw
kwalifikacyjnych z zaproszonymi kandydatami,

— sporzadzenie przez Komisj¢ protokotu ze swoich czynnoéci podpisanego przez
Przewodniczacego/Dziekana zawierajacego informacje o proponowanych
do zatrudnienia kandydatach (wykaz, o kiorym mowa w pkt 2 lit a) tiret 2
stanowi zalgcznik do protokotu).

— przedstawienie protokotu do zatwierdzenia, w tym podjgcia ostatecznych

decyzji w przedmiocie zatrudnienia przez Rektora SUM/Pracodawcg.

Majac na uwadze przedstawione na wstgpie okolicznosci wnoszg o wdrozenie ww.
zasad do realizacji w kierowanych przez Panstwa Wydziatach, a takZze o zapoznanie z nimi
kierownikow jednostek organizacyjnych.

Jednoczesnie nadmieniam, ze przedstawione zasady wpisujg si¢ w obowigzujace
w  Uczelni zapisy regulujace postepowanie konkursowe na stanowiska nauczycieli
akademickich, tji. § 95 Statutu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
wymagajace bezwzglednego przestrzegania.
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