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Zasady i tryb działania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej 

§ 1

1. Uczelniana Komisja Rekrutacyjna jest właściwa w sprawie rozpatrywania odwołań od decyzji Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych w zakresie postępowania rekrutacyjnego na I rok jednolitych studiów magisterskich, studiów pierwszego stopnia i studiów drugiego stopnia, prowadzonych w systemie studiów stacjonarnych i niestacjonarnych
 w Śląskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach. 

2. Do zadań Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej należy:
1) rozpatrywanie odwołań od decyzji Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych 
w sprawach przyjęcia na studia i wydawanie decyzji drugiej instancji;
2) koordynowanie i nadzorowanie pracy Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych,
3) koordynowanie i nadzorowanie organizacji i przebiegu rekrutacji kandydatów na studia,
4) przyjmowanie protokołów i informacji ustnych Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych oraz wyników z postępowania kwalifikacyjnego w celu stwierdzenia prawidłowości jego przebiegu.

§ 2

1. Członkowie Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej powoływani są na wniosek Rektora,
w drodze uchwały Senatu Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach. 
2. W skład Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej wchodzą:
1) przewodniczący,
2) zastępca przewodniczącego,
3) sekretarz,
4) członkowie – nauczyciele akademiccy.

3. Przewodniczącym Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej jest Prorektor ds. Studiów 
i Studentów.
4. Osoby wchodzące w skład Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych nie mogą być członkami Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej. 
5. W posiedzeniach Komisji uczestniczy przedstawiciel Uczelnianego Samorządu Studentów. 

§ 3
1. Posiedzenie Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej zwołuje Przewodniczący lub działający
w jego imieniu Sekretarz, określając termin i miejsce spotkania oraz porządek obrad. 
2. Członkowie zobowiązani są uczestniczyć w posiedzeniach Komisji osobiście. 
3. Uchwały Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków Komisji. 
4. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego.
5. Głosowania są jawne.
6. Posiedzenia Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej są protokołowane, a protokoły są podpisywane przez Przewodniczącego lub jego Zastępcę i Sekretarza Komisji. 
7. Decyzje podpisywane są przez Przewodniczącego lub jego Zastępcę, a w przypadku ich nieobecności przez członka Komisji upoważnionego przez Przewodniczącego.
8. Uchwały podpisywane są przez Przewodniczącego lub jego Zastępcę.

§ 4
1. Po zakończeniu postępowania rekrutacyjnego Uczelniania Komisja Rekrutacyjna sporządza sprawozdanie z jego przebiegu i przedstawia je Rektorowi w terminie miesiąca od jego zakończenia.
2. Sprawozdanie, o którym mowa w ust. 1 winno zawierać w szczególności liczbę kandydatów na poszczególne kierunki studiów z uwzględnieniem liczby punktów warunkujących przyjęcie. 


