KOMUNIKAT Nr 3/2020
Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

z dnia 03.04.2020 r.

Szanowni Panstwo Kierownicy Jednostek Organizacyjnych,

uprzejmie informujg, ze wprowadzone przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
ograniczenia funkcjonowania Uczelni znajdujace odzwierciedlenie w Zarzadzeniu Nr 42/2020
z dnia 11.03.2020 r. (t.j. Zalgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 58/2020 z dnia 03.04.2020 r.),
wymagaja czynnego udzialu kazdego Kierownika Jednostki Organizacyjnej, celem
zapewnienia, w tym trudnym okresie, zar6wno bezpieczenstwa, jak i utrzymania ciaglosci
pracy.

Proszg¢ zatem o sporzadzanie harmonograméw, o ktorych mowa w ww. Zarzadzeniu,
przy uwzglednieniu wszystkich usprawiedliwionych nieobecnosci pracownika, w tym przede
wszystkich niewykorzystanych urlopéw oraz przyznanego - na mocy ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych - dodatkowego zasitku opiekunczego. Wzor oswiadczenia o sprawowaniu opieki
nad dzieckiem w wieku do 8 lat w zwigzku z zamknieciem z powodu covid-19 Zlobka, klubu
dziecigcego, przedszkola lub szkoly dostgpny jest na stronie internetowej www.zus.pl.

Ponadto w sytuacjach, w ktérych zobowigzanie pracownika do wykonania zadan
w ramach pracy zdalnej nie jest mozliwe z uwagi na specyfikg lub rodzaj pracy prosze
o przedstawienie propozycji organizacji podleglych jednostek organizacyjnych,
w porozumieniu z Kierownikiem Dzialu ds. Pracowniczych i Socjalnych lub jego Zastgpca,

w systemach czasu pracy przewidzianych obowigzujacym w Uczelni Regulaminem Pracy.
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