Załącznik nr 2

do Regulaminu Pracy

w SUM 

Wykaz rodzajów prac, które powinny być wykonywane przez co najmniej 2 osoby 
w Śląskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach

Opracowano na podstawie Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28.05.1996 r. w sprawie rodzajów prac, które powinny być wykonywane przez co najmniej dwie osoby (Dz. U. Nr 62 poz. 288)
1.  Prace w pomieszczeniach, w których występują gazy lub pary trujące, żrące albo duszące, przy których wykonywaniu wymagane jest stosowanie środków ochrony indywidualnej:

a) przeprowadzanie badań naukowych – z wykorzystaniem substancji chemicznych niebezpiecznych – w laboratoriach, pracowniach katedralnych,

b) prowadzenie prac z wykorzystaniem substancji, preparatów lub czynników o działaniu rakotwórczym lub mutagennym dla celów naukowo badawczych w laboratoriach, pracowniach katedralnych,

c) prowadzenie prac z wykorzystaniem substancji lub preparatów chemicznych bardzo toksycznych lub toksycznych dla celów naukowo badawczych w laboratoriach, pracowniach katedralnych,

d) obsługa oczyszczalni ścieków.

2. Prace przy obsłudze autoklawów przemysłowych:

a) obsługa autoklawów. 

3. Prace związane z transportowaniem i stosowaniem materiałów wybuchowych:

a) Transport ręczny butli z gazami (np. wodór sprężony – tworzy mieszaniny wybuchowe z powietrzem).

4. Prace spawalnicze, cięcie gazowe i elektryczne oraz inne prace wymagające posługiwania się źródłem ognia w pomieszczeniach zamkniętych albo w pomieszczeniach zamkniętych albo w pomieszczeniach zagrożonych pożarem lub wybuchem.

5. Prace przy urządzeniach elektroenergetycznych znajdujących się całkowicie lub częściowo pod napięciem, z wyjątkiem prac polegających na wymianie w obwodach 
o napięciu 1kV bezpieczników i żarówek (świetlówek).

6. Prace wykonywane w pobliżu nieosłoniętych urządzeń elektroenergetycznych lub ich części, znajdujących się pod napięciem.

7. Prace przy przeglądach oraz konserwacji rozdzielni elektrycznych niskiego napięcia do 1kV.

8. Prace przy przeglądach oraz konserwacji rozdzielni 6kV.

9. Prace wykonywane na wysokości powyżej 2m w przypadkach, w których wymagane jest zastosowanie środków ochrony indywidualnej przed upadkiem z wysokości.

10. Prace przy myciu okien wykonywane na wysokości powyżej 1m, przy stosowaniu drabin przenośnych.

11. Ręczne podnoszenie i przenoszenie ciężarów o masie przekraczającej 20 kg przy pracy dorywczej wykonywanej przez kobiety.

12. Ręczne przenoszenie pod górę po pochylniach, schodach, których maksymalny kąt nachylenia przekracza 300, a wysokość 5m – ciężarów o masie przekraczającej 15 kg przy pracy dorywczej wykonywanej przez kobiety.

13. Ręczne podnoszenie i przenoszenie ciężarów o długości do 4m, o ciężarze 50kg przy pracy dorywczej na odległość do 25m przez mężczyzn.

14. Ręczne podnoszenie i przenoszenie ciężarów na wysokość ponad 4m lub na odległość przekraczającą 25m, o ciężarze powyżej 30kg prze mężczyzn.

15. W transporcie zespołowym podnoszenie i przenoszenie przedmiotów o długości 4m 
i o ciężarze powyżej 30kg, z tym aby na 1 pracownika przypadał ciężar do (mogą być przenoszone przez odpowiednią liczbę pracowników nie mniejszą niż 2):

a) 42kg, gdy praca ma charakter dorywczy,

b) 25kg, gdy praca ma charakter stały,

c) Dopuszczalne jest wspólne przemieszczanie przedmiotów o masie do 500kg.
Załącznik Nr 3
do Regulaminu Pracy

w SUM 

Wykaz prac szczególnie uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet 

w Śląskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach
Opracowano na podstawie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 10 września 1996 r. 
w sprawie wykazu prac szczególnie uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U. Nr 114 poz. 545 z późn. zm.)
I. Prace związane z wysiłkiem fizycznym i transportem ciężarów oraz wymuszona pozycją ciała.
1. Ręczne podnoszenie i przenoszenie ciężarów (magazynierka, sprzątaczka, bibliotekarka) o masie przekraczającej:

a) 12 kg – przy pracy stałej,

b) 20 kg – przy pracy dorywczej,

c) kobiety w ciąży - 3kg – przy pracy stałej, 5 kg przy pracy dorywczej

(praca dorywcza to do 4 razy na godzinę w czasie zmiany roboczej),

d) kobiety w ciąży - wchodzenie i schodzenie po drabinie,

e) kobiety w ciąży wymuszona pozycja ciała – prace przy porządkowaniu terenów zielonych (np. plewienie).

II. Prace narażające na działanie pól elektromagnetycznych, promieniowania jonizującego 
i nadfioletowego oraz prace przy monitorach ekranowych.

1. Dla kobiet w ciąży:

a) prace w warunkach narażenia na promieniowanie jonizujące – pracownie izotopowe II i III klasy narażenia,

b) prace przy obsłudze monitorów ekranowych – powyżej 4 godzin na dobę,

2. Dla kobiet karmiących piersią – prace w warunkach narażenia na promieniowanie jonizujące – pracownie izotopowe II i III klasy narażenia.

III. Prace na wysokości

Dla kobiet w ciąży praca na wysokości – poza stałymi galeriami, pomostami, podestami 
i innymi stałymi podwyższeniami, posiadającymi pełne zabezpieczenie przed upadkiem (bez potrzeby stosowania środków ochrony indywidualnej przed upadkiem).

IV. Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi

Dla kobiet w ciąży lub karmiących piersią:

a) Prace stwarzające ryzyko zakażenia: wirusem zapalenia wątroby typu B, wirusem ospy wietrznej, wirusem różyczki, wirusem HIV, wirusem cytomegalii, pałeczką listeriozy, toksoplazmoza – w laboratoriach i pracowniach katedralnych uczelni,

b) Prace przy obsłudze zwierząt dotkniętych chorobami zakaźnymi i inwazyjnymi – Centrum Medycyny Doświadczalnej, prace badawcze nad zwierzętami.

V. Prace w narażeniu na działanie szkodliwych substancji chemicznych

Dla kobiet w ciąży lub karmiących piersią:

a) prace w narażeniu na działanie czynników rakotwórczych i o prawdopodobnym działaniu rakotwórczym, określonych w odrębnych przepisach – w pracowniach i laboratoriach Uczelni w których są rejestry występujących czynników rakotwórczych,

b) prace w narażeniu na niżej wymienione substancje chemiczne niezależnie od ich stężenia w środowisku pracy:

· chloropren,

· 2-etoksyetanol,

· etylenu dwubromek,

· leki cytostatyczne,

· mangan,

· 2-metoksyetanol,

· ołów i jego związki organiczne i nieorganiczne,

· rtęć i jej związki organiczne i nieorganiczne,

· styren,

· syntetyczne estrogeny i progesterony,

· węgla dwusiarczek,

w pracowniach i laboratoriach uczelni zgodnie z wykazem występujących substancji chemicznych,

c) prace w narażeniu na działanie rozpuszczalników organicznych, jeżeli ich stężenia w środowisku pracy przekraczają wartości 1/3 najwyższych dopuszczalnych stężeń – pracownie i laboratoria uczelni jeżeli przeprowadzone pomiary wykazały przekroczenia NDS.

VI. Prace grożące ciężkimi urazami fizycznymi i psychicznymi

Prace stwarzające ryzyko ciężkiego urazu fizycznego lub psychicznego:

· gaszenie pożarów,

· udział w akcjach ratownictwa chemicznego,

pomoc w usuwaniu skutków różnych awarii.

·                                                                                            Załącznik nr 4
do Regulaminu Pracy

w SUM 

Wykaz rodzajów prac, wzbronionych młodocianym 
w Śląskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach 
Opracowano na podstawie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 24 sierpnia 2004 r. 
w sprawie wykazu prac wzbronionych młodocianym i warunków ich zatrudniania przy niektórych z tych prac (Dz. U. Nr 200 poz. 2047 z poźn. zm.).
I. Prace związane z nadmiernym wysiłkiem fizycznym, wymuszoną pozycja ciała oraz zagrażające prawidłowemu rozwojowi psychicznemu:

1. Ręczne dźwiganie i przenoszenie przez jedną osobę na odległość powyżej 25m przedmiotów o masie przekraczającej:

a) przy pracy dorywczej:

· dla dziewcząt  - 14 kg 

· dla chłopców   - 20 kg

b) przy pracy stałej:

· dla dziewcząt – 8 kg

· dla chłopców – 12 kg

2. Ręczne przenoszenie pod górę, w szczególności po schodach, których wysokość przekracza 5m, a kąt nachylenia – 300, ciężarów o masie przekraczającej:

a) przy pracy dorywczej

· dla dziewcząt  - 10kg,

· dla chłopców  - 15kg,

b) przy pracy stałej  

· dla dziewcząt  -  5 kg,

· dla chłopców   -  8 kg,

Prace administracyjno – gospodarcze związane między innymi z dostarczaniem 
i odbieraniem przesyłek.

3. Prace wymagające stale wymuszonej i niewygodnej pozycji ciała

a) prace wykonywane w pozycji pochylonej lub przysiadzie – prace związane 
z utrzymaniem terenów zielonych.

II. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników chemicznych, fizycznych 
i biologicznych:

1. Prace w narażeniu na działanie szkodliwych substancji i preparatów chemicznych – pracownie i laboratoria uczelni zgodnie z wykazem występujących substancji chemicznych.

2. Prace w narażeniu na działanie czynników i procesów technologicznych 
o działaniu rakotwórczym lub mutagennym – pracownie i laboratoria uczelni 
w których są rejestry występujących czynników rakotwórczych.

3. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników fizycznych:

a) prace w warunkach narażenia na promieniowanie jonizujące na poziomie przekraczającym wartości dawek granicznych określone w przepisach prawa atomowego – pracownie izotopowe II i III klasy,

b) prace w warunkach narażenia na promieniowanie nadfioletowe w tym 
w szczególności przy spawaniu i cięciu metali – prace w Dziale Eksploatacji Technicznej i Remontów .

4. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników biologicznych:

a) prace, przy których źródłem zakażenia lub zarażenia może być chory człowiek lub materiał zakaźny pochodzenia ludzkiego – laboratoria, pracownie Uczelni.

b) prace, przy których występują zagrożenia czynnikami biologicznymi, przenoszonymi na człowieka przez kontakt ze zwierzętami lub produktami pochodzenia zwierzęcego - Centrum Medycyny Doświadczalnej, laboratoria 
i pracownie, gdzie wykonywane są prace badawcze nad zwierzętami.

III. Prace stwarzające zagrożenia wypadkowe:

1. Prace, podczas których młodociani są narażeni na zwiększone niebezpieczeństwo urazów, w tym w szczególności związane z:

a) uruchamianiem maszyn i innych urządzeń bezpośrednio po ich naprawie – katedry i zakłady uczelni,

b) wywozem obornika i gnojowic – Centrum Medycyny Doświadczalnej, pracownie 
i laboratoria prowadzące hodowlę zwierząt dla celów naukowo-badawczych.

2. Prace zagrażające porażeniem prądem elektrycznym, w tym w szczególności: prace przy liniach energetycznych będących pod napięciem lub w pobliżu tych linii, prace 
w rozdzielniach prądu elektrycznego, w elektrycznych podstacjach przy transformatorach i nastawniach, wszelkie prace przy obsłudze urządzeń energetycznych znajdujących się pod napięciem, z wyjątkiem napięcia obniżonego (bezpiecznego) oraz prac konserwacyjnych przy urządzeniach central telefonicznych wykonywanych przez absolwentów szkół zawodowych.

3. Prace na wysokości powyżej 3m grożące upadkiem z wysokości – np. prace przy odśnieżaniu dachów.

4. Prace narażające na zmienny mikroklimat, prowadzone na zewnątrz budynków – np. prace porządkowe (odśnieżanie).
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