Załącznik Nr 1

do Regulaminu Pracy 

 SUM 

Instrukcja w sprawie zasad przydzielania pracownikom Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach środków ochrony indywidualnej oraz odzieży roboczej

Ustala się następujące zasady wydawania i użytkowania środków ochrony indywidualnej oraz odzieży roboczej 

§ 1

1. Środki ochrony indywidualnej zwane dalej „środkami ochrony” oraz odzież roboczą zwaną dalej „odzieżą” przydzielane są pracownikowi do stałego użytkowania bezpłatnie w chwili rozpoczęcia przez niego pracy.

2. Odzież i środki ochrony muszą spełniać wymagania określone w Polskich Normach. 

3. Wydane środki ochrony i odzież stanowią własność Zakładu i muszą być użytkowane przez pracownika w miejscu pracy i zgodnie z przeznaczeniem.

§ 2

1. Przydziału odzieży i środków ochrony dla poszczególnych pracowników na podstawie  „Tabeli przydziału norm” (Załącznik Nr 1) dokonuje inspektor BHP odnotowując zakres przydziału w „Karcie indywidualnego wyposażenia pracownika”(Załącznik 
Nr 2), która to karta przechowywana jest u inspektora BHP stosownie do  miejsca zatrudnienia pracownika.

2. Pracownik z wpisanym w karcie zakresem przysługującej mu odzieży roboczej lub środków ochrony indywidualnej udaje się do Działu Administracyjno-Gospodarczego właściwego dla miejsca zatrudnienia w celu otrzymania druku RW uprawniającego do odbioru odzieży i środków ochrony indywidualnej.

§ 3

Pracownik po otrzymaniu druku RW uprawniającego do odbioru odzieży udaje się do:

1) Magazynu Działu Administracyjno – Gospodarczego w Katowicach-Ligocie, jeżeli świadczy pracę w jednostkach organizacyjnych: Wydziału Lekarskiego 
w Katowicach, Wydziału Opieki Zdrowotnej w Katowicach, Wydziału Zdrowia Publicznego w Bytomiu, Studium Języków Obcych w/w Wydziałów, Studium Wychowania Fizycznego w/w Wydziałów, lub jest pracownikiem Rektoratu, 

2) Magazynu Działu Administracyjno – Gospodarczego w Zabrzu – Rokitnicy jeżeli świadczy pracę w jednostkach organizacyjnych: Wydziału Lekarskiego 
z Oddziałem Lekarsko–Dentystycznym w Zabrzu, Studium Języków Obcych w/w Wydziału, Studium Wychowania Fizycznego w/w Wydziału, lub jest pracownikiem Rektoratu zatrudnionym na terenie Zabrza.

3) Magazynu Działu Administracyjno – Gospodarczego w Sosnowcu jeżeli świadczy pracę w jednostkach organizacyjnych: Wydziału Farmaceutycznego i Oddziału Medycyny Laboratoryjnej w Sosnowcu, Studium Języków Obcych w/w Wydziału, Studium Wychowania Fizycznego w/w Wydziału, lub jest pracownikiem Rektoratu zatrudnionym na terenie Sosnowca.
§ 4

1. Pracownicy SUM otrzymują środki ochrony oraz odzież dostosowaną do stanowiska pracy i występujących zagrożeń na stanowisku pracy.

2. Pracownik jest zobowiązany do odpowiedniej dbałości w użytkowaniu otrzymanych środków ochrony oraz odzieży. Czasookresy użytkowania odzieży i środków ochrony określają jej minimalny okres użytkowania. Dla pracowników zatrudnionych 
w niepełnym wymiarze czasu pracy, czasookresy wydłuża się proporcjonalnie do czasu zatrudnienia.

3. W szczególnych przypadkach uzasadnionych warunkami pracy, oraz przyczynami niezależnymi od pracownika, powodujących wcześniejsze zniszczenie lub zużycie środków ochrony lub odzieży (przewidziane w tabeli), pracownik występuje z wnioskiem o wydanie nowych środków ochronnych lub nowej odzieży roboczej. Wniosek jest wypisywany przez pracownika, który podaje powód zniszczenia, następnie kierownik komórki organizacyjnej potwierdza podane okoliczności, a inspektor BHP (stosownie do miejsca zatrudnienia pracownika) potwierdza potrzebę wydania nowej odzieży przekazując wniosek do Kanclerza w celu jego akceptacji, (Załącznik Nr 3).

4. W przypadku nie uwzględnienia przyczyn zniszczenia odzieży (wina pracownika – celowe zniszczenie, stosowanie niezgodnie z przeznaczeniem) pracownik otrzymuje nową odzież roboczą lub środki ochrony indywidualnej na własny koszt.

5. Pracownik może otrzymać „starą” czystą odzież roboczą (z wyłączeniem obuwia 
i bielizny osobistej) w takim przypadku czasookres użytkowania skraca się stosownie do zużycia odzieży.

6. Odzież robocza prana jest na koszt pracodawcy.

§ 5
1. Z chwilą rozwiązania stosunku pracy pracownik z zastrzeżeniem ust. 3 jest zobowiązany zwrócić:

· pobrane środki ochrony indywidualnej,

· pobraną odzież roboczą.

2. Pracownik może przejąć na własność środki ochrony indywidualnej i odzież roboczą, wpłacając kwotę stanowiącą proporcjonalną wartość tych środków lub odzieży.

3. Odzież robocza nie podlega zwrotowi w następujących przypadkach:

· zgon pracownika,

· użytkowania odzieży i środków ochrony indywidualnej przez okres 75 % okresu przewidzianego w tabeli do dnia rozwiązania stosunku pracy.

Załącznik nr 1 do Instrukcji 

Tabela przydziału norm odzieży
Pracownicy naukowi i naukowo-techniczni  

świadczący pracę w zakładach teoretycznych.
	Lp.
	Nazwa stanowiska pracy 
	Oznaczenie /

Zakres wyposażenia

R – odzież robocza.

O – środki ochrony.
	Czasookres użytkowania 

m – miesiące

o.z. – okres zimowy.

dz. – do zużycia
	Uwagi 

	1. 
	Profesor, adiunkt, asystent, wykładowca, pracownik naukowo - techniczny


	R – Fartuch 
	dz
	Dla prowadzących ćwiczenia laboratoryjne

	2. 
	
	R – Buty 
	dz
	Dla prowadzących ćwiczenia laboratoryjne

	3. 
	
	O – Fartuch ochronny jednorazowy
	Wg instrukcji użytkowania
	W przypadku kontaktu z czynnikami biologicznymi, zakaźnymi, promieniotwórczymi 

	4. 
	
	O – Maska ochronna
	Wg instrukcji użytkowania
	W przypadku kontaktu z czynnikami biologicznymi, zakaźnymi, promieniotwórczymi

	5. 
	
	O – Rękawiczki ochronne  jednorazowe lateksowe lub bezlateksowe 
	Wg instrukcji użytkowania
	Wg potrzeb

	6. 
	Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w studium wychowania fizycznego
	R – Dres sportowy
	dz
	

	7. 
	
	R – Obuwie sportowe 
	24 m. 
	

	8. 
	
	R – Koszulka sportowa 
	12 m.
	

	9. 
	
	R – Spodenki sportowe
	12 m.
	

	10. 
	
	O – Kurtka ocieplana
	dz
	


Pracownicy naukowi i naukowo-techniczni

świadczący pracę w placówkach medycznych.
Nie tworzy się tabeli ze względu na specyfikę wykonywanej pracy –  w przypadku  konieczności wydania odzieży lub środków ochrony osobistej, zastosowane będą kryteria obowiązujące w danej placówce medycznej.

Pracownicy  biurowi.

	Lp.
	Nazwa stanowiska pracy 
	Oznaczenie  /

Zakres wyposażenia

R – odzież robocza.

O – środki ochrony
	Czasookres użytkowania

m – miesiące

o.z. – okres zimowy

dz. – do zużycia 
	Uwagi 

	1. 
	Archiwista


	R – Fartuch 
	dz
	

	2. 
	
	O – Kamizelka ciepłochronna
	dz
	

	3. 
	Bibliotekarz
	R – Fartuch 
	dz
	

	4. 
	
	O – Kamizelka ciepłochronna
	dz
	

	5. 
	Inspektor BHP, inspektor ochrony P. Poż.
	R – Fartuch
	dz 
	

	6. 
	
	O – Maska ochronna
	Wg instrukcji użytkowania
	W przypadku kontroli laboratoriów  - z wyposażenia laboratorium

	7. 
	
	O – Szelki bezpieczeństwa
	Wg instrukcji użytkowania
	Wyposażenie działu technicznego

	8. 
	Inspektor nadzoru
	R – Fartuch 
	dz
	

	9. 
	
	R – Obuwie robocze
	24 m
	

	10. 
	
	O – Kurtka ciepłochronna
	dz
	

	11. 
	
	O – Szelki bezpieczeństwa
	Wg instrukcji użytkowania
	Wyposażenie działu technicznego

	12. 
	Pracownik Dz. Administracyjnego
	R – Fartuch 
	dz
	

	13. 
	Pracownik Dz. Inwentaryzacji
	R – Fartuch 
	dz
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	


Pracownicy  na stanowiskach robotniczych

	Lp.
	Nazwa stanowiska pracy 
	Oznaczenie / 

Zakres wyposażenia

R – odzież robocza.

O – środki ochrony.
	Czasookres użytkowania

m – miesiące

o.z. – okres zimowy.

dz. – do zużycia 
	Uwagi 

	1. 
	Goniec
	R – Obuwie letnie (półbuty/czółenka) 
	dz.
	

	2. 
	
	R – Obuwie  zimowe 
	3 o.z.
	

	3. 
	
	O – Kurtka zimowa 
	dz.
	

	4. 
	
	O – Kurtka przeciwdeszczowa 
	dz.
	

	5. 
	
	O – Rękawiczki  zimowe
	24 m 
	

	6. 
	Konserwator – elektryk
	R – Ubranie robocze
	 dz
	

	7. 
	
	R – Obuwie robocze 
	24 m
	

	8. 
	
	R – Koszula  flanelowa
	dz.
	

	9. 
	
	O – Kurtka zimowa / Kamizelka ciepłochronna  
	dz.
	

	10. 
	
	O – Rękawice  robocze 
	dz.
	

	11. 
	
	O – Rękawice  dielektryczne 
	dz
	Na wyposażeniu warsztatu

	12. 
	
	O – Kalosze dielektryczne 
	 dz /wg instrukcji
	Na wyposażeniu warsztatu

	13. 
	
	O – szelki bezpieczeństwa 
	dz /wg instrukcji
	Na wyposażeniu warsztatu

	14. 
	
	O – kask przeciwuderzeniowy
	dz /wg instrukcji
	

	15. 
	Konserwator - hydraulik
	R – Ubranie robocze
	dz.
	

	16. 
	
	R – Obuwie robocze 
	24 m
	

	17. 
	
	R – Koszula  flanelowa
	dz.
	

	18. 
	
	O – Kurtka zimowa / Kamizelka ciepłochronna  
	dz.
	

	19. 
	
	O – Rękawice  robocze 
	dz.
	

	20. 
	
	O – Rękawice gumowe 
	dz.
	

	21. 
	
	O -  Kalosze gumowe
	24 m
	

	22. 
	Konserwator - spawacz
	R – Ubranie robocze
	dz.
	

	23. 
	
	R – Obuwie robocze 
	24 m
	

	24. 
	
	R – Koszula  flanelowa
	dz.
	

	25. 
	
	O – Kurtka zimowa / Kamizelka ciepłochronna  
	dz.
	

	26. 
	
	O – Rękawice  robocze 
	dz.
	

	27. 
	
	O – Maska spawalnicza 
	60 m
	Na wyposażeniu warsztatu

	28. 
	
	O – Fartuch spawalniczy 
	60 m
	Na wyposażeniu warsztatu

	29. 
	
	O – Rękawice spawalnicze
	dz.
	Na wyposażeniu warsztatu

	30. 
	Konserwator – ślusarz
	R – Ubranie robocze
	dz.
	

	31. 
	
	R – Obuwie robocze 
	24 m
	

	32. 
	
	R – Koszula  flanelowa
	dz.
	

	33. 
	
	O – Kurtka zimowa / kamizelka ciepłochronna  
	dz.
	

	34. 
	
	O – Rękawice  robocze
	dz.
	

	35. 
	
	O – Szelki bezpieczeństwa 
	dz /wg instrukcji
	Na wyposażeniu warsztatu

	36. 
	
	O – Kask przeciwuderzeniowy
	dz /wg instrukcji
	

	37. 
	Laborant sekcyjny
	R – Ubranie robocze
	dz 
	

	38. 
	
	R – Obuwie 
	12 m 
	

	39. 
	
	R – Czepek 
	dz
	

	40. 
	
	R – Fartuch wodoodporny
	dz.
	

	41. 
	
	O – Rękawice gumowe 
	dz.
	

	42. 
	
	O – Rękawiczki bawełniane
	dz.
	

	43. 
	
	O – Kalosze gumowe
	dz.
	Wyposażenie  laboratorium 

	44. 
	Magazynier
	R – Fartuch roboczy
	dz.
	

	45. 
	
	O – Kamizelka ciepłochronna
	4 o.z..
	

	46. 
	
	O - Rękawice  robocze
	dz.
	

	47. 
	Pomoc laboratoryjna
	R – Fartuch  roboczy 
	dz
	

	48. 
	
	R – obuwie robocze 
	24 m
	

	49. 
	
	O – Rękawice  gumowe
	dz.
	

	50. 
	
	O – Fartuch  wodoodporny
	dz.
	

	51. 
	 Sprzątaczka, 
	R – Fartuch  roboczy 
	dz.
	

	52. 
	
	R – obuwie robocze 
	24 m
	

	53. 
	
	O – Rękawice  gumowe
	dz.
	

	54. 
	Konserwator  wod. kan.
	R – Ubranie robocze 
	dz
	

	55. 
	
	R – Buty gumowe
	24 m
	

	56. 
	
	R – Koszula flanelowa
	dz.
	

	57. 
	
	O – Czapka ocieplana
	dz.
	

	58. 
	
	O – Rękawice ochronne
	dz.
	

	59. 
	
	O – Kurtka zimowa / kamizelka ciepłochronna  
	dz.
	

	60. 
	
	O – Buty gumowe do pachwin „wodery”
	36 m
	

	61. 
	Pracownik gospodarczy
	R – Ubranie robocze  
	dz.
	

	62. 
	
	R – Buty  robocze 
	24 m
	

	63. 
	
	R – koszula flanelowa 
	dz
	

	64. 
	
	O – Rękawice robocze 
	dz.
	

	65. 
	
	O – Kurtka zimowa
	dz.
	

	66. 
	
	R – Obuwie zimowe 
	3 o.z.
	

	67. 
	
	O – Czapka ocieplana
	 dz.
	

	68. 
	
	O – Rękawice zimowe
	dz.
	

	69. 
	
	O – Ochronniki  słuchu
	dz /wg instrukcji
	Wyposażenie warsztatu

	70. 
	
	O – Okulary ochronne 
	dz /wg instrukcji
	Wyposażenie warsztatu

	71. 
	
	R – Buty gumowe
	
	

	72. 
	
	O – maska przeciwpyłowa
	       dz /wg instrukcji
	Wyposażenie warsztatu

	73. 
	Szatniarz
	R – Fartuch roboczy 
	dz.
	


Załącznik nr 2 do Instrukcji 

(pieczątka zakładu pracy)

KARTA INDYWIDUALNEGO WYPOSAŻENIA PRACOWNIKA SUM

 W ODZIEŻ ROBOCZĄ I SPRZĘT OCHRONY OSOBISTEJ

	Imię i nazwisko pracownika:                                                                                                 Stanowisko:

	Przynależne wyposażenie stanowiska:

	Wymiary pracownika:
	Wzrost/ rozmiar fartucha, ubrania 
	Buty:
	Rozmiar koszuli:
	

	
	
	
	
	

	Lp.
	Asortyment wydanej odzieży
	Liczba w szt.
	Wartość
	Terminarz
	Podpis inspektora BHP

	
	
	
	
	Okres używalności
	Data

wpisu
	Data

likwidacji
	Data

zwrotu
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	
	
	
	


....................................................

(data i podpis pracownika)

Załącznik nr 3 do Instrukcji 

...............................................

(miejscowość data)
WNIOSEK O WYDANIE 

NOWYCH ŚRODKÓW OCHRONNYCH LUB NOWEJ ODZIEŻY ROBOCZEJ 
W PRZYPADKU   PRZEDWCZESNEGO* ZUŻYCIA  

Pan(i) .................................................................................. zatrudniony(a) na stanowisku pracy ...................................................................................  zwraca się o wydanie nowej odzieży, tj. ................................................................. z powodu jej przedwczesnego zużycia/zniszczenia.* Przedwczesne zużycie/ zniszczenie nastąpiło z powodu .............................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................


(podpis wnioskującego)

 Nie/potwierdzam* okoliczności  zużycia/zniszczenia.*

............................................................................................


(podpis kierownika jednostki zatrudniającej pracownika) 

Opinia służy BHP o konieczności wydania nowej odzieży roboczej

lub środka ochrony indywidualnej

Wydanie  nie/konieczne* 

Wartość zużytych środków. ochrony

lub odzieży roboczej:

...............................................

......................................


(podpis inspektora BHP)

Decyzja Kanclerza SUM

Wydać  nie/odpłatnie* 

......................................


(podpis Kanclerza SUM)

*) Niepotrzebne skreślić.
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