Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 172/2012
Senatu SUM

z dnia 24 pazdziernika 2012 r.

Sprawozdanie
z dzialalno$ci Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia
w roku akademickim 2011/2012

przygotowane przez Uczelniany Zespol ds. Jakosci Ksztalcenia, powolany Zarzgdzeniem
Nr 31/2011 z dnia 28.03.2011 r. Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
w sktadzie:

1) drn. biol. Krzysztof Pawlicki

Przewodniczacy — Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia,

2) prof. dr hab. n. med. Jerzy Chudek,

3) prof. dr hab. n. med. Zdzistawa Kondera-Anasz,

4) dr hab. n. med. Alicja Kasperska-Zajac,

5) dr hab. n. med. Teresa Kokot,

6) dr n. filoz. Lestaw Niebroj,

7) Oskar Bozek,

8) Agnieszka Kuczera,

9) mgr Bartosz Wanot,

10) Jolanta Samborska-Kozak

Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Slaskim Uniwersytecie Medycznym
w Katowicach zostal wprowadzony Uchwala Nr 44/2010 Senatu SUM =z dnia
22 grudnia 2010 r.
W oparciu o § 7 ust. 2 Zalacznika Nr 1 do Uchwaly zostaly powotane przez Rektora SUM:
e Zarzadzeniem Nr 31/2011 z dnia 28.03.2011 r. Uczelniany Zespot ds. Jakosci
Ksztalcenia,
e Zarzadzeniem Nr 32/2011 z dnia 28.03.2011 r. Wydzialowe Zespoty ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Zgodnie z § 7 ust. 2 Zatacznika Nr 1 do Uchwaly Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia
przedstawia Senatowi raz w roku sprawozdanie z funkcjonowania Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Za rok akademicki 2011/2012 Pelnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia
przedstawione zostaly sprawozdania z ocen dokonywanych przez Wydzialowe Zespoly
ds. Jakosci Ksztatcenia .

1. Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztalcenia w Wydziale Lekarskim w Katowicach w roku
akademickim 2011/2012 podjal czynnosci zgodnie z przygotowanym w maju
harmonogramem.



Hospitacje zaje¢ dydaktycznych przeprowadzono w nastgpujacych jednostkach
organizacyjnych Wydziatu:

1) Katedrze i Zakladzie Anatomii Prawidiowe;j,

2) Katedrze Morfologii,

3) Katedrze Epidemiologii,

4) Katedrze Farmakologii,

5) Katedrze i Klinice Laryngologii,

6) Katedrze i Klinice Choréb Wewngtrznych i Chemioterapii Onkologicznej,
7) Katedrze i Klinice Kardiologii Dziecigcej,

8) Klinice Intensywnej Terapii i Patologii Noworodka,

9) Katedrze i Klinice Pediatrii, Endokrynologii i Diabetologii Dziecigcej.

Przeprowadzone hospitacje nie wykazaly istotnych nieprawidlowosci. Nauczyciele
akademiccy realizowali zajecia dydaktyczne zgodnie z harmonogramem przestanym przez
Dziekanat Wydziahu. Stwierdzono jedynie, ze nadal wigkszos¢ hospitowanych jednostek
nie wprowadzita wewngtrznego ankietowego systemu oceny jakos$ci ksztalcenia przez
studentéw. Ponadto cze$¢ jednostek nie prowadzi hospitacji wewngtrznych.

Hospitowani nauczyciele akademiccy zwracali uwagg na zly stan techniczny. w tym brak
wyposazenia w rzutniki multimedialne sal wykladowych, zlokalizowanych na terenie
SP Centralnego Szpitala Klinicznego im. prof. Kornela Gibinskiego w Katowicach.
Wydzialowy Zespét zwrocil takze uwage na mala aktywnos¢ studentow w zakresie
wypelniania ankiet oceny nauczycieli akademickich.

. Wydzialowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia w Wydziale Lekarskim 2 Oddzialem
Lekarsko-Dentystycznym w Zabrzu w roku akademickim 2011/2012 przeprowadzit 36
hospitacji w 18 jednostkach organizacyjnych Wydziatu, w ktorych odbywaty si¢ zajecia
dydaktyczne:

1) Katedrze i Zakladzie Anatomii Opisowej i Topograficznej,

2) Katedre i Zakladzie Ogolnej Biologii Lekarskiej,

3) Katedre i Zaktadzie Biochemii Ogolnej,

4) Katedre i Zaktadzie Fizjologii,

5) Katedre i Zaktadzie Chemii,

6) Katedre i Zaktadzie Histologii i Embriologii,

7) Katedrze i Zaktadzie Farmakologii,

8) Katedrze Choréb Wewnetrznych, Angiologii i Medycyny Fizykalnej w Bytomiu,

9) Katedrze Choréb Wewnetrznych, Diabetologii i Nefrologii,

10) Katedrze Kardiologii, Wrodzonych Wad Serca i Elektroterapii,

11)Klinice Endokrynologii,

12) 11 Katedrze Kardiologii,

13) Katedrze i Zaktadzie Protetyki Stomatologicznej,

14)Katedrze i Zaktadzie Stomatologii Wieku Rozwojowego,

15) Zaktadzie Dysfunkcji Narzadu Zucia,

16) Katedrze Stomatologii Zachowawczej z Endodoncja,
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17) Zaktadzie Ortodoncji,
18) Zaktadzie Chirurgii Stomatologiczne;j.

Ocenie poddano nastepujace sktadowe wg protokotu z hospitacji zaje¢ dydaktycznych:

1. Warunki prowadzenia zajgc:

W wickszosci przypadkow warunki prowadzenia zaje¢ zostaly ocenione dobrze
i bardzo dobrze. Hospitujacy wskazywali na:

1) konieczno$¢ remontu sal,

2) zlg jakos$¢ preparatow prosektoryjnych,

3) niewystarczajacg ilo$¢ unitow dentystycznych,

4) braki w wyposazeniu w sprzet audiowizualny.

2. Aktywnos¢ studentow:

Studenci byli przygotowani do zaje¢ i aktywnie uczestniczyli w ¢wiczeniach.
Frekwencja na wykladach byla mala. Ponadto 3 wyklady nie odbyly si¢ z powodu
nieobecnosci studentow.

3. Ocena zaje¢ obejmujgca: punktualno$é, zaangazowanie, tres¢ i forme zaje¢ zostala
oceniona na bardzo dobrze. W szesciu przypadkach wykazano nieobecnos¢
hospitowanych nauczycieli akademickich na zajeciach, co dotyczylo zardwno ¢wiczen,
jak i wykladow. We wszystkich tych przypadkach kierownicy jednostek zlozyli
pisemne wyjasnienia Dziekanowi.

4. Tematyka i harmonogram zaje¢:

Zajecia byly realizowane zgodnie z planem i wezesniej ustalong tematyka.

Wydziatowy Zespél ds. Jakosci Ksztalcenia w Wydziale Farmaceutycznym z Oddzialem
Medycyny Laboratoryjnej na spotkaniu, ktore odbylo sie na poczgtku roku akademickiego
2011/2012 ustalit, ze zakres dziatania Zespotu bgdzie obejmowat:

- ocene jakosci i warunkéw prowadzenia procesu dydaktycznego,

- analize zasad Rekrutacji studentéw i doktorantow,

- ocene dostepnosci informacji dla kandydatow na studia,

- ocene warunkow socjalno-bytowych studentow i doktorantow.

[stotnym elementem oceny procesu jakosci ksztalcenia byly hospitacje zajec
dydaktycznych. Hospitacje zostaly przeprowadzone zgodnie z planem.

Ogolem przeprowadzono 55 hospitacji, w tym 51 na studiach stacjonarnych, 2 na studiach
doktoranckich i 2 na studiach podyplomowych.

W pierwszej kolejnosci hospitowano zajgcia, ktore prowadzili pracownicy naukowo-
dydaktyczni i dydaktyczni, ktérzy w biezacym roku akademickim podlegali ocenie
kwalifikacyjnej zgodnie z ustawg — Prawo o szkolnictwie wyzszym. Wizytowano
wszystkie formy zaje¢: wyktady, seminaria i ¢wiczenia.

Zajecia prowadzone przez hospitowane osoby zostaly ocenione bardzo wysoko.
7 wyjatkiem jednej osoby, ktéra otrzymata oceng dobra, wszyscy pracownicy otrzymali
ocene bardzo dobra. Ponadto hospitowano zajecia prowadzone przez 5 stuchaczy studiow



doktoranckich — w tym przypadku wszyscy prowadzacy otrzymali oceng bardzo dobra.
Wyniki wszystkich hospitacji zostaly wykorzystane w okresowej ocenie pracownikow.
Czlonkowie Zespotu zwrécili uwage na konieczno$¢ dokonania zmian w systemie
punktowym ankiety hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Przy obecnej skali punktowej bardzo
trudno jest wizytujgcym zréznicowaé oceny hospitowanym osobom.
Cze$¢ Zespotu dokonala oceny procesu Rekrutacji studentow i doktorantow, dostepu do
biblioteki, warunkéw socjalno-bytowych studentéw i doktorantéw. Zdaniem Zespotu,
zasady rekrutacji na kierunki studidw oraz studiow doktoranckich prowadzonych
w Wydziale sg jasno okreslone. Wszystkie informacje sg latwo dostepne na stronie
internetowej. Na stronie znajduje si¢ takze wersja elektroniczna programow nauczania dla
wszystkich kierunkéw studiow. Godziny pracy biblioteki wydzialowej odpowiadaja
potrzebom studentow. Studenci pozytywnie oceniaja obowigzkowe szkolenie z informacji
naukowej, ktére pomaga w sprawnym i samodzielnym korzystaniu z systemu
internetowego biblioteki. Studenci podkreslaja fakt wyposazenia biblioteki w nowe
komputery oraz dostgp do internetu. Jednoczesnie zwracaja uwage na brak mozliwosci
dotadowania karty ELS w infokiosku w bibliotece, a takze na wysokg ceng ustug
kserograficznych wykonywanych w bibliotece.
Analiza warunkow socjalno-bytowych wykazata, ze stypendia i zapomogi sg przyznawane
zgodnie z regulaminem, a wszystkie wzory wnioskow i za$wiadczen niezbednych do
uzyskania $wiadczen pomocy materialnej sa dostgpne na stronie internetowej Uczelni.
Sprawnie dziala zespo! Dziekanatu zajmujacy si¢ sprawami pomocy materialnej dla
studentéw i doktorantow. Natomiast studenci maja zastrzezenia do warunkow panujgcych
w Domu Studenta — wskazuja na potrzebe czestszych remontéw, a takze na ceng — ich
zdaniem nieadekwatna do standardu. Studenci sa zadowoleni z pracy Dziekanatu oraz
7z dzialajacego systemu wirtualnego dziekanatu, ktory poprawil miedzy innymi czas
zalatwiania réznych spraw.
Wydzialowy Zespol ds. Jakosci Ksztalcenia zajmowal si¢ takze tematem praktyk
studenckich, procedurami dyplomowania, a takze przeprowadzil ocen¢ prac magisterskich
obronionych w roku akademickim 2010/2011 na studiach II stopnia na kierunku
biotechnologia i kosmetologia, pod katem zgodnosci tematu pracy magisterskiej
7 kierunkiem studiow. Po przejrzeniu 42 prac magisterskich wykonanych i obronionych na
kierunku kosmetologia Zespot ustalil, ze 37 jest zgodnych z kierunkiem studiéw, natomiast
w 5 przypadkach czlonkowie Zespolu uznali ze temat odbiega od kierunku studiow.
Na kierunku biotechnologia po sprawdzeniu takze 42 prac, ustalono ze temat 41 jest
zgodny z kierunkiem studiéw, a jednej nie jest z nim zgodny. Wyniki prac Zespotu zostaty
przedstawione Radzie Wydziatu. W wyniku dyskusji ustalono dokonanie zmiany
w procedurze zatwierdzania tematow prac magisterskich, co pozwoli na rozwigzanie
problemu w roku akademickim 2012/2013. Od strony merytorycznej prace zostaty
ocenione przez Zespol bardzo wysoko.
Zespot ocenit takze dziatania promujace Wydziat i Uczelnig.
Ponadto Zespot zwrocil szczegdlng uwage na fakt, iz w ostatnim okresie w Wydziale
zachodza bardzo istotne zmiany w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Warunki
prowadzenia zaje¢ ulegly znaczacej poprawie, co jest wynikiem rozbudowy Wydziatu.
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Poprawa infrastruktury Wydziatu widoczna jest w salach seminaryjnych i wyktadowych,
poprawia si¢ takze wyposazenie sal ¢wiczeniowych w pomoce dydaktyczne. Zauwazalna
jest poprawa dostepnosci studentéw do sprzetu komputerowego w domach studenta,
bibliotece, katedrach i zaktadach.

Zespol zajat sie takze sprawa mobilnosci studentow i pracownikéw Wydziatu.
Stwierdzono, ze nalezy wzmoc dziatania w tym zakresie. Nastepnie Zespol dokonal
analizy badan ankietowych absolwentow kierunkdw studiow prowadzonych z Wydziale.
Ponadto, dziatajac zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztalcenia, do oceny efektow ksztalcenia, ktora stanowi podstawe
doskonalenia programu ksztalcenia, w Wydziale wigczono takze nauczycieli akademickich
zaliczanych do minimum kadrowego. W zwigzku z powyzszym ustalono, ze Wydziatowy
Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia spotka si¢ dwa razy w roku, po zakonczeniu kazdego
semestru studiéw z nauczycielami akademickimi zaliczanymi do minimum kadrowego dla
danego kierunku studiow.

. Wydzialowy Zespél ds. Jakosci Ksztalcenia Wydzialu Opiceki Zdrowotnej odbyt

w roku akademickim 2011/2012 pig¢ spotkan.

Na pierwszym spotkaniu odbyta si¢ dyskusja nad propozycjami do ankiety oceniajacej

prace nauczycieli akademickich, zgloszono takze wniosek o powolanie nowego czlonka

Zespolu z grona studentow, w zwigzku ze zmiang kierunku studiow przez

dotychczasowego czlonka Zespohu. Ponadto ustalono wstepny harmonogram hospitacji

zaje¢ dydaktycznych.

Na kolejnych spotkaniach omawiano stan techniczny oraz wyposazenie sal w ktorych

odbywaja sie zajecia w sprzet dydaktyczny, prowadzono dalsza dyskusje na temat systemu

oceniania nauczycieli akademickich oraz podsumowywano dotychczas wykonane

hospitacje zaje¢. Zespot zapoznal si¢ takze z programami i planami ksztalcenia na studiach

[ stopnia (stacjonarnych) oraz studiach II stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych), na

kierunkach pielegniarstwo, poloznictwo i fizjoterapia, zatwierdzonymi przez Rade

Wydzialu na posiedzeniu w dniu 20 czerweca 2012 r. Zgodnie z Uchwalg Senatu Zespot

wydal opini¢ (pozytywna).

Zespol dokonat takze podsumowania hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Lacznie w roku

akademickim 2011/2012 przeprowadzono 60 hospitacji. W 10 przypadkach wystawiono

oceny dobre, w pozostalych — oceny bardzo dobre. W protokotach z hospitacji znalazly si¢

nastepujace uwagi dotyczace prowadzenia zaje¢ dydaktycznych:

- brak cyklicznosci oceniania w kartach studentow,

- brak identyfikatorow u nauczyciela i studentow,

- konieczno$¢ modyfikacji metod dydaktycznych i narzedzi,

- konieczno$¢ modyfikacji relacji nauczyciel-student,

- brak wyposazenia Sali dydaktycznej w potrzebny sprzet: projektor, komputer. przyrzady
do ¢wiczen fizycznych,

- zbyt mate sale w odniesieniu do liczebnosci grup studenckich.



Uwagi zamieszczone w protokotach z hospitacji zajec dydaktycznych beda stanowi¢
wskazéwki do zwickszenia efektywnosci procesu ksztalcenia studentow w Wydziale.

5. Wydzialowy Zespdl ds. Jakosci Ksztalcenia Wydzialu Zdrowia Publicznego w roku
akademickim 2011/2012 w trakcie spotkan zajmowal si¢ miedzy innymi planami
i realizacja hospitacji zaje¢ dydaktycznych, podjeciem dziatan majacych na celu
podnoszenie jakosci ksztalcenia na prowadzonych w Wydziale kierunkach studiow.

Na spotkaniach podsumowano dotychczasowe dzialania podejmowane przez Wydziat
w zakresie jakosci ksztalcenia, tj. m.in. funkcjonowanie Rad Programowych oraz Rad
Programowych dla Krajowych Ram Kwalifikacji dla kierunku dietetyka 1 zdrowie
publiczne, przeprowadzane przez kierownikow jednostek organizacyjnych, Dziekana
i Prodziekana hospitacje zajec.

Hospitacje pozwalaja na ocen¢ poziomu merytorycznego zaje¢ dydaktycznych oraz
efektywnosei i zgodnosci ze standardami ksztalcenia. Wnioski wynikajgce z hospitacji
byly nastepnie omawiane na Radach Wydzialu i Radach Pedagogicznych.

Czlonkowie Zespotu przeprowadzili facznie w roku akademicki 2011/2012 24 hospitacje.
Przeprowadzono takze hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez osoby
zatrudnione na umowach o dzielo dydaktyczne.

Omawiano aktywno$¢ naukowa studentow. W roku akademickim 2011/2012 studenci
Wydziatu odnosili sukcesy na krajowych i miedzynarodowych konferencjach STN
i Konferencjach Studentéw Zdrowia Publicznego, otrzymali stypendia Ministra Zdrowia za
wyniki w nauce. Ponadto w roku akademickim 2011/2012 14 studentow Wydziatu
kontynuowato studia w ramach studiéw doktoranckich w Wydziatach Uczelni.

Na spotkaniach Zespolu omawiano takze system dokonywania oceny nauczycieli
akademickich. Ponadto Wladze Dziekanskie na spotkaniach z kierownikami jednostek
organizacyjnych Wydzialu informowaty o wynikach ocen uzyskanych przez pracownikow,
prowadzac dyskusje na temat mozliwosci poprawy jakosci prowadzonych zajec.
Omawiana takze byla dzialalnos¢ naukowa pracownikow, w tym uzyskiwanie stopni
naukowych oraz uprawnien zawodowych, a takze podejmowanie innych dziatan majacych
istotny wplyw na jako$¢ ksztalcenia

Z przedstawionych Uczelnianemu Zespolowi ds. Jakosci Ksztalcenia sprawozdan
7 dzialalnosci Zespotow Wydzialowych wynika, iz w roku akademickim 2011/2012, zakres
dziatania poszczegdlnych Zespoléw byl rozny i ograniczal si¢ w szczegblnosei do spraw
zwiazanych z hospitacjami zaje¢ dydaktycznych, badz Zespoly podjely szereg czynnosci
wynikajacych z Uczelnianego Sytemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Analizujac przedstawione Petnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia zgodnie z § 6
ust. 1 pkt. 3 Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia sprawozdania nalezy
stwierdzi¢, iz niezbedne jest dokonanie zmian w zasadach dzialania Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, migdzy innymi poprzez uporzadkowanie i doprecyzowanie
form jego dzialania a takze skladania okresowych sprawozdan Uczelnianemu Zespolowi
ds. Jakosei Ksztalcenia.



W roku akademickim 2011/2012 zostaly w Uczelni przeprowadzone naste¢pujace akredytacje
prowadzonych kierunkow studiow:
1) przez Komisje Akredytacyjng Akademickich Uczelni Medycznych zostata

przeprowadzona akredytacja kierunku lekarskiego w Wydziale Lekarskim
w Katowicach oraz Wydziale Lekarskim z Oddzialem Lekarsko-Dentystycznym
w Zabrzu.

2) przez Krajowg Rade Akredytacyjna Szkot Pielggniarek i Poloznych zostala

przeprowadzona akredytacja na kierunkach pielggniarstwo i poloznictwo w Wydziale
Opieki Zdrowotne]

3) przez Polska Komisj¢ Akredytacyjng zostala przeprowadzona akredytacja

instytucjonalna Wydziatu Farmaceutycznego z Oddzialem Medycyny Laboratoryjnej.

1. Wizytacja na kierunku lekarskim zostala przeprowadzona przez Zespoly KAAUM
w dniach 29-30 marca 2011 r. réwnolegle w Wydziale Lekarskim w Katowicach
i Wydziale Lekarskim z Oddzialem Lekarsko-Dentystycznym w Zabrzu.
W wyniku przeprowadzonej wizytacji Komisja Akredytacyjna Akademickich Uczelni
Medycznych oceniajac jako$¢ ksztalcenia na wizytowanym kierunku przekazata Uczelni
Raporty koncowe z jej przebiegu formutujac nastgpujgce wnioski:
- z Raportu samooceny oraz wizytacji przeprowadzonej na kierunku lekarskim w Wydziale

Lekarskim w Katowicach:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

dobre wyniki w procesie dydaktycznym poparte sa oceng zewngtrzng w postaci
uzyskanych przez absolwentow wynikow Lekarskiego Egzaminu Panstwowego,
jednostka w sposéb wyrdézniajacy spetnia wymagania w zakresie dziatalnosci
naukowej. Efektem jest uzyskana przez Wydziat 1 kategoria naukowa przyznawana
przez Rad¢ Nauki,

silne zaangazowanie $rodowisk studenckich w dziatalno$¢ naukowg Wydziatu,

silny rozwéj jednostki — otwarcie Centrum Onkologii oraz planowane w tym roku
uruchomienie uczelnianego Centrum Dydaktyki i Symulacji Medycznej,

dobrze przygotowany i realizowany system weryfikacji etapowych i koncowych
wynikéw osigganych przez studenta w trakcie calego procesu nauczania,

doskonale zorganizowany system ksztalcenia w jezyku angielskim (ED). Obszerny
zakres materiatdéw w jezyku angielskim dostepnych na stronie internetowej Uczelni,
m.in. Regulamin studiow, warunki rekrutacji, program nauczania.

Komisja zarekomendowala:

1Y)

2)

udoskonalenie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia pod katem
wprowadzanych wymogoéw Krajowych Ram Kwalifikacji,

analize zatrudnienia w Wydziale uzdolnionej miodziezy — wprowadzenie elementow
motywacyjnych, mozliwosci kontynuacji zainteresowan realizowanych na studiach
w ramach studenckiego ruchu naukowego,



3) dostosowanie bazy do potrzeb 0séb niepelnosprawnych,
4) zwickszenie w organach kolegialnych Wydzialu przedstawicieli studentow
i doktorantow do wskazanego minimum 20%.

- z Raportu samooceny oraz wizytacji przeprowadzonej na kierunku lekarskim w Wydziale
Lekarskim z Oddzialem Lekarsko-Dentystycznym w Zabrzu:

1) studia na akredytowanym kierunku realizowane sg w sposob wzorowy,

2) dostepnos¢ nowoczesnej bazy klinicznej zapewnia ksztalcenie studentow wedtug
najlepszych standardéw, a wzorowa wspolpraca ze szpitalami, w ktorych funkcjonuja
jednostki na bazie obcej znacznie usprawnia realizacje procesu dydaktycznego,

3) preznie  dziatajace  Studenckie ~Kota  Naukowe,  aktywnie uczestniczace
w konferencjach,

4) postepujace upraktycznienie studiow,

5) powszechne stosowanie nowoczesnych srodkoéw dydaktycznych,

6) stopniowe wprowadzanie e-learningu.

Komisja zarekomendowata:

1) powotanie Wydziatowej Komisji ds. Mobbingu i Molestowania Seksualnego,
2) zwickszenie udziatu studentéw w ocenie prowadzonych zajec,

3) uatrakcyjnienie sposobu prowadzenia zaje¢ fakultatywnych,

4) dalsze zwigkszanie zajg¢ w formie e-learning.

. Wizytacja na kierunku pielegniarstwo i poloznictwo w Wydziale Opieki Zdrowotnej
zostata przeprowadzona przez zespoly oceniajace KRASPiP w dniu 2 kwietnia 2012 r.

W wyniku przeprowadzonej wizytacji Krajowa Rada Akredytacyjna Szkot Pielegniarek
i Poloznych, oceniajac jako$¢ ksztalcenia na wizytowanym kierunku pielggniarstwo
i potoznictwo, przekazala Uczelni Raport z jej przebiegu formutujac nastepujace wnioski:

1) plany i programy ksztalcenia dla studiow stacjonarnych I i II stopnia sa pod wzgledem
nazewnictwa i realizowanego wymiaru godzin zgodne ze standardem ksztalcenia,

2) programy ksztalcenia sa zgodne z pod wzgledem tresci ksztalcenia ze standardami na
kierunku pielegniarstwo i poloznictwo, kompletne i wydane w formie pisemnej oraz
nie zawieraja zbednych powtorzen,

3) cele ksztalcenia zawarte w programach szczegétowych sa zgodne z charakterystyka
absolwenta oraz odpowiadaja kompetencjom zawodowym pielegniarki oraz potozne;.

4) zaplanowane metody ksztalcenia teoretycznego sg adekwatne do celow ksztalcenia,

5) program zawiera szczegblowe programy zajeé praktycznych i praktyk zawodowych,

6) w przedstawionych planach studiéw i programach ksztatcenia sa oszacowane punkty
ECTS,

7) przebieg egzaminu dyplomowego jest zaplanowany i udokumentowany.

8) Uczelnia wdraza najnowsze osiagni¢cia teorii i praktyki oraz uwzglednia
w programach ksztalcenia wspotprace miedzynarodowa,



9) Uczelnia spetnia wymogi dotyczace minimum kadrowego,

10)nauczyciele akademiccy prowadzacy nauczanie przedmiotow
z pielegniarstwa/poloznictwa posiadaja prawo wykonywania zawodu 1 maja
udokumentowana minimum roczna praktyke, zgodng z nauczanym przedmiotem,

11)Uczelnia wspomaga rozwoj zawodowy i naukowy nauczycieli oraz prowadzi oceng
ich pracy,

12) Uczelnia posiada baze materialna i dydaktyczna odpowiednia do nauki studentow,

13)Uczelnia posiada system zapewnienia jakosci ksztalcenia, Wydzialowy Zespot
ds. Jakosci Ksztalcenia posiada kryteria i narzedzia oceniania, uzyskane informacje sa
analizowane a wnioski wykorzystywane w doskonaleniu procesu ksztalcenia,

14)Uczelnia wspolpracuje z oérodkami zagranicznymi w obszarze naukowym,
dydaktycznym, nauczyciele uczestnicza W opracowywaniu  podregcznikow
akademickich,

15)studenci 13 kot naukowych dziatajacych w Wydziale biorg czynny udzial w zjazdach
i konferencjach, a prezentowane przez nich prace otrzymuja wyrdznienia i nagrody.

Po obliczeniu ostatecznej punktacji spetnienia standardéw na kierunku pielggniarstwo —
studia I stopnia, Komisja przyznata 66 punktow na 68 obligatoryjnych oraz 12 punktow
na 13 dodatkowych, natomiast na kierunku pielegniarstwo — studia II stopnia Komisja
przyznata 62 punkty na 62 obligatoryjne oraz 11 punktow na 12 dodatkowych. Zgodnie
z kryteriami standardéw przyjetymi przez KRASPiP uzyskana liczba punktow pozwolita
na przyznanie akredytacji na 5 lat.

Po obliczeniu ostatecznej punktacji spelnienia standardow na kierunku poloznictwo —
studia I stopnia Komisja przyznata 68 punktow na 68 obligatoryjnych oraz 12 punktow na
13 dodatkowych, natomiast na kierunku potoznictwo — studia II stopnia Komisja
przyznala 62 punkty na 62 obligatoryjne oraz 11 punktow na 12 dodatkowych. Zgodnie
z kryteriami standardéw przyjetymi przez KRASPiP uzyskana liczba punktow pozwolila
na przyznanie akredytacji na 5 lat.

Jednoczeénie Komisja akredytacyjna wskazala nastepujace zalecenia powizytacyjne,

dotyczace studiow prowadzonych na kierunku pielggniarstwo:

1) przekaza¢ realizacje zaje¢ dydaktycznych w zakresie pielegniarstwa nauczycielom
z prawem wykonywania zawodu pielegniarki,

2) powola¢ koordynatora ksztalcenia praktycznego,

3) sukcesywnie doposazy¢ pracownie umiejgtnosei pielggniarskich w nowoczesne srodki
dydaktyczne umozliwiajace ksztalcenie praktycznych umiejetnosei pielggniarskich,

4) majac na wzgledzie rozw6j Uczelni i Wydziatu zapewni¢ nauczycielom warunki do
rozwoju zawodowego i naukowego,

5) sukcesywnie zwiekszaé i uzupelnia¢ zbiory biblioteczne o aktualne pozycje,
w szczeg6lnosci zgodne z kierunkiem ksztalcenia.



Ponadto Komisja akredytacyjna wskazata nastgpujace zalecenia powizytacyjne, dotyczace

studiéw prowadzonych na kierunku pofoznictwo:

1) przekaza¢ realizacje zaje¢ dydaktycznych w zakresie poloznictwa nauczycielom
7z prawem wykonywania zawodu poloznej,

2) powola¢ koordynatora ksztalcenia praktycznego,

3) do realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych w zakresie opieki potozniczej
nalezy wybiera¢ zaklady opieki zdrowotnej, umozliwiajace spelnienie standardow
ksztalcenia dla kierunku poltoznictwo, w ktorych m.in. sale porodowe sg przygotowane
do prowadzenia porodu wedhug alternatywnych technik porodowych, przewazaja
porody fizjologiczne, jest prowadzona szkola rodzenia, system rooming-in,
funkcjonuje poradnia laktacyjna oraz jest prowadzona przez polozne dokumentacja
sprawowanej opieki potozniczej ksztalcenia,

4) sukcesywnie doposazy¢ pracownie umiejetnosci potozniczych w nowoczesne srodki
dydaktyczne umozliwiajace ksztalcenie praktycznych umiejetnosci zawodowych,

5) majac na wzgledzie rozwdj Uczelni i Wydziatu zapewni¢ nauczycielom warunki do
rozwoju zawodowego i naukowego,

6) sukcesywnie zwicksza¢ 1 uzupelnia¢ zbiory biblioteczne o aktualne pozycje,
w szczegdlnosci zgodne z kierunkiem ksztalcenia.

3. Wizytacja Zespotu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej, dokonujacego oceny
instytucjonalnej w Wydziale Farmaceutycznym z Oddzialem Medycyny Laboratoryjnej
odbyta sie w dniach 18-20 czerwca 2012 r. Do dnia dzisiejszego Uczelnia nie otrzymata
raportu koncowego z wizytacji.

W roku akademickim 2011/2012 zostal przeprowadzony audyt funkcjonujacych w Uczelni
procedur antyplagiatowych, majacy na celu okreslenie funkcjonujacych w SUM rozwiazan ze
wskazanego zakresu, oferowanego przez system Plagiat.pl, w wymiarze spetnienia zalozen
dotyczacych:

1) procedury wzorcowej, stworzonej przez serwis Plagiat.pl, obejmujace] zbior
sformalizowanych zasad postgpowania, zakladajacych realizacj¢ w ramach kontroli
antyplagiatowe;j postulatow szczelnosci, skutecznosci, konsekwencji
i transparentnosci,

2) procedury obowigzujgcej formalnie, ustalonej zgodnie z procedurg administracyjna
opisanej w dokumentach wuczelni, okreslajacej tryb post¢powania Uczelni
w przedmiotowym zakresie,

3) procedury faktycznie stosowanej, wdrozonej na podstawie formalnych aktow
administracyjnych i obejmujacej rzeczywiste dzialania podejmowane przez
pracownikow uczelni i inne osoby stosujace procedurg antyplagiatowa.

W wyniku przeprowadzenia wskazanego wyzej zesp6l audytujacy sformutowal nastepujace
zalecenia poaudytowe:
1) zalecono zmiang wartosci progowej wspolezynnika podobienstwa 1, co mogloby
przyczyni¢ si¢ do skuteczniejszej weryfikacji prac dyplomowych,
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2) zalecono obnizenie wartosci progowej wspolczynnika podobienstwa 2, co sprawitoby,
7e kierowana do dodatkowej analizy bylaby wigksza ilos¢ prac dyplomowych,
skladajacych si¢ z diugich fraz odnalezionych jako identyczne z poréwnywanymi
dokumentami,

3) zalecono prowadzenie szerszej polityki informacyjnej na temat procedur
antyplagiatowych funkcjonujacych w Uczelni,

4) zalecono rozwazenie wypracowania sposobu pozwalajacego ograniczy¢ oddawanie
prac dyplomowych do dziekanatéw w terminach niezgodnych z wyznaczonymi przez
Witadze Uczelni,

5) zalecono ustalenie warto$ci progowej dla Alertu oraz ustalenie sposobu postgpowania
w przypadku wystapienia alertu,

6) rozpoczecie Kkorzystania z dodatkowej funkcji systemu antyplagiatowego —
automatyczne generowanie Protokotow kontroli oryginalnosci pracy,

7) zalecono zrezygnowanie z wykonywania przez promotoréw kontroli identycznosci
wersji papierowe]j i elektronicznej prac.

W zwiazku z powyzszymi zaleceniami, Zarzadzeniem Nr 147/2012 z dnia 30.08.2012 r.
Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, Uczelnia dokonata zmian
w Regulaminie antyplagiatowym.

W wyniku przeprowadzonego audytu i dokonania zmian w funkcjonowaniu w/w systemu,
Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach uzyskal na rok akademicki 2012/2013
Certyfikat nadania godta ,,Uczelnia walczaca z plagiatami”.

W roku akademickim 2011/2012, w zwiazku z brakiem zainteresowania studentow udzialem
w  Elektronicznym Systemie Oceny Nauczycieli Akademickich, spowodowanym m.in.
niechecia do wypeliania ankiet dotyczacych nauczycieli akademickich, argumentowang
przez studentow faktem, iz ich zdaniem ankieta jest sformulowana w sposdb wrecz
uniemozliwiajacy dokonanie obiektywnej i calo$ciowej oceny jednego pracownika,
Uczelniany Zesp6l ds. Jakosci Ksztalcenia opracowal nowy wzér ankiety oceny nauczyciela
akademickiego przez studenta oraz przygotowal propozycje¢ zmian w zasadach oceniania
nauczycieli akademickich przez studentow. Proponowane przez Zespol zmiany zostaty
przygotowane w porozumieniu z Samorzadem Studenckim, zaakceptowane przez Senat
Uczelni i wprowadzone Uchwalg Nr 118/2012 z dnia 30 maja 2012 r. w sprawie zmiany
Uchwaly Nr 100/2006 z dnia 26 kwietnia 2006 r. z p6zn. zm. dotyczacej zasad dokonywania
okresowej oceny nauczycieli akademickich.
W zwiazku z powyzszym ocena nauczycieli akademickich przez studentdéw, przeprowadzana
w czerweu 2012 roku, odbywata si¢ juz w oparciu 0 nowy wzor ankiety.
Niestety, jak wynika z opracowanej przez Centrum Informatyki i Informatyzacji statystyki
glosowania w Elektronicznym Systemie Oceny Nauczycieli Akademickich przez studentow
semestrze letnim roku akademickiego 2011/2012, dokonana zmiana nie przyniosta
spodziewanych efektow, a liczba wypelnionych przez studentéw ankiet wzrosla nieznacznie
w stosunku do ubieglego roku akademickiego.
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Zamieszczona ponizej Tabela przedstawia przygotowane przez Kierownika Centrum
Informatyki i Informatyzacji Statystyki glosowania w Elektronicznym Systemie Oceny
Nauczycieli Akademickich przez studentéw w  roku akademickim 2010/2011 oraz
w semestrze letnim roku akademickiego 2011/2012.

Nazwa
Wydziatu

Liczba przekazanych do
Dziekanatu kodow

Liczba oddanych glosow

Procent z calo$ci

Rok Rok
akademicki | akademicki
2010/2011 | 2011/2012

Semestr
Zimowy
2010/2011

Semestr
letni
2010/2011

Semestr
letni
2011/2012

Semestr
Zimowy

201072011

Semestr
letni
2010/2011

Semestr
letni

201172012

Wydzial
Lekarski
w Katowicach

1428 1474

233

134

125

16,32

9,38

8.48

Wydzial
Lekarski
z Oddzialem
Lekarsko-
Dentystycznym
w Zabrzu

1718 1805

29

74

7,86

1,69

4,10

Wydzial
Farmaceutyczny
z Oddzialem
Medycyny
Laboratoryjnej

1714 1666

12

102

75

0,70

5,95

4,50

Wydzial Opieki
Zdrowotnej

2253 2311

38

100

118

1,69

4,43

Wydzial
Zdrowia
Publicznego

991 1016

72

29

150

7,27

Razem:

8106 8272

490

394

542

6,04

4,86

Zamieszczone w tabeli statystyki glosowan, wskazuja na koniecznos¢ wzmozenia prac nad
doskonaleniem systemu dokonywania oceny nauczycieli akademickich przez studentow.

Podsumowujac przedstawione wyzej sprawozdania Wydziatowych Zespoloéw ds. Jakosci
Ksztalcenia, uwagi i wnioski z przeprowadzonych w roku akademickim 2011/2012 przez
Komisje Akredytacyjne wizytacji na kierunkach lekarskim oraz pielegniarstwo i poloznictwo,
a takze analizujac podjete przez Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia czynnoscei, nalezy
wskazaé, iz Wladze poszczegdlnych Wydzialow oraz Wiladze Uczelni stale podejmuja
dzialania stuzace poprawie jakosci ksztalcenia studentow w Slaskim Uniwersytecie

Medycznym w Katowicach.
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Uczelniany Zesp6l ds. Jakosci Ksztalcenia w roku akademickim 2011/2012:

L.

2

3.

Przygotowal nowy wzor ankiety oceny nauczycieli akademickich przez

studentow/doktorantow oraz zasady jej dokonywania.

Przygotowat i przedtozyl Senatowi zmiany w zapisach Uczelnianego Systemu Jakosci

Ksztalcenia, dostosowujagce obecne zapisy do znowelizowanej — ustawy

z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365

z pézn. zm.).

Przygotowat propozycje wytycznych dla Rad Wydzialéw w zakresie:

a) uchwalania planéw studiéw i programéw ksztalcenia na studiach pierwszego
i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich prowadzonych
w Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach,

b) uchwalania planéw studiow i programéw ksztalcenia na studiach podyplomowych
i kursach doksztatcajgcych prowadzonych w Slaskim Uniwersytecie Medycznym
w Katowicach,

¢) uchwalania planéw studiéw i programéw ksztalcenia na studiach doktoranckich
prowadzonych w Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach.

Nie zostal przygotowany wzor sprawozdania, przedkladanego corocznie przez Wydziatowy
Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia Radzie Wydziatu oraz Pelnomocnikowi Rektora ds. Jakosci
Ksztalcenia. W zwiazku z faktem, iz funkcjonujacy w Uczelni system zapewniania jakosci
ksztalcenia wymaga dalszego doskonalenia, w szczegolnosci w zakresie jego dzialania,
zostanie przedstawiona w roku akademickim 2012/2013 Senatowi Uczelni jego kolejna
nowelizacja, wraz z ktorg opracowany zostanie szczegélowy tryb i sposob sporzadzania

sprawozdan.

W ramach dziatan podjetych w roku akademickim 2011/2012 na poziomie Wydziatow:

(U'S)

Podjeto prace nad tworzeniem programow studiow z uwzglednieniem efektow
ksztalcenia (wg Krajowych Ram Kwalifikacji).

Na stronach internetowych Wydzialéw, zamieszczane sa informacje dla studentow
dotyczace planéw i programdéw nauczania, harmonograméw zaje¢, sylabusow
przedmiotow, spiséw zalecanej literatury, termindw egzaminéw, spraw zwigzanych
z tokiem studiow.

Z uwagi na ilo$¢ pracy zwigzana z wdrazaniem znowelizowanych zapisdw ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym, w tym w szczegolnosci przygotowania programow
ksztalcenia zgodnie z KRK, nie zostaly jeszcze opracowanie przez Wydzialy
propozycje zasad oceny jakosci ksztalcenia na studiach doktoranckich oraz studiach
podyplomowych. Zadanie to zostanie uwzglednione w dziataniach w roku
akademickim 2012/2013.
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Sposrod dziatan rekomendowanych na poziomie Uczelni:

1. Zostal zorganizowany przez Samorzad Studencki konkurs na najlepszego nauczyciela
akademickiego Uczelni, najlepszego kierownika dziekanatu.

2. W ramach Dziatu ds. Studiéw i Studentéw utworzono Sekcje Karier Studenckich
i Promocji Uczelni.

3. Podjeto prace nad udoskonaleniem elektronicznego systemu ankietowania.

W roku akademickim 2012/2013 Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Wydzialowe
Zespoly ds. Jakosci Ksztalcenia podejmowac bedg dalsze dzialania shuzace doskonaleniu
systemu jakosci ksztalcenia, w szczegélnosci w zakresie uporzadkowania zasad 1 procedur
jego dziatania. Podjecia pilnych dziatan wymaga takze funkcjonujacy system ankietowania,
ktéry mimo wprowadzonych w 2012 roku zmian, nadal nie spelnia oczekiwan.

Ponadto Zespoly beda dazy¢ do zrealizowania zadan, ktore nie zostaly wykonane w ubiegltym
roku akademickim.

Przewodniczacy
Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia

NG

dr n. biol. Krzysztof Pawlicki
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