Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 132/2020

Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach

Zasady przekazywania danych do Zintegrowanego Systemu Informacji
0 Nauce i Szkolnictwie Wyzszym POL-on

§1

W celu realizacji zadan nalozonych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
wynikajacych z przepisow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w zakresie
zamieszczania danych w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym
i Nauce POL-on, zwanego dalej Systemem, okreSlam obowigzki jednostek
organizacyjnych Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, zwanego dalej
Uczelnia.

Zakres zamieszczanych danych w Systemie moze wykraczaé poza zakres okreslony w ust.
1 1 obejmowac réwniez inne aspekty dziatalnosci Uczelni podlegajace nadzorowi Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

§2
Zadania w Systemie realizuja pracownicy jednostek organizacyjnych Uczelni, zgodnie
z zakresem okre$lonym w § 4 zwani dalej Uzytkownikami. Jezeli wprowadzane dane sa
danymi osobowymi w rozumieniu RODO pracownik powinien posiada¢ stosowne
upowaznienie do przetwarzania tych danych wydane przez wlasciwego lokalnego
petnomocnika danych osobowych, zgodnie z Zarzadzeniem w sprawie Systemu
Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji i ochrong danych osobowych przetwarzanych
w Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach.
Dane do Systemu POL-on wprowadzane, aktualizowane, archiwizowane, usuwane oraz
korygowane sg przez pracownikow Uczelni.
Do wprowadzania danych do systemu POL-on upowazniam kierownikow jednostek
organizacyjnych. Przyjecie upowaznienia nast¢puje poprzez ztozenie o$wiadczenia,
ktorego wzor stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszych Zasad.
Kierownicy jednostek organizacyjnych sa upowaznieni do dalszego wyznaczania
podlegtych pracownikéw do wprowadzania danych do systemu POL-on. Udzielenie
upowaznienia dalszego winno znalez¢ odzwierciedlenie w zakresie czynnosci pracownika
oraz ztozonym oswiadczeniu, o ktorym mowa w ust. 3.
Udzielenie  upowaznienia  podlegtym  pracownikom nie wylacza nadzoru
1 odpowiedzialnosci Kierownika jednostki organizacyjne;.
Dziekani, Prorektor wilasciwy do spraw nauki oraz Przewodniczacy Rad Dziedziny
Naukowej i Dyscyplin Naukowych oraz Dyrektor Szkoty Doktorskiej zobowigzani sg do
nadzoru nad wprowadzanymi danymi obejmujacymi zakres ich dziatania.
Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 3 1 4 sporzadzane jest w 2 egzemplarzach. Jeden
egzemplarz pozostaje u pracownika, a jego skan jest przesytany do Koordynatora
merytorycznego. Drugi egzemplarz Kierownicy jednostek organizacyjnych przekazujg do
Dziatu ds. Pracowniczych i Socjalnych celem dotaczenia do akt osobowych.
Pracownicy wyznaczeni do pracy w systemie skladaja do Koordynatora technicznego
Whniosek o uruchomienie ustlugi POL-on. Wz6ér wniosku stanowi Zalacznik nr 9 do
Regulaminu sieci komputerowej Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach.



ok~

§3
Na wniosek Przewodniczacych Rad Dyscyplin Naukowych, odpowiedzialnych za
przygotowanie poszczegolnych dyscyplin do procesu ewaluacji, moga by¢ zwolywane
,,Zespoty wspierajace”.
Kierownicy katedr odpowiadajg za prawidlowe, rzetelne iterminowe przekazywanie
informacji, szczegdlnie dla potrzeb ewaluacji, o:
a) dziatalno$ci naukowej,
b) wplywie dzialalno$ci naukowej na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki,
€) oswiadczeniach o dziedzinie i dyscyplinie, w ktorych pracownicy prowadza
dziatalno$¢ naukowa,
d) oswiadczeniach o wyrazeniu zgody na zaliczenie do liczby pracownikow
prowadzacych dziatalnos¢ naukowa,
e) os$wiadczeniach upowazniajacych podmiot do wykazania osiagni¢¢ naukowych
na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowe;.
Opisy wplywu, o ktorych mowa wust. 3 pkt b) przygotowuje si¢ w jezyku polskim
i angielskim, zgodnie z wzorem formularza stanowigcego Zatacznik nr 5 do niniejszych
Zasad.
Zasady sktadania oswiadczen, o ktorych mowa w ust. 3 pkt ¢)-e), reguluja odrgbne przepisy.
Kierownicy katedr sprawuja nadzér w zakresie posiadania przez pracownikow
elektronicznego identyfikatora naukowca ORCID oraz powigzania i autentykacji kont
systemoéw ORCID, PBN (Polska Bibliografia Naukowa) i POL-on. Obowiazek posiadania
elektronicznego identyfikatora naukowca ORCID reguluja odrgbne przepisy.

§4

Celem zapewnienia prawidtowego funkcjonowania oraz administrowania Systemu

powotluje:

- Koordynatora merytorycznego — p.o. Dyrektora Biblioteki — mgr Ewe Nowak,

- Zastgpce Koordynatora merytorycznego — osobe wyznaczong przez Dyrektora

Biblioteki,

- Koordynatora technicznego — Kierownika Centrum Informatyki i Informatyzacji —

mgr inz. Marcina Chabiora.

Do obowigzkéw Koordynatora merytorycznego oraz jego zastgpcy w szczegodlnosci

nalezy:

a) przygotowanie harmonogramu realizacji zadan, zgodnie z terminami okreslonymi
w powszechnie obowigzujacych aktach prawnych,

b) monitorowanie zmian zachodzacych w Systemie i przekazywanie informacji w tym
zakresie kierownikom jednostek wprowadzajacych dane do systemu,

C) organizowanie spotkan z kierownikami jednostek odpowiedzialnych za dane
w Systemie, w celu omdwienia biezacych spraw 1 przekazania aktualnych informacji
o zmianach w dzialaniu Systemu,

d) ustalanie z kierownikami jednostek zakresu prac i harmonogramu realizacji
poszczegdlnych sprawozdan, w tym termindw importdow masowych z systemow
wewnetrznych Uczelni 1 terminéw weryfikacji danych,

e) nadzor nad raportowaniem danych do Systemu na podstawie systematycznej
weryfikacji znajdujacych si¢ w Systemie informacji oraz okresowo prowadzonych
kontroli w jednostkach wprowadzajacych dane do Systemu, przy udziale Kierownikow
tych jednostek w zakresie prawidtowosci, rzetelnosci, kompletnosci oraz terminowosci
wprowadzanych danych,

f) sktadanie Rektorowi do dnia 10 stycznia corocznych sprawozdan z funkcjonowania
Systemu w Uczelni na podstawie oswiadczen, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 lit f),
sktadanych przez kierownikow jednostek organizacyjnych.



3. Do zadan Koordynatora technicznego nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)
c)

d)

zarzadzanie uprawnieniami w Systemie na poziomie Uczelni oraz ich
ewidencjonowanie zgodnie z zasadami Bezpieczenstwa Informacji w SUM,

nadzor nad uprawnieniami przyznawanymi na wydziatach,

wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Uczelni w zakresie masowego importu
danych,

w szczegolnosci przy analizie btgdow zglaszanych przez System po wykonanym
imporcie danych,

proponowanie wytycznych 1 zalecen dotyczacych funkcjonowania Systemu
w Uczelni,

przekazywanie Koordynatorowi merytorycznemu informacji o stanie danych
| terminach w zakresie masowego importu danych,

monitorowanie i nadzorowanie przestrzegania zasad bezpieczenstwa danych
przesytanych elektronicznie, dotyczacych sprawozdan w Systemie i1 zglaszanie
wszelkich naruszen i incydentéw do RBL.

§5

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych wprowadzajacych dane do Systemu otrzymuja
uprawnienia w obszarze odpowiedzialno$ci merytorycznej w Systemie i odpowiadajg za:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

organizacje 1 nadzor przygotowania danych, ich wiarygodno$¢, prawidlowos¢ oraz
terminowo$¢ przekazywania do Systemu, z zastrzezeniem ust. 3,

wskazywanie osob jako Uzytkownikéw Systemu oraz okreslenie zakresu ich
uprawnien,

nadzor nad bezpieczenstwem wprowadzanych danych (upowaznienia do ochrony
danych osobowych),

podczas nieobecnosci w pracy Uzytkownika, wyznaczenie osoby zastgpujace;,
biezacy monitoring oraz nadzér nad wykonaniem, przesylaniem i aktualizacjg danych
zgodnie z zakresami i terminami ustawowymi oraz ustalonymi harmonogramami
wewnetrznymi Uczelni,

sktadanie do dnia 5 stycznia corocznych o$wiadczen Koordynatorowi
merytorycznemu, ze dane wedlug stanu na dzien 31 grudnia przekazane do systemu sg
kompletne 1 zgodne ze stanem faktycznym oraz dostgpng dokumentacja Wzor
o$wiadczenia stanowi Zatgcznik Nr 2 do Zasad.

2. Pracownik wprowadzajacy dane do Systemu wskazany jako Uzytkownik, zgodnie
z zakresem obowigzkdw 1 uprawnien jest odpowiedzialny za:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

zakres, poprawnos¢ 1 terminowos¢ wprowadzanych danych, z zastrzezeniem ust. 3,
prawidtowe gromadzenie danych i ich aktualizacje,

biezace monitorowanie stanu danych,

$ledzenie biezgcych informacji w Systemie (Aktualnosci), w tym o zmianach
w modutach, ktére obstuguje 1 w przypadku pojawienia si¢ nowych zadan odpowiada
za ich wykonanie,

poszerzanie wiedzy na temat Systemu poprzez korzystanie z informacji
umieszczonych na portalu Systemu jako instrukcje, akty prawne, pomoc itp.,
weryfikacj¢ btedow przesytanych w raportach Centrum Informatyki i Informatyzacji
po masowych importach danych zgodnie z wyznaczonymi harmonogramami,
archiwizacj¢ dokumentacji sprawozdawczej w formie papierowej,

bezposredni kontakt w sprawach merytorycznych (poczta elektroniczng lub poprzez
System 1 opcj¢ ,,zgto$ problem”) z pracownikami MNiSW 1 OPL.

3. W przypadku jednostek posiadajacych dane zrédtowe, ktore zgodnie z Zatacznikiem Nr 3
sa wprowadzane do Systemu przez inne jednostki, za zakres, kompletno$¢ oraz
terminowos$¢ przekazywanych jednostce wprowadzajacej dane odpowiadajg wyznaczeni
pracownicy oraz kierownicy jednostek przekazujacych dane.

Kierownicy jednostek przekazujacych zobowigzani sa do weryfikacji danych po ich

wprowadzeniu do Systemu przez pracownikow jednostek wprowadzajacych dane.



5. Nadzor nad strong techniczng wprowadzania danych, w tym przygotowywania sprawozdan
do Systemu pelni Kierownik Centrum Informatyki i Informatyzacji. Wskazani przez niego
pracownicy Centrum Informatyki i Informatyzacji w szczegolnosci sg odpowiedzialni za:
a) odpowiednie przygotowanie stanowiska komputerowego, ktére bedzie shuzyto

Uzytkownikowi do przygotowywania danych oraz ich wysytania do Systemu,
b) biezaca wspolprace z Koordynatorem merytorycznym i technicznym Systemu,
C) zglaszanie wszelkich niezgodnos$ci i uwag zwigzanych z funkcjonowaniem Systemu,
d) zglaszanie zapytan i uwag do OPI, dotyczacych technicznej obstugi Systemu,
e) import masowy danych do Systemu i wysytanie jednostkom merytorycznym raportu
btedow do weryfikacji danych,
f) pomoc techniczng we wszystkich dziataniach majacych na celu realizacj¢ zadan
sprawozdawczych.
§6

Uwagi 1 pytania w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan w Systemie mozna kierowac¢ na

dedykowany adres e-mail pomocy polon@sum.edu.pl

§7
1. Wprowadzam szczegdtowy podzial zadah do wykonania w Systemie dla poszczeg6lnych
jednostek organizacyjnych Uczelni wraz z terminami ich wykonania, zgodnie z wykazem
stanowigcym Zatacznik Nr 3 do niniejszych Zasad.
2. Wprowadzam wzory os$wiadczen dotyczacych informacji niezbednych do aktualizacji
danych w systemie, stanowigce zatgczniki nr 4,6-8.

§8

1. Dane wprowadzone przez pracownikow jednostek organizacyjnych Uczelni
do wybranych uczelnianych systeméw przenoszone sg do Systemu poprzez pliki
masowego importu danych przez Centrum Informatyki i Informatyzacji.

2. Pracownicy jednostek organizacyjnych wprowadzajacych dane do Systemu zobowigzani
sg do poprawiania danych w wewngtrznych systemach uczelnianych zgodnie
z komunikatami Systemu o bledach w masowym imporcie danych i generowania plikéw
do momentu, w ktorym nie beda zglaszane bledy.

3. Analiza bledow i ostrzezen po wykonanym imporcie do Systemu danych dokonywana jest
przez Centrum Informatyki i Informatyzacji we wspotpracy z jednostka organizacyjna
odpowiedzialng za wprowadzane dane oraz z Koordynatorem merytorycznym.

4. Po ustaleniu i usuni¢ciu przyczyn zglaszanych btedow i ostrzezen Centrum Informatyki
i Informatyzacji dokonuje kolejnego importu danych do Systemu. Powyzsze czynno$ci
wykonywane sa do momentu wczytania wszystkich danych do Systemu.

5. Kontrole danych po przeprowadzonym imporcie danych do Systemu i prawo do ich
poprawiania lub usuwania w Systemie maja wytacznie jednostki organizacyjne, ktorych
dane bedg importowane do Systemu.

§9
Dostep do Systemu oraz ochrona danych dostgpowych, w tym login i1 hasto podlegaja
regulacjom okreslonym w Zarzadzeniach dotyczacych Bezpieczenstwa Informacji w Uczelni.
Wszelkie naruszenia i incydenty nalezy niezwtocznie zglasza¢ do ICI oraz RBI.

§10
Terminarz przekazywania danych do systemu stanowi Zatacznik Nr 3 do niniejszych Zasad.

Z upowaznienia Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
Prorektor ds. Nauki

prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczeparnski


mailto:polon@sum.edu.pl

Zalacznik Nr 1

do Zasad przekazywania danych
do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Nauce i Szkolnictwie
Wyzszym POL-on

Jednostka organizacyjna Uczelni

OSWIADCZENIE

Niniejszym o§wiadczam, ze przyjmuje upowaznienie Rektora Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach/Kierownika ..................coooeiinni, * okreslone § 2 Zarzadzenia
Nr.......... zdnia ................. w sprawie zasad przekazywania danych do Zintegrowanego
Systemu Informacji 0 Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on
1 zobowiazuj¢ si¢ do realizacji objetych upowaznieniem czynno$ci zgodnie z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa oraz aktami wewngtrznymi SUM.

Podpis i pieczatka sktadajacego o§wiadczenie

* niepotrzebne skresli¢



Zalacznik Nr 2

do Zasad przekazywania danych
do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Nauce i Szkolnictwie
Wyzszym POL-on

OSWIADCZENIE

o prawidlowosci danych wprowadzonych do Systemu POL-0n

Ja, niZe] podpisany/-a .......ooveiriiiiiiiii

zaswiadczam o prawidtowosci danych wprowadzonych do Systemu
POL-on w ramachmodutu .......................na

oraz w dokumentach stanowiagcych archiwizacj¢ dokumentacji sprawozdawczej.

Podpis i pieczatka sktadajacego o§wiadczenie




Zalacznik Nr 4

do Zasad przekazywania danych
do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Nauce i Szkolnictwie
Wyzszym POL-on

O$wiadczenie osoby prowadzacej zajecia na Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach
o okresie do$wiadczenia zawodowego uzyskanego poza Uczelnig

(podpis kierownika)

! niepotrzebne skresli¢



Zalacznik Nr 5

do Zasad przekazywania danych

do Zintegrowanego Systemu

Informacji o Nauce i Szkolnictwie

Wyzszym POL-on

Formularz opisu wptywu dziatalno$ci naukowej na funkcjonowanie spoleczenstwa

I gospodarki
Nazwa
Gtowni autorzy
/nazwa podmiotu
utworzonego w celu
komercjalizacji
wynikéw B+R
- , . badania podstawowe 0
Rodzaj d_zllalalnosc1 naukowe: | aplikacyjne 0
naukoweyj: -
prace rozwojowe ]
Dziedzina
IAySCYPIING | e
mi¢dzynarodowy L]
. _ krajowy O
Zasigg 1 znaczenie: ;
regionalny L]
lokalny L]
Okres prowadzenia w okresie objetym ewaluacja: ............cooiiiiiniiin, Il
B+R przed okresem objetym ewaluacjg: ...................... O
gospodarka (]
bezpieczenstwo 1 obronno$¢ panstwa ]
funkcjonowanie administracji publicznej ]
ochrona §rodowiska naturalnego (]
ochrona zdrowia O
kultura i sztuka O
Zwiazek migdzy utworzenie 1 dzialalno$¢ podmiotu w celu komercjalizacji
wynikami B+R wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych lub know- | []
a danym obszarem how zwigzanego z tymi wynikami
interdyscyplinarne badania naukowe lub prace rozwojowe 0
o przelomowym znaczeniu dla rozwoju nauki
inne czynniki wplywajace na rozwoj cywilizacyjny
spoleczenstwa:
........................................................................... (]

Gltéwne wnioski z B+R
majace istotne
znaczenie w kreowaniu
wplywu na wskazane
obszary oraz
informacije o
najwazniejszych




artykutach naukowych
i monografiach
naukowych, w ktorych
te wnioski byly
opublikowane

Charakterystyka
wplywu dziatalnosci
naukowej lub dziatan
zwigzanych z
komercjalizacjg na te
obszary, ze
wskazaniem

grupy spotecznej
bedacej beneficjentem
wplywu

Wskazanie dowodow
wplywu dziatalnos$ci
naukowej albo dziatan
zwigzanych z
komercjalizacja na te
obszary wraz z datg ich
powstania (w
szczegolnosci w formie
raportow, publikacji
naukowych i cytowan
w innych dokumentach
lub publikacjach)

(Data i podpis)



Zalacznik Nr 6

do Zasad przekazywania danych
do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Nauce i Szkolnictwie
Wyzszym POL-on

e ettt eteeeneieeieeieeaanaaaas .
(Miejscowos¢, data)

Oswiadczenie w sprawie okreslania procentowego udziatu dyscyplin naukowych w projekcie
oraz §rodkéw finansowych przyznanych na jego realizacj¢, przypadajacych na poszczegodlne
dyscypliny naukowe

Data rozpoczgcia 1 zakonczenia realizacji projektu: ...
Dyscypliny naukowe, w ramach ktorych realizowany jest projekt, ze wskazaniem
procentowego udziatu tych dyscyplin w projekcie:

Procentowy udziat srodkow

Procentowy udzial finansowych przyznanych na
Nazwa dyscypliny naukowej dyscypliny naukowej realizacje projektu
w projekcie przypadajgcych na dyscypling
naukowq

(Data i podpis)

1 dotyczy obcokrajowcow



Zalacznik Nr 7

do Zasad przekazywania danych
do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Nauce i Szkolnictwie
Wyzszym POL-on

(Miejscowosé, data)

Oswiadczenie w sprawie okreslania procentowego udziatu badan naukowych lub prac
rozwojowych prowadzonych w ramach poszczegdlnych dyscyplin naukowych w przychodach
z tytulu komercjalizacji wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych lub know-how
zwigzanego z tymi wynikami

(Stanowisko)

Tytul, z ktorego przychod zostal uzyskany: ...
Wysokos$¢ przychodu (wyrazong w ziotych): ... ..o

Dyscypliny naukowe, w ramach ktorych przychdd zostal uzyskany, ze wskazaniem
procentowego udziatu danej dyscypliny w tym przychodzie:

Procentowy udzial dyscypliny naukowej

Nazwa dyscypliny naukowej w przychodzie

(Data i podpis)

! dotyczy obcokrajowcow



Zakacznik Nr 8

do Zasad przekazywania danych
do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Nauce i Szkolnictwie

Wyzszym POL-on

(Miejscowosé, data)

Oswiadczenie w sprawie okreslania procentowego udziatu badan naukowych lub prac
rozwojowych prowadzonych w ramach poszczegdlnych dyscyplin naukowych w przychodach
z tytutu $wiadczonych ustug badawczych na zlecenie podmiotow nienalezacych do systemu

szkolnictwa wyzszego 1 nauki

(Stanowisko)

Tytul, z ktorego przychod zostal uzyskany: ...
Nazwa podmiotu, na rzecz ktorego ustuga zostata wykonana:

Wysokos¢ przychodu z danej ustugi (wyrazong w ztotych): ...
Rok uzyskania przychodu: ....... ...
Dyscypliny naukowe, w ramach ktorych przychdd zostal uzyskany, ze wskazaniem
procentowego udziatu danej dyscypliny w tym przychodzie:

Nazwa dyscypliny naukowej

Procentowy udziat dyscypliny naukowej

w przychodzie

! dotyczy obcokrajowcow

(Data i podpis)



