Zarzadzenie Nr 104./2020
z dnia .26.0€.20.20,

----------------------

) Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

zmieniajace Zarzadzenie Nr 42/2020 z dnia 11.03.2020 r. z pdzn. zm.

w sprawie: przeciwdzialania rozprzestrzenianiu sie koronawirusa SARS-CoV-2 wéréd
cztonkéw Wspolnoty Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Dzialajac na podstawie § 29 wust. 3 Statutu Slqskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach (Uchwala Nr 31/2019 Senatu SUM z dnia 29.05.2019 r.) w zwiazku z ustawa
z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwiazaniach zwiazanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 poz. 374 z pézn. zm.), Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie ustanowienia okre§lonych ograniczen, nakazow
1 zakazow z zwigzku z wystapieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2020 poz. 566) oraz ustawa
z dnia 19 czerwca 2020 r. o doplatach do oprocentowania kredytéw bankowych udzielanych
przedsigbiorcom dotknigtym skutkami COVID-19 oraz o uproszczonym postgpowaniu
o zatwierdzenie ukladu w zwigzku z wystapieniem COVID-1 (Dz.U. z 2020 r. poz. 1 086)
niniejszym zarzadzam, co nastgpuje:

§1
1. W Zarzadzeniu Nr 42/2020 z dnia 11.03.2020 r. z p6zn. zm. wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:
1) w§i3:

a) ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie:

»2. Zajecia dydakiyczne oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ odbywajg sie
z wykorzystaniem platform e-learningowych SUM oraz wspomagajgco za
posrednictwem platformy Microsoft Teams, z zastrzezeniem ust. 2a.”,

b) ust. 2a otrzymuje brzmienie:

w2a. Wykorzystanie technologii informatycznych do organizowania weryfikacji
osiqgnigtych efekiow uczenia sig okreslonych w programie studiéw, w tym
egzaminéw dyplomowych nastgpuje z zachowaniem niezbednych zasad
bezpieczenstwa.”

c) dodaje sig ust. 2fa. w brzmieniu:

»2fa. Kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowigzany do nadzorowania
prowadzonych przez jednostke zaje¢ w zakresie prawidlowego zapewnienia
bezpieczevistwa informacji, w tym w szczegélnosci w zakresie ochrony
prywatnosci studentow i doktorantow”,

2) w§3c
a) ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie:

1. Dziekanaty Wydzialow prowadzq elektroniczne kalendarze terminéw obron
prac dyplomowych. Informacje o kalendarzach, dostepne sq w serwisie
studenckim https.//student.sum.edu.pl.”

3) w § 6 ust. 3 uchyla sie lit. c.




2. Pozostale zapisy Zarzadzenia Nr 42/2020 z dnia 11.03.2020 r. z pézn. zm. nie ulegaja
Zmianie.

§2

Tekst jednolity Zarzadzenia stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Zmiana, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 pkt 3 wchodzi w zycie z dniem 29.06.2020 .
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Otrzymuja:
—  Prorektorzy

—  Dziekani

—  Z-cy Kanclerza

—  Dyrektor ds. Technicznych

—  Dyrektor ds. Administracyjno- Gospodarczych
—  Dziat ds. Pracowniczych i Socjalnych

—  Centrum Informatyki 1 Informatyzacji

—  Dziat Kontroli i Audytu
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Do wiadomoSci:
—  kierownicy jednostek organizacyjnych



Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr .}{;‘{:’.é.’f2020
z dnia . 2.6.06.4040 x..

Zarzadzenie Nr 42/2020
Z dnia 11.03.2020 r.
Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Tekst jednolity

w sprawie: przeciwdzialania rozprzestrzenianiu si¢ koronawirusa SARS-CoV-2 wérod
czlonkow Wspdlnoty Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Dzialajac na podstawie § 29 ust. 3 Statutu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach (Uchwata Nr 31/2019 Senatu SUM z dnia 29.05.2019 r.) w zwiazku z ustawa
z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdélnych rozwiazaniach zwiazanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i1 zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 poz. 374) niniejszym zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Odwotuje wszelkie konferencje 1 imprezy/wydarzenia organizowane przez SUM oraz
zewngtrzne organizowane przez jednostki Uczelni.

2. Zawieszam zagraniczne wyjazdy sluzbowe oraz udzial w konferencjach krajowych

pracownikow, studentow 1 doktorantow SUM.

Wstrzymuje przyjazdy do SUM gosci zagranicznych.

4. Wprowadzam zakaz odwiedzin w Domach Studenckich przez osoby odwiedzajace oraz
wstrzymuj¢ zakwaterowanie nowych 0séb.

(98]

§2

1. Zawieszam od dnia 11.03.2020 r. od godz. 10% prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dla
studentow i doktorantow i innych form ksztatcenia.

2. Studenci SUM, odbywajacy czg$¢ studiow za granica (w tym rotacje kliniczne),
zobowigzani sa do postgpowania zgodnie z wytycznymi kraju, na terenie ktérego
przebywaja.

3. Dziekanéw w porozumieniu z Kierownikami jednostek organizacyjnych zobowiazuje do
udostepnienia studentom treSci programu w formie elektronicznej lub innej ustalonej przez
Kierownikow z Dziekanami.

4. Dyrektora Szkoly Doktorskiej w porozumieniu z Kierownikami Kolegiéw Szkoty
Doktorskiej zobowigzuje¢ do udostgpnienia doktorantom treSci programu w formie
elektronicznej lub innej ustalonej przez Kierownikéw z Dyrektorem.

5. Studentéw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych oraz doktorantéw zobowiazuje do
realizowania programu studiéw w oparciu o materialy udostepnione zgodnie z ust. 3 i 4
oraz do regularnego uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych organizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz raportowania wszystkich
zadan okres$lonych przez nauczyciela w ramach poszczegolnych przedmiotow.



6. Dziekani Wydziatéw, dziatajac w porozumieniu z promotorami, moga przedhuzy¢ terminy
zlozenia prac dyplomowych.

6a. Rekomenduje Dziekanom przyjmowanie prac dyplomowych w formie elektronicznej
z zastrzezeniem, ze niezbgdnym jest jej dostarczenie w formie papierowej przed odbiorem
dyplomu studiow.

7. Osoby, ktore wykwaterowaty si¢ z Domu Studenta w zwiazku z zawieszeniem zajeé,
ponosza oplate za zakwaterowanie obliczona do dnia wykwaterowania.

7a. Przez wykwaterowanie rozumie si¢ réwniez czasowe opuszczenie Domu Studenta
w zwiazku z zawieszeniem zajgc.

7b. Osoby, ktore opuscity Dom Studenta do dnia 16.03.2020 r. ponosza oplate za
zakwaterowanie obliczong do dnia 12.03.2020 r., tj. dnia nastepujacego po dniu
zawieszenia zajec.

8. Ustalenie ewentualnych zmian oplat za studia w zwigzku z wykorzystaniem ksztalcenia na
odlegloé¢ okreslone zostanie odrebnym Zarzadzeniem.

§ 2a

Rekomenduje Przewodniczacym Rady Dziedziny Naukowej oraz Rad Dyscyplin Naukowych,

przy uwzglednieniu obowiazujacych przepisdw, w tym koniecznosci powiadomienia stron:

1) odwolanie lub przeniesienie na poézniejszy termin planowanych posiedzen Organdw,
ktérym przewodnicza,

2) odwolanie terminéw egzamindw i obron rozpraw doktorskich,

3) rozwazenie mozliwosci wykorzystywania $rodkow technicznych porozumiewania si¢ na
odlegltos$¢ w sprawach niecierpiacych zwloki.

§3

1. Dziekanéw Wydzialéw oraz Dyrektora Szkoty Doktorskiej zobowiazuje do zapewnienia
organizacji toku studiéw umozliwiajacej studentom i doktorantom realizacje programu
nauczania oraz zaliczenia zajec.

2. Zajgcia dydaktyczne oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ odbywaja  sie
z wykorzystaniem platform e-learningowych SUM oraz wspomagajaco za poérednictwem
platformy Microsoft Teams, z zastrzezeniem ust. 2a.

2a. Wykorzystanie technologii informatycznych do organizowania weryfikacji osiagnietych
efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiéw, w tym egzaminéw dyplomowych
nastgpuje z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa.

2b. Zasady weryfikacji osiagnietych efektow uczenia sie okres$la Prorektor ds. Studiow
1 Studentow w porozumieniu z Dziekanami podajac je po zatwierdzeniu przez Rektora do
publicznej wiadomosci, z zastrzezeniem ust. 2c¢.

2c¢. Przy okreslaniu zasad, o ktérych mowa w ust. 2b, w zakresie techniczno-informatycznym
wlasciwym jest Z-ca Kierownika Centrum Dydaktyki i Symulacji Medycznej
w Katowicach w porozumieniu z Kierownikiem Centrum Informatyki i Informatyzacji
SUM.

2d.Nauczyciel akademicki jest zobowigzany do regularnego monitorowania i dokumentowania
przebiegu procesu uczenia si¢ studentdw z wykorzystaniem funkcjonalnosci
udostepnionych narzedzi, o ktorych mowa w ust. 2. Dokumentacja powinna w rzetelny
sposob potwierdzi¢ regularnos¢ kontaktéw i interakeji ze studentami.

2e. Proces zdalnego uczenia si¢ studentéw zapewnia obcigZenie praca réwne przypisanym
danemu przedmiotowi punktom ECTS.

2f. Kierownik jednostki organizacyjne;j jest zobowiazany do monitorowania jako$ci materiatéw
dydaktycznych w formie cyfrowej i sposobu ich udostgpniania oraz wykrywania
nieprawidtowos$ci w procesie ksztalcenia na odleglto$é, w porozumieniu z Z-cg Kierownika
Centrum Dydaktyki i Symulacji Medycznej w Katowicach. Dokumentacje procesu



zdalnego nauczania przedtozong przez nauczyciela akademickiego kierownik przechowuje
i udostgpnia na zadanie Dziekana lub pracodawcy.

2fa. Kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowigzany do nadzorowania prowadzonych
przez jednostke zaje¢ w zakresie prawidlowego zapewnienia bezpieczefistwa informacji,
w tym w szczegdlnosci w zakresie ochrony prywatnosci studentow i doktorantow.

2g. Realizacja zaje¢ dydaktycznych oraz weryfikacji efektéw uczenia si¢ podlega kontroli
i ocenie przez wlasciwe Podzespoly ds. Jakosci Ksztalcenia, dzialajace w porozumieniu
z Dziekanami Wydziatow.

2h. Zajecia prowadzone z wykorzystaniem innych technologii informatycznych niz wskazane
w ust. 2, moga zosta¢ przyjete pod warunkiem przedlozenia przez Kierownika jednostki
Dziekanowi udokumentowanego sprawozdania z ich przeprowadzenia, zaakceptowanego
przez wlasciwy Podzespot ds. Jako$ci Ksztalcenia, z zastrzezeniem, ze od dnia podpisania
niniejszego zarzadzenia zajecia odbywaja sie wylacznie na zasadach okre$lonych w ust. 2.

2i. Przepisy o odpowiedzialnosci, o ktorej mowa w § 7 ust. 8 1 9, stosuje si¢ odpowiednio
w zakresie realizacji obowiazkow, o ktorych mowa w ust. 2d 1 2f.

3. Zaliczenie 6-miesiecznej praktyki w aptece na kierunku farmacja, nastgpuje na zasadach
okreSlonych przez Dziekana Wydzialu Nauk Farmaceutycznych w  Sosnowcu
w porozumieniu z opiekunem praktyk, przy uwzglednieniu stanowiska Ministerstwa
Zdrowia.

§ 3a

1. Centrum Informatyki i Informatyzacji prowadzi i publikuje na stronie internetowej SUM

elektroniczne kalendarze terminow posiedzen organdw/komisji/zespotow, konferencii,

obron rozpraw doktorskich, egzamindéw/zaliczen.

Przewodniczacy organow kolegialnych, komisji, w tym konkursowych 1 doktorskich,

organizatorzy konferencji, egzaminatorzy przekazujg informacj¢ o planowanych terminach

poprzez formularz elektroniczny na co najmniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem,

konferencja, egzaminem, z zastrzezeniem ust. 3 1 4.

3. Przewodniczacy komisji doktorskich przekazuja terminy obron rozpraw doktorskich, przy
uwzglednieniu terminéw okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

4, Centrum Informatyki 1 Informatyzacji wprowadza do kalendarza termin
egzaminu/zaliczenia na co najmniej 5 dni przez data jego przeprowadzenia.

5. Centrum Informatyki i Informatyzacji przekazuje zwrotng informacj¢ o kolizji
planowanych termindéw, o ktorych mowa w ust. 2, celem ustalenia nowego terminu przy
zachowaniu zasad okreslonych w ust. 3 1 4.

§3b

b

Posiedzenia komisji habilitacyjnych w postepowaniach w sprawie nadania stopnia naukowego
doktora habilitowanego odbywajq si¢ na zasadach dotychczasowych, z zastrzezeniem, ze § 3a
ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§3c

1. Dziekanaty Wydzialdw prowadzg elektroniczne kalendarze terminow obron prac
dyplomowych. Informacje o kalendarzach, dostgpne sa w serwisie studenckim
https://student.sum.edu.pl.

2. Przewodniczacy Komisji przekazujg informacje o planowanych terminach obron poprzez
formularz elektroniczny na co najmniej 10 dni przed planowang obrona, z zastrzezeniem
ust. 3.

3. Pracownik Dziekanatu wprowadza do kalendarza termin obrony na co najmniej 7 dni przed
data jej przeprowadzenia.



§ 3d

Formularze, o ktorych mowa w § 3a ust. 2 i § 3¢ ust. 2 dostgpne sa na stronie internetowe;:

a) https://egzaminy.sum.edu.pl - zglaszanie termindéw egzaminow i zaliczen
prowadzonych na platformach elearningowych i egzaminacyjnych SUM,
b) https://wideokonferencje.sum.edu.pl — zglaszanie terminéw posiedzen organow/

komisji / zespotow, termindéw konferencji i obron rozpraw doktorskich,
c¢) https://obrony.sum.edu.pl — zglaszanie terminéw obron prac dyplomowych.

§ 3e

. Przy podpisywaniu protokotow generowanych w procesie zaliczen/egzamindéw, w tym

dyplomowych zapewniona jest mozliwos¢ podpisywania ich przez Czlonkéow Komisji,
bezposrednio po zakoficzeniu egzaminuw/zaliczenia niekwalifikowanym podpisem
cyfrowym, wydawanym przez SUM.

Certyfikaty umozliwiajace zlozenie podpisu cyfrowego wydawane sa na wniosek
Egzaminatora/Czlonka Komisji.

Instrukcja oraz formularz udostgpnienia dostgpne sg na stronie https://podpis.sum.edu.pl.

§4

Pracownikoéw, studentow 1 doktorantéw zobowiazuje do:

1) stosowania wytycznych dotyczacych postgpowania w przypadku podejrzenia zakazenia
wirusem SARS-CoV-2 (bezobjawowo lub z objawami chorobowymi) okre$lonych w
Zalaczniku Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia,

2) biezacego zapoznawania si¢ z informacjami publikowanymi na stronie intemetowe;
Uczelni oraz komunikatami zamieszczanymi w Wirtualnym Dziekanacie.

2. Czlonkéw Uczelnianego Kolegium Elektoréw z wszystkich grup pracownikow, studentow

i doktorantdow zobowigzuje do biezacego monitorowania strony internetowej Uczelni
i dzialania zgodnie z Uchwatami Uczelnianej Komisji Wyborczej oraz komunikatami
Przewodniczacej UKW.

§5

Pracownikow, studentow i doktorantow zobowiazuje do informowania droga mailowa albo
telefoniczng o podejrzeniu infekeji koronawirusem SARS-CoV-2 odpowiednio kierownikow
jednostek organizacyjnych, Dziekanow oraz Dyrektora Szkoty Doktorskie;.

1.

§6

Wprowadzam obowigzek ograniczenia do minimum bezpo$rednich kontaktow
pracownikdw w pracy.

W celu zapewnienia komunikacji zaleca si¢ wykorzystywanie $rodkow komunikacji
elektronicznej 1 telefoniczne;.

Od dnia 16.03.2020 r. dla korzystajacych zamyka sig:

a) Muzeum Medycyny 1 Farmacji,

b) Biblioteke Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach oraz jej Oddziaty.

c¢) uchylony.



§7

. (uchylony).

2. Pracownikowi moze zostac zlecone wykonywanie, przez oznaczony czas, pracy okreslone;j

4a

Tr

W umowie o pracg, poza miejscem jej stalego wykonywania, zwanej dalej ,,praca zdalna”.

. Kierownik jednostki organizacyjne;j:

1) podejmuje, w porozumieniu z pracownikiem, decyzje o poleceniu pracownikowi
wykonywania pracy zdalnej okre$lajac zakres i czas jej trwania, z zastrzezeniem ust. 4,

2) zapewnia pracownikom, ktérzy $wiadcza prace na terenie Uczelni, zachowanie odleglo$ci
pomigdzy stanowiskami pracy wynoszacej co najmniej 1,5 m,

3) sporzadza w okresach dwutygodniowych poczawszy od 1 kwietnia 2020 r. harmonogram
pracy jednostki i przesyla go do Dzialu ds. Pracowniczych i Socjalnych. Wzor
harmonogramu okre$la Zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

. Ustalenie zakresu pracy zdalnej pracownikéw Dziekanatu, nast¢puje w porozumieniu

z Dziekanem oraz Kierownikiem Centrum Dydaktyki.

. Wykonywanie pracy zdalnej przez Kierownika jednostki organizacyjnej moze nastapi¢
wylacznie za zgoda Dziekana albo Kanclerza/Z-cy Kanclerza — zgodnie z podlegloscia
stuzbowa.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktérych wykonywanie pracy zdalnej nie jest

mozliwe, zobowigzani sa do przedstawienia, w porozumieniu z Kierownikiem Dziatu
ds. Pracowniczych i Socjalnych, sposobu organizacji pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem
systemOw i rozkladow czasu pracy okreslonych regulaminem pracy oraz przepisami
Kodeksu Pracy.

. Zobowiazuje Kierownikow jednostek organizacyjnych do potwierdzania zrealizowanych

przez podleglych im pracownikow obowigzkdéw w formie pracy zdalnej poczawszy od

miesiaca kwietnia do odwotlania:

1) dla nauczycieli akademickich na miesigcznych listach obecnoéci, zgodnie z wzorem
okreslonym w Zataczniku Nr 3 do niniejszego Zarzadzenia,

2) dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi, zgodnie z wzorem
okreslonym w Zalaczniku Nr 4 do niniejszego Zarzadzenia.

. Listy obecnosci, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 1 nauczyciele akademiccy realizujacy

obowiazki w formie pracy zdalnej moga przesyta¢ droga elektroniczng do bezposredniego
przelozonego.

. Zaniewykonanie albo nienalezyte wykonanie obowiazkow, o ktorych mowa w ust. 6, w tym

zlozenie o$wiadczenia niezgodnego ze stanem faktycznym, Kierownicy jednostek

organizacyjnych ponoszg indywidulang odpowiedzialno$¢ na zasadach okreSlonych we

wlasciwych przepisach prawa, w tym w szczegdlnoSci:

1) odpowiedzialno$¢ materialna w zakresie poniesionej przez Uczelnie szkody w zwiazku z
nieprawidlowym ustaleniem podstawy wyplaty wynagrodzenia pracownikow,

2) porzadkowa oraz dyscyplinarng w zwigzku z nienalezytym wykonaniem obowiazkow
pracowniczych, w tym w zakresie nadzoru nad podlegla jednostkg organizacyjna,

. W zakresie dotyczacym obowiazkéw, o ktoérych mowa w ust. 6 pkt 1) Kierownicy jednostek

organizacyjnych ponosza ponadto indywidulang odpowiedzialno$¢ za nienalezyty nadzor
nad procesem ksztalcenia studentow w zwiazku z ewentualnym nieprawidtowym ustaleniem
danych istotnych z punktu widzenia przebiegu studiow, uzyskiwanych zaliczen oraz
potwierdzenia uzyskanego wyksztatcenia.

§8

eS¢ niniejszego Zarzadzenia polecam zamiesci¢ na stronie internetowej Uczelni.



§9

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu jego zmiany lub
uchylenia, przy uwzglednieniu aktualnej sytuacji epidemiologicznej kraju.
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Otrzymuja:
—  Prorektorzy

—  Dziekani

— Z-cy Kanclerza

—  Dyrektor ds. Technicznych

—  Dyrektor ds. Administracyjno- Gospodarczych
— Dziat ds. Pracowniczych i Socjalnych

—  Centrum Informatyki i Informatyzacji

—  Duzial Kontroli i Audytu

- ala

Do wiadomosei:

— kierownicy jednostek organizacyjnych
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Zatgcznik Nr 3

Do tekstu jednolitego
Zarzadzenia Nr 42/2020
z dnia 11.03.2020 .

MIESIECZNA LISTA OBECNOSCI NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
Imig i nazwisko:

Nazwa jednostki organizacyjnej:

MIESIAC/ ROK:
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razem

Zajecia dydaktyczne zostaty przez mnie wykonane w formie nauczania zdalnego

................................................

(imig i nazwisko pracownika)

Potwierdzam wykonanie godzin zaje¢ dydaktycznych w ramach nauczania zdalnego, zgodnie
z aktywno$cig pracownika na platformie e-learningowej (SUM lub Microsoft Teams).

podpis kierownika jednostki



Zatacznik Nr 4

do tekstu jednolitego
Zarzadzenia Nr 42/2020
zdnia 11.03.2020r.

Rozliczenie pracy zdalnej pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi

Zaokresoddnia.......coeviveivvennnnnne o o X e[ T TR
(zgodnie z 7 ust. 3 pkt 3 Zarzadzenia Nr 58/2020 z dnia 03.04.2020 r. zmieniajace Zarzadzenie
Nr 42/2020 z dnia 2020r.)

Zadania zrealizowane wramach | Dni wykonywania

Nazwisko i Imig pracy zdalnej pracy zdalnej

..........................................................................

Potwierdzenie wykonania zadan przez kierownika jednostki

Rozliczenie pracy zdalnej przechowywane jest w jednostce organizacyjnej.

Kierownik jednostki organizacyjnej zobowiazany jest przedstawi¢ rozliczenie na zadanie Pracodawcy.



