Załącznik nr 2 

do Zarządzenia nr …/2008

Rektora Śląskiego Uniwersytetu Medycznego

w Katowicach

 stanowiący Załącznik Nr 2

do Zarządzenia Nr 81/2017
z dnia 21.06.2017 r.
Rektora SUM
REGULAMIN 

 ORGANIZACJI  KURSÓW SPECJALIZACYJNYCH I  DOSKONALĄCYCH  PROWADZONYCH 
W RAMACH SZKOLENIA PODYPLOMOWEGO PRZEZ KOLEGIUM KSZTAŁCENIA PODYPLOMOWEGO WYDZIAŁU FARMACEUTYCZNEGO 
Z ODDZIAŁEM MEDYCYNY LABORATORYJNEJ W SOSNOWCU
ŚLĄSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W KATOWICACH

ROZDZIAŁ I

Przepisy ogólne 

§ 1

1. Ilekroć w zarządzeniu mowa o Kolegium dotyczy to Kolegium Kształcenia  Podyplomowego Wydziału Farmaceutycznego z Odziałem Medycyny Laboratoryjnej 
w Sosnowcu. 

2. Ilekroć w zarządzeniu mowa o Jednostce Szkolącej dotyczy to Wydziału Farmaceutycznego z  Odziałem Medycyny Laboratoryjnej w Sosnowcu. 
3. Ilekroć w zarządzeniu mowa o Kierowniku Kolegium należy przez to rozumieć Kierownika Kolegium Kształcenia Podyplomowego w Sosnowcu.
4. Ilekroć w zarządzeniu mowa o Kierowniku Jednostki Szkolącej dotyczy to Dziekana Wydziału Farmaceutycznego z Oddziałem Medycyny Laboratoryjnej w Sosnowcu. 

5. Ilekroć w zarządzeniu mowa o Jednostce Kształcącej dotyczy to Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach.

6. Ilekroć w zarządzeniu mowa o Kierowniku Jednostki Kształcącej dotyczy to Rektora Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach. 

§ 2
Zasady organizacji kursów prowadzonych w ramach szkolenia podyplomowego przez Kolegium Kształcenia Podyplomowego Wydziału Farmaceutycznego z Oddziałem Medycyny Laboratoryjnej w Sosnowcu dotyczą kursów ciągłych i specjalizacyjnych dla farmaceutów oraz dla diagnostów laboratoryjnych.
§ 3

1. Szkolenia specjalizacyjne dla farmaceutów prowadzone są w oparciu o Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 15 lutego 2017 r. w sprawie specjalizacji i uzyskiwania tytułu specjalisty przez farmaceutów (Dz. U. 2017 poz. 516).

2. Szkolenia specjalizacyjne dla diagnostów laboratoryjnych prowadzone są w oparciu 
o Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2016 r. w sprawie specjalizacji 
i uzyskiwania tytułu specjalisty przez diagnostów laboratoryjnych (Dz. U. 2016 poz. 1950).

3. Kolegium jest jednostką odpowiedzialną za organizację kursów praktycznych 
i teoretycznych,  prowadzonych w zakresie szkoleń podyplomowych specjalizacyjnych oraz szkoleń ciągłych dla farmaceutów i diagnostów laboratoryjnych, po uzyskaniu akredytacji, udzielonej przez dyrektora Centrum Medycznego Kształcenia Podyplomowego, zwanego dalej „CMKP”.

4. Jednostka szkoląca zamierzająca prowadzić szkolenie specjalizacyjne składa do dyrektora CMKP za pomocą Systemu Monitorowania Kształcenia Pracowników Medycznych, 
o którym mowa w art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, (Dz. U. 2016 poz. 1535) zwanego dalej „SMK”, wniosek 
o udzielenie akredytacji, w postaci elektronicznej, przy użyciu kwalifikowanego podpisu w rozumieniu ustawy z dnia 5 września 2016r. o usługach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. 2016 poz. 1579) lub podpisu potwierdzonego profilem zaufanym ePUAP w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji działalności podmiotów realizujących zadania publiczne (Dz. U. 2017 poz. 570).
5. Nadzór nad działalnością Kolegium, o którym mowa w ust.1 pełni Kierownik Jednostki Szkolącej.

6. Do zadań Kolegium należy w szczególności:

1) przekazanie do wojewody, za pomocą SMK, informacji o kosztach szkolenia specjalizacyjnego w danej dziedzinie dla jednej osoby, co najmniej na 2 miesiące przed terminem danego postępowania kwalifikacyjnego:

2) uwierzytelnianie tożsamości oraz weryfikacja uprawnień kierowników specjalizacji, o których mowa w art. 2a ust 4 pkt. 2 ustawa z dnia 27 lipca 2001r. o diagnostyce laboratoryjnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1579) oraz art. 107f ust. 4 oraz art. 107f ust. 6 pkt. 2 ustawy z dnia 6 września 2001 r. Prawo Farmaceutyczne (Dz. U. z 2016 r. poz. 2142) 

3) przekazywanie na bieżąco do CMKP informacji niezbędnych do prowadzenia staży kierunkowych i kursów  specjalizacyjnych, za pomocą SMK;
4) współpraca z samorządem farmaceutów i diagnostów laboratoryjnych,

5) obsługa administracyjna przebiegu kursów,

6) przekazywanie celem zatwierdzenia do Prorektora ds. Kształcenia Podyplomowego i Ustawicznego, zapotrzebowań na świadczenie usług przez osoby fizyczne,

7) sporządzanie umów cywilnoprawnych z osobami prowadzącymi zajęcia na kursach, 

8) prowadzenie dokumentacji finansowej kursów,

9) prowadzenie działalności informacyjnej o kursach prowadzonych w Uczelni.
§ 4
Kierownik Jednostki Szkolącej przedstawia Prorektorowi ds. Kształcenia Podyplomowego 
i Ustawicznego do zatwierdzenia wysokość opłat za kursy dla farmaceutów i diagnostów laboratoryjnych, przy uwzględnieniu iż koszty ponoszone przez uczelnię z tytułu prowadzenia kursu, nie mogą być wyższe od przychodów. 

§ 5

1. Dział ds. Studiów i Studentów prowadzi rejestr zawartych umów, o których mowa w § 3 ust. 6 pkt 7.

2. Rejestr, o którym mowa w ust. 1 powinien zawierać:

1) datę zawarcia umowy,

2) dane wykonawcy,

3) przedmiot umowy,

4) termin wykonania umowy,

5) wysokość wynagrodzenia określonego w umowie.

ROZDZIAŁ II

Organizacja kursów specjalizacyjnych i ciągłych dla farmaceutów oraz diagnostów laboratoryjnych

Przepisy wspólne

§6
Przygotowanie pod względem merytorycznym i godzinowym programu zajęć należy do  kierownika naukowego  kursu, który na 14 dni przed planowanym kursem składa:

1) plan kursu 

2) materiały dydaktyczne celem powielenia dla uczestników kursu (konspekt, streszczenia, itp.),
3) pytania dotyczące zaliczenia kursu,

4) w odniesieniu do kursu praktycznego na 30 dni przed kursem zapotrzebowanie dotyczące odczynników, surowców farmaceutycznych itp., które są niezbędne do przeprowadzonego szkolenia.

§ 7
1. Kolegium składa w terminie do 14 dni przed rozpoczęciem kursu w Dziale ds. Studiów 
i Studentów Zapotrzebowanie na świadczenie usług przez osoby fizyczne w ramach umów cywilnoprawnych oraz informację o osobach proponowanych do realizacji zajęć na kursie wraz z uzasadnieniem ich wyboru (wzór Zapotrzebowania stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu).

2. Nie dopuszcza się możliwości świadczenia usług w ramach umów cywilnoprawnych przez zatrudnionych w Uczelni pracowników nie będących nauczycielami akademickimi.

3. Dział ds. Studiów i Studentów w oparciu o przedłożone zapotrzebowanie sporządza dokumentację podstawowych czynności postępowania zgodnie z obowiązującymi 
w Uczelni przepisami i informuje Kolegium o zatwierdzeniu Zapotrzebowania. 

4. Na podstawie zatwierdzonego Zapotrzebowania Kolegium sporządza z wybranymi osobami umowy cywilnoprawne (wzór umowy stanowi załącznik nr 2 do niniejszego regulaminu), a następnie przesyła je niezwłocznie do Działu ds. Studiów i Studentów.

5. Dział ds. Studiów i Studentów rejestruje umowy i po zatwierdzeniu przez Kwestora 
i Prorektora ds. Kształcenia Podyplomowego i Ustawicznego, odsyła umowy do Kolegium.

6. Kolegium po zakończeniu kursu:

1) przekazuje do CMKP listę farmaceutów lub diagnostów laboratoryjnych, którzy ukończyli kurs specjalizacyjny, zawierającą imię i nazwisko oraz numer PESEL farmaceuty, a w przypadku jego braku – cechy dokumentu potwierdzającego tożsamość: nazwę i numer dokumentu oraz kraj wydania;

2)  wystawia Zaświadczenia o odbyciu i zaliczeniu kursu, 

3) dokonuje rozliczeń finansowych związanych z kursem, w tym wystawia faktury na żądanie uczestników kursu,

4) przesyła niezwłocznie do Działu ds. Studiów i Studentów rachunki do umów cywilnoprawnych, (wzór rachunku stanowi załącznik nr 3 do niniejszego regulaminu).

5) przesyła niezwłocznie do Kwestury rozliczenie kursu oraz listę uczestników,
o której mowa w ust. 6 pkt. 1 wraz z fakturami, (wzór rozliczenia stanowi załącznik 
nr 4 do niniejszego regulaminu). 

§ 8
Kurs może zostać przeprowadzony pod warunkiem potwierdzenia uczestnictwa 
w szkoleniu minimalnej ilości osób uwzględnionych w kalkulacji ceny kursu (wzór kalkulacji stanowi załącznik nr 5 do Regulaminu).

§ 9
Kierownik Jednostki Szkolącej ustala wysokość opłaty za kursy specjalizacyjne w roku następnym, w terminie do dnia 15 stycznia każdego roku. 

§ 10
Stawki wynagrodzenia za zajęcia prowadzone w ramach kursów określa zarządzenie Rektora.

§ 11
Maksymalna opłata za jedną godzinę kursu, nie może przekroczyć 1% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw bez wypłaty nagród z zysku za ubiegły rok, ogłaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski".
ROZDZIAŁ III
Szczegółowa organizacja kursów ciągłych dla farmaceutów

§ 12
1. Szkolenia ciągłe dla farmaceutów prowadzone są w oparciu o Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 25 czerwca 2003 r. w sprawie ciągłych szkoleń farmaceutów zatrudnionych w aptekach i hurtowniach farmaceutycznych (Dz. U. 2003 Nr. 132 
poz. 1238 z późn. zm.).
2. Organizacją modułów w ramach szkoleń ciągłych kieruje Kierownik Kolegium.
3. Kolegium ma obowiązek najpóźniej do dnia 15 grudnia każdego roku podać do publicznej wiadomości wstępny harmonogram szkoleń ciągłych, zgodnie z zamieszczonym na stronie CMKP program kursu w ramach szkolenia ciągłego farmaceutów zatrudnionych w aptekach i hurtowniach farmaceutycznych, wraz z wykazem kadry dydaktycznej prowadzącej kursy na następny rok.
4. Jednostka Szkoląca zapewnia sprawną organizację procesu dydaktycznego oraz prowadzi w sposób ciągły wewnętrzną ocenę jakości kształcenia.
5. Kolegium posiada opracowane w formie pisemnej szczegółowe programy kursów, oraz dokumentację przebiegu szkoleń, uwzględniającą ewidencję uczestników szkoleń.
6. Udział farmaceuty w formach ciągłego szkolenia, musi być potwierdzony wydanym przez Jednostkę Szkolącą zaświadczeniem, zwanym dalej "certyfikatem", określającym temat, liczbę godzin szkolenia i liczbę punktów edukacyjnych.
7. Wybrane formy ciągłych szkoleń, organizowane poza strukturą jednostki szkolącej, odbywają się na podstawie pisemnej umowy zawartej pomiędzy Kierownikiem Jednostki Szkolącej a podmiotem realizującym te szkolenia. 
ROZDZIAŁ IV
Szczegółowa organizacja kursów specjalizacyjnych  dla diagnostów laboratoryjnych

§ 13
1. Pełnomocnik Rektora ds. specjalizacji dla diagnostów laboratoryjnych ma obowiązek najpóźniej do dnia 15 grudnia każdego roku podać do publicznej wiadomości wstępny harmonogram kursów, wraz z wykazem kadry dydaktycznej prowadzącej kursy na następny rok. 
2. Jednostka Kształcąca zapewnia sprawną organizację procesu dydaktycznego oraz prowadzi w sposób ciągły wewnętrzną ocenę jakości kształcenia.
3. Kolegium posiada opracowane w formie pisemnej szczegółowe programy kursów, oraz dokumentację przebiegu szkoleń, uwzględniającą ewidencję uczestników szkoleń.
4. Organizacją modułów w ramach szkoleń specjalizacyjnych i doskonalących ciągłych kieruje Pełnomocnik Rektora ds. specjalizacji dla diagnostów laboratoryjnych.
5. Wybrane formy szkoleń, organizowane poza strukturą Jednostką Kształcącej, odbywają się na podstawie pisemnej umowy zawartej pomiędzy Jednostką Kształcącą 
a podmiotem realizującym te szkolenia. 
ROZDZIAŁ V
Zasady systemu oceny przebiegu kursów specjalizacyjnych oraz ciągłych 
dla farmaceutów i diagnostów laboratoryjnych
§ 14
W Jednostce Szkolącej działa powołana przez Kierownika tej jednostki Komisja do wewnętrznej oceny jakości kształcenia.

§ 15
1. Kierownik naukowy kursu podaje kryteria i sposób weryfikacji wiedzy i nabytych umiejętności.

2. Zaliczenie kursu następuje na podstawie pisemnego, ustnego lub praktycznego 
sprawdzianu, przeprowadzonego przez Kierownika naukowego kursu lub osobę odpowiedzialną za zaliczenie, wskazaną przez Kierownika naukowego kursu.

3. Zaliczenia dokonuje Kierownik naukowy kursu lub osoba upoważniona przez Kierownika naukowego kursu na podstawie pozytywnych wyników sprawdzianu.

4. Zaliczenia kursów specjalizacyjnych odbywają się w terminach wyznaczonych przez  
Kierownika naukowego kursu. Nie zgłoszenie się i nie usprawiedliwienie nieobecności skutkuje oceną 2,0 / negatywną/.

5. Każdy uczestnik kursu może  dwukrotnie poprawić negatywny wynik, w terminie ustalonym przez Kierownika naukowego kursu, w czasie trwania specjalizacji. Wynik zaliczenia odnotowuje się w karcie specjalizacyjnej.
6. Ustala się skalę ocen od 2-5. Ocena końcowa wymagana do zaliczenia kursu nie może być niższa niż 3,0.
§ 16
1. Wraz z programem specjalizacji każdy uczestnik otrzymuje Regulamin sytemu oceniania 
i weryfikacji uzyskanej wiedzy.

2. Pozytywna weryfikacja wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych nabytych 
w ramach prowadzonego szkolenia specjalizacyjnego dopuszcza do egzaminu państwowego.

3. Uczestnicy kursu mają prawo do oceny ewaluacyjnej szkoleń specjalizacyjnych i szkoleń ciągłych.

4. Kierownicy naukowi kursów są zobowiązani do przekazania dokumentacji systemu oceniania do Kolegium.
