Zarządzenie Nr 75/2019 

  z dnia 25.04.2019 r.
Rektora 

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach 

w sprawie: 
powołania zespołu doradczego do rozpatrywaniu odwołań od decyzji Uczelnianych Komisji Rekrutacyjnych Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach na rok akademicki 2019/2020
Działając na podstawie § 51 ust. 4 i 5 pkt 10 Statutu Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach (t.j. Uchwała Nr 35/2017 Senatu SUM z dnia 22 marca 2017 r.) zarządzam, co następuje:
§ 1

Powołuję zespół do rozpatrywaniu odwołań od decyzji Uczelnianych Komisji Rekrutacyjnych Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, zwany dalej Zespołem, w składzie:

a) dr n. przyr. Elżbieta Kotrys-Puchalska – Przewodnicząca,
b) dr n. biol. Aneta Wójcik,
c) dr n. med. Urszula Błaszczyk,
d) dr n. med. Karolina Gołąbek,
e) dr n. med. Robert Kubina,
f) dr hab. n. med. Anna Balcerzyk,
g) dr n. med. Beata Całyniuk.
§ 2
Ustalam następujące stawki dodatkowego wynagrodzenia dla nauczycieli akademickich biorących udział w pracach Zespołu oraz związanych z postępowaniem rekrutacyjnym na I rok studiów:
1) Przewodniczącemu Zespołu przysługuje wynagrodzenie w wysokości 80 zł za każdych rozpoczętych pięćdziesięciu kandydatów, jednak nie większe niż 27% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego profesora.

2) Członkom Zespołu przysługuje wynagrodzenie zależne od liczby kandydatów i wynosi:

a) przy liczbie kandydatów do 2000 osób

b) przy liczbie kandydatów od 2001 do 3000
c) przy liczbie kandydatów powyżej 4000

· w wysokości 21% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego profesora;
· w wysokości 23% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego profesora;

· w wysokości 25% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego profesora.
§ 3

Wynagrodzenie, o którym mowa w § 2 oblicza się na podstawie liczby kandydatów wykazanej w sprawozdaniu EN-1.

§ 4

1. Rozliczenie pracy nauczycieli akademickich biorących udział w pracach Zespołu oraz pracach związanych z postępowaniem rekrutacyjnym następuje po przedstawieniu przez Przewodniczącego Zespołu do Działu ds. Studiów i Studentów:

a) wniosku skierowanego do Prorektora ds. Studiów i Studentów o wypłatę wynagrodzenia wraz z wykazem osób uprawnionych oraz pełnionej przez nie funkcji w procesie rekrutacji;

b) sprawozdania z działalności Zespołu.
2. W oparciu o dokumenty wymienione w ust. 1. Dział ds. Studiów i Studentów:
a) sprawdza zgodność liczby kandydatów ze sprawozdaniem EN-1;

b) przygotowuje wykaz osób biorących udział w pracach Zespołu oraz pracach związanych z postępowaniem rekrutacyjnym wraz z proponowanym wynagrodzeniem.
3. Sporządzony wykaz podlega zatwierdzeniu przez Prorektora ds. Studiów i Studentów i stanowią podstawę do przygotowania przez Dział ds. Pracowniczych i Socjalnych decyzji w sprawie wypłaty wynagrodzenia.

§ 5
Nadzór na wykonaniem niniejszego Zarządzenia powierzam Prorektorowi ds. Studiów i Studentów.
§ 6
Treść niniejszego Zarządzenia polecam zamieścić na stronie internetowej Uczelni.

§ 7
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

REKTOR

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

prof. dr hab. n. med. Przemysław Jałowiecki

Otrzymują:
· Prorektorzy,
· Dziekani Wydziałów,

· Uczelniane Komisje Rekrutacyjne,
· Kwestor,
· Z-ca Kanclerza – Dyrektor ds. Ekonomiczno-Administracyjnych,
· Dział ds. Studiów i Studentów,
· Dział ds. Pracowniczych i Socjalnych,

· Dział Kontroli i Audytu,

· a/a. 
