
Zarządzenie Nr 54/2021 

z dnia 17.03.2021 r. 

Rektora  

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach 

 

 

zmieniające Zarządzenie Nr 17/2006 z dnia 10.02.2006 r. z późn. zm.  

 

 

 

w sprawie: wprowadzenia „Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach” 

 

Działając na podstawie § 29 ust. 3 Statutu Śląskiego Uniwersytetu Medycznego  

w Katowicach (t. j. Uchwała Nr 31/2019 Senatu SUM z dnia 29.05.2019 r.), art. 144 ustawy  

z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 85) 

i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych  

(t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1070) zgodnie z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.  

o związkach zawodowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 263) niniejszym zarządzam,  

co następuje: 

 

§ 1 

 

1. W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Śląskiego Uniwersytetu 

Medycznego w Katowicach wprowadzonym Zarządzeniem Nr 17/2006 z dnia 10.02.2006 r.  

z późn. zm. wprowadza się następujące zmiany: 

 

1) w § 1 ust. 1 tiret drugi aktualizuje się publikator aktu prawnego, który otrzymuje brzmienie: 

„(t.j. Dz. U. z 2020 poz. 1070),” 

 

2) w § 7: 

a) ust. 4-6 otrzymują brzmienie: 

„4. Pracownikowi, emerycie i renciście przysługuje dofinansowanie do imprez kulturalno-

oświatowych i/lub sportowo-rekreacyjnych, takich jak: karnet sportowy, bilet do teatru, 

kina, opery, filharmonii, itp. Wniosek o przyznanie dofinansowania przyjmowany jest 1 

raz w roku kalendarzowym, w terminie do 31 października danego roku.  

5. Udział pracownika, emeryta, rencisty w imprezie kulturalno-oświatowej i/lub sportowo-

rekreacyjnej powinien być udokumentowany imienną fakturą dołączoną do wniosku. 

Ilość faktur złożonych przez pracownika, emeryta, rencistę nie może być większa niż 6, 

a ich łączna wartość nie może przekraczać kwoty 720,00 zł na osobę uprawnioną. 

Dofinansowaniem może zostać objęty także 1 uprawniony członek rodziny pod 

warunkiem uczestnictwa w wydarzeniu wraz z pracownikiem, emerytem, rencistą. Wzór 

wniosku o dofinansowanie do imprez kulturalno-oświatowych i/lub sportowo-

rekreacyjnych stanowi załącznik nr 9. 

6. Warunki uczestnictwa w imprezach kulturalno-oświatowych oraz sportowo-

rekreacyjnych organizowanych przez Śląski Uniwersytet Medyczny w Katowicach 

określane będą każdorazowo w ogłoszeniach.” 

b) wykreśla się ust. 7-9. 

 



 

3) w § 8 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„1)  pracownicy Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, zatrudnieni zarówno na 

czas określony i nieokreślony, w pełnym i niepełnym wymiarze czasu pracy, w tym 

pracownicy przebywający na urlopach wychowawczych, macierzyńskich, 

rodzicielskich,” 

 

4) w § 12 ust. 7 otrzymuje brzmienie: 

„7. Wnioski o dofinansowanie do wypoczynku pracownika, emeryta, rencisty i wnioski  

o dofinansowanie kosztów wypoczynku dzieci są przyjmowane do 10 grudnia danego 

roku kalendarzowego w związku z koniecznością wypłaty w danym roku.” 

 

5) w § 13 ust. 2-4 otrzymują brzmienie: 

„2. Zapomogę losową otrzymują osoby uprawnione, o których mowa w ust. 1, w przypadku 

wystąpienia zdarzeń losowych (np. długotrwała choroba, pobyt w szpitalu, zalanie 

mieszkania, pożar, powódź, kradzież, śmierć uprawnionego członka rodziny, jego 

długotrwała choroba lub pobyt w szpitalu, itp.). Do osób tych nie stosuje się kryterium 

dochodowego, o którym mowa w ust. 3. 

3. Zapomogę socjalną otrzymują osoby uprawnione o których mowa w ust. 1, które 

znajdują się w trudnej sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej, niepozwalającej na 

zaspokojenie ich podstawowych potrzeb życiowych (ze względu na niskie dochody). 

 Za osoby uprawnione do zapomogi socjalnej uważa się osoby, których dochód 

miesięczny na 1 osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 2 200,00 zł, a w przypadku osoby 

samodzielnie prowadzącej gospodarstwo domowe 2 900,00 zł. 

4. Osoby ubiegające się o zapomogę pieniężną zobowiązane są do złożenia wniosku 

wypełnionego wg załącznika nr 4 do Regulaminu, a w przypadku zdarzenia losowego 

również dokumenty potwierdzające jego wystąpienie (np. faktury, orzeczenia, protokół 

policji, wykaz strat, itp.). Komisja Socjalna może wezwać wnioskodawcę do złożenia 

wyjaśnień i dodatkowych dokumentów.” 

 

6) w § 14: 

a)  ust. 9 otrzymuje brzmienie:  

„9. W przypadkach, gdy osoba zobowiązana do spłaty pożyczki znajduje się w  wyjątkowej 

sytuacji losowej, w szczególności: 

a) śmierci uprawnionego członka rodziny wymienionego w § 8,  
b) długotrwałej choroby, pobytu w szpitalu, 

c) utracie mienia na skutek zdarzeń losowych, 

- odpowiednio udokumentowanych, pożyczka może być częściowo umorzona lub jej 

spłata wstrzymana na okres do 6-ciu miesięcy. Decyzję o umorzeniu lub wstrzymaniu 

spłaty pożyczki podejmuje Pracodawca po zaopiniowaniu przez Komisję Socjalną.” 

 

b) ust. 18 otrzymuje brzmienie: 

„18. Kwestie organizacyjne związane z zawarciem umowy pożyczki na cele mieszkaniowe 

nie mogą przekroczyć jednego miesiąca od daty zatwierdzenia przez Rektora Śląskiego 

Uniwersytetu Medycznego w Katowicach protokołu z posiedzenia Komisji Socjalnej.” 

 

2. Załączniki Nr 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 10 do Regulaminu otrzymują nowe brzmienie, określone  

w Załącznikach do tekstu jednolitego, o którym mowa w § 2.  

 

  



§ 2 

 

Wprowadzam tekst jednolity „Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach”, który stanowi Załącznik Nr 1  

do niniejszego Regulaminu.  

§ 3 

Pozostałe zapisy Zarządzenia Nr 17/2006 z dnia 10.02.2006 r. z późn. zm. nie ulegają zmianie. 

 

§ 4 

Treść niniejszego Zarządzenia polecam zamieścić na stronie internetowej Uczelni. 

§ 5 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 
 

Rektor 

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach 

 

 

   prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepański 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otrzymują: 

− Komisja socjalna 

− Związki Zawodowe 

− a/a 

 

Do wiadomości: 

− wszystkie jednostki organizacyjne  


