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Zarządzenie Nr 249/2018
z dnia 21.12.2018 r. 


Rektora
Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
w sprawie: 
powołania Zespołu Zarządzającego Projektem do realizacji zadań w projekcie „Wielowymiarowe wsparcie SUM w zakresie zapewnienia wysokiej jakości obsługi studentów i kadry zagranicznej” w ramach Programu „Welcome 
to Poland”.
Działając na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 
o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668) w oparciu o § 51 ust. 4 Statutu Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach zarządzam, co następuje:

§ 1
Powołuję Zespół Zarządzający Projektem do realizacji zadań związanych z projektem pn. „Wielowymiarowe wsparcie SUM w zakresie zapewnienia wysokiej jakości obsługi studentów i kadry zagranicznej” w ramach Programu „Welcome to Poland” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (projekt pozakonkursowy pt. „Podniesienie kompetencji kadry akademickiej i potencjału instytucji w przyjmowaniu osób z zagranicy- Welcome to Poland” nr umowy POWR.03.03.00-00-PN14/18), 
w składzie:
1) Koordynator Główny projektu – prof. dr hab. n. med. Joanna Lewin-Kowalik, Prorektor ds. Studiów i Studentów,
2) Koordynator Wydziału Farmaceutycznego z Oddziałem Medycyny Laboratoryjnej w Sosnowcu– mgr Anna Sośnierz,

3) Koordynator Wydziału Lekarskiego w Katowicach– mgr Aleksandra Pilar, 
4) Koordynator Wydziału Nauk o Zdrowiu w Katowicach – mgr Maria Jachimczak,
5) Koordynator Wydziału Lekarskiego z Oddziałem Lekarsko-Dentystycznym 
w Zabrzu – mgr Ewa Władyka,
6) Koordynator Wydziału Zdrowia Publicznego w Bytomiu – mgr Barbara Kozak,

7) Asystent projektu- mgr Dominika Grzeszczyk,

8) Asystent projektu- mgr Agnieszka Ucieszyńska-Krupa,

9) Mgr Beata Urbańczyk – pracownik Działu ds. Pracowniczych i Socjalnych,

10) Mgr Robert Jezioro- pracownik Działu Kosztów. 

§ 2
1. Koordynatora Głównego zobowiązuję do organizowania posiedzeń Zespołu Zarządzającego Projektem w terminach umożliwiających prawidłową realizację założeń projektu. 
2. Zobowiązuję członków Zespołu do realizacji zadań określonych w załączniku nr 1 do niniejszego Zarządzenia oraz do udziału w pracach Zespołu.
§ 3
Zadania wykonywane przez członków Zespołu powinny być wykonywane 
z zachowaniem przepisów prawa zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie projektu.
§ 4
Treść niniejszego Zarządzenia polecam zamieścić na stronie internetowej Uczelni.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
                                                                             Rektor




 Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach





     prof. dr hab. n. med. Przemysław Jałowiecki

Otrzymują:

· Zespół Oceniający,

· Dziekani Wydziałów SUM,
· Dział ds. Pracowniczych i Socjalnych,

· Dział ds. Studiów i Studentów

· Dział Kontroli i Audytu, 

· Inspektor Ochrony Danych,
· a/a.
                                                                                                                          Załącznik nr 1

                                                                                                                          do Zarządzenia Nr 249/2018
                                                                                                                          z dnia 21.12.2018 r.
                                                                                                                          Rektora SUM

Zadania Zespołu Zarządzającego Projektem
	L.p.
	Funkcja/Jednostka organizacyjna
	Zakres czynności/odpowiedzialności

	1.
	Koordynator Główny projektu
	- nadzór nad realizacją projektu,
- realizacja projektu zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie,

- kierowanie bieżącymi sprawami związanymi z realizacją projektu,

- nadzór nad pracownikami zaangażowanymi w projekt,

- pełnienie funkcji Przewodniczącego Zespołu Zarządzającego Projektem,
- ocena i kwalifikacja wniosków rekrutacyjnych do udziału w szkoleniach dla pracowników i studentów,

- podejmowanie ostatecznych decyzji w sprawach spornych/nieuregulowanych,
- organizowanie posiedzeń Zespołu Zarządzającego Projektem w terminach umożliwiających prawidłową realizację założeń projektu.

	2.
	Koordynatorzy Wydziałowi
	- wspieranie działań Koordynatora Głównego projektu,
- działania z zakresu rekrutacji pracowników do udziału w kursach językowych oraz szkoleniach specjalistycznych,

- działania z zakresu rekrutacji studentów do udziału w kursie języka polskiego,
- ocena i kwalifikacja wniosków rekrutacyjnych do udziału w szkoleniach dla pracowników i studentów,

- pomoc w działaniach związanych z wdrożeniem aplikacji mobilnej dla studentów z zagranicy,
- działania z zakresu promocji projektu,

- działania administracyjne związane z obsługą projektu (m. in. rezerwacja i przygotowanie pomieszczeń w celu przeprowadzenia szkoleń językowych na Wydziałach),
- współpraca z członkami Zespołu Zarządzającego Projektem,
- wykonywanie innych poleceń Koordynatora Głównego Projektu, niewykazanych w niniejszym dokumencie.

	3.
	Asystenci projektu
	- wspieranie działań Koordynatora Głównego projektu,
- prowadzenie działań administracyjnych (w szczególności: w zakresie procedury wyboru Wykonawców realizujących zadania w projekcie, organizacji cateringu towarzyszącego realizacji Zadania nr  2, obsługi administracyjnej projektu tj. m.in. przygotowania dokumentacji związanej z poszczególnymi Wykonawcami oraz przygotowania pomieszczeń w celu przeprowadzenia szkoleń języka angielskiego i szkoleń specjalistycznych w budynku Rektoratu),  
- wspieranie działań z zakresu rekrutacji pracowników do udziału w kursach językowych oraz szkoleniach specjalistycznych,

- wspieranie działań związanych z rekrutacją studentów do udziału w kursie języka polskiego,

- ocena i kwalifikacja wniosków rekrutacyjnych do udziału w szkoleniach dla pracowników i studentów,
- działania z zakresu monitoringu (przygotowywanie okresowych sprawozdań , nadzór nad listami obecności uczestników szkoleń oraz ankietami i opiniami o przeprowadzonych kursach, nadzór nad prawidłową realizacją zadań przez Wykonawców),

- działania z zakresu ewaluacji (badania ankietowe uczestników),
- prowadzenie działań informacyjnych dla celów rekrutacji,

- gromadzenie i nadzór nad dokumentacją projektową,

- sprawozdawczość,

- wsparcie z zakresu raportowania,
- organizacja spotkań roboczych,
- komunikacja i wymiana informacji z przedstawicielem NAWA,
- współpraca z członkami Zespołu Zarządzającego Projektem,
- wykonywanie innych poleceń Koordynatora Głównego Projektu, niewykazanych w niniejszym dokumencie.

	4.
	Pracownik Działu ds. Pracowniczych i Socjalnych
	- ocena i kwalifikacja wniosków rekrutacyjnych do udziału w szkoleniach dla pracowników i studentów,

- wprowadzanie danych uczestników projektu do systemu teleinformatycznego NAWA oraz aktualizacja wprowadzonych danych po zakończeniu udziału w projekcie,
- działania z zakresu monitoringu (przygotowywanie okresowych sprawozdań , nadzór nad listami obecności uczestników szkoleń oraz ankietami i opiniami o przeprowadzonych kursach, nadzór nad prawidłową realizacją zadań przez Wykonawców),

- działania z zakresu ewaluacji (badania ankietowe uczestników),

- gromadzenie i nadzór na dokumentacją projektową,

- sprawozdawczość,

- wsparcie z zakresu raportowania,

- archiwizacja dokumentów,
- współpraca z członkami Zespołu Zarządzającego Projektem,
- wykonywanie innych poleceń Koordynatora Głównego Projektu, niewykazanych w niniejszym dokumencie.

	5.
	Pracownik Działu Kosztów
	- ocena i kwalifikacja wniosków rekrutacyjnych do udziału w szkoleniach dla pracowników i studentów,

- weryfikacja zgodności wydatków z wytycznymi NAWA,
- prowadzenie i obsługa księgowa projektu,

- weryfikacja wniosków o płatność,

- zapewnienie płynnej obsługi finansowej projektu,

- nadzór nad prawidłowymi rozliczeniami z firmami będącymi Wykonawcami zadań w projekcie, 

- sprawdzenie dokumentów pod względem formalnym i rachunkowym,

- współpraca z członkami Zespołu Zarządzającego Projektem,
- wykonywanie innych poleceń Koordynatora Głównego Projektu, niewykazanych w niniejszym dokumencie.
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