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Senatu SUM
REGULAMIN

zarządzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami własności przemysłowej oraz zasad komercjalizacji wyników badań naukowych i prac rozwojowych w Śląskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach

I. Postanowienia ogólne

§ 1

Podstawy prawne:

·  ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2005 r. 
Nr 164, poz. 1365 z późn. zm.).

·  ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U.  z 2006 r. Nr   90, poz. 631 z późn. zm.),

·  ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki ( Dz. U. z 2010 r. Nr 96, poz. 615  z późn. zm.)

·  ustawa z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo własności przemysłowej (tj. Dz. U. z 2003 r. Nr 119, poz. 1117 z późn. zm.),

·  ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tj. Dz. U.
z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z późn. zm.),

·  ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (tj. Dz. U. 
z 2010 r. Nr 51, poz. 307 z późn.zm.)

·  ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 r. Nr 16, poz. 93
z późn. zm.),

·  ustawa z dnia 26 czerwca 1976 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94
z późn. zm.)

§ 2
Użyte w niniejszym Regulaminie określenia oznaczają:

1. prawa własności intelektualnej:

1) utwór – w rozumieniu ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych

2) prawo własności przemysłowej – w rozumieniu ustawy-Prawo własności przemysłowej 
2. przedmiot prawa autorskiego (utwór) – każdy przejaw działalności twórczej 
o indywidualnym charakterze, ustalony w jakiejkolwiek postaci, niezależnie od wartości, przeznaczenia i sposobu wyrażenia. Przedmiotem prawa autorskiego są np. utwory wyrażone słowem, symbolami matematycznymi, znakami graficznymi (literackie), publicystyczne, naukowe, oraz programy komputerowe),

3. autorskie prawo osobiste – prawo autora do wiązania z utworem jego nazwiska; jest prawem nieograniczonym w czasie i niezbywalnym,
4. autorskie prawo majątkowe – wyłączne prawo twórcy utworu do korzystania 
z utworu i rozporządzania nim na wszystkich polach eksploatacji, w tym do autorskiego prawa zależnego oraz do wynagrodzenia za korzystanie z utworu; jest prawem zbywalnym – może być dziedziczone lub przeniesione na inne osoby,

5. prawa pokrewne – rodzaj praw własności intelektualnej, podobnych do praw autorskich, np. prawa do wydań naukowych i krytycznych. Wykonywanie praw pokrewnych może się wiązać z koniecznością uzyskania wstępnej zgody uprawnionego z prawa autorskiego, jeśli łączy się z wykorzystaniem chronionych utworów,

6. prawa własności przemysłowej – prawo do patentu na wynalazek, prawo ochronne na wzór użytkowy, prawo z rejestracji wzoru przemysłowego,

7. Uczelnia – Śląski Uniwersytet Medyczny w Katowicach

§ 3

1. Niniejszy Regulamin określa:  
1) prawa i obowiązki Uczelni, pracowników oraz studentów i doktorantów w zakresie ochrony 
i korzystania z praw autorskich i praw pokrewnych oraz praw własności przemysłowej 
do utworów powstałych w Uczelni w wyniku prowadzonej działalności naukowo-badawczej jako wyników pracy intelektualnej uzyskanych w ramach zadań określonych stosunkiem pracy lub uzyskanych przy pomocy Uczelni, albo do których prawa majątkowe przeniesione zostały na rzecz Uczelni przez twórcę,
2) zasady wynagradzania twórców,
3) zasady i procedury komercjalizacji wyników badań naukowych i prac rozwojowych,
4) zasady korzystania z majątku Uczelni wykorzystywanego do komercjalizacji wyników badań naukowych i prac rozwojowych oraz świadczenia usług naukowo - badawczych.
2. Regulamin ma zastosowanie do pracowników Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, zwanego dalej Uczelnią, których zakres obowiązków polega na świadczeniu pracy noszącej znamiona pracy twórczej oraz innych osób, jeżeli wynika to z umów zawartych między nimi 
a Uczelnią. Regulamin ma zastosowanie także do studentów, doktorantów lub innych osób nie pozostających z Uczelnią w stosunku pracy, jeżeli tak stanowi umowa zawarta między Uczelnią 
a studentem, doktorantem lub taką osobą.

§ 4

1. Utworami podlegającymi zarządzaniu na podstawie postanowień niniejszego Regulaminu są utwory będące przedmiotem prawa autorskiego o indywidualnym charakterze ustalone 
w jakiejkolwiek postaci, niezależnie od wartości, przeznaczenia i sposobu wyrażenia, w tym 
w szczególności: 

1) utwory wyrażone słowem, symbolami matematycznymi, znakami graficznymi (literackie, publicystyczne, naukowe, kartograficzne oraz programy komputerowe) podlegające ochronie na podstawie przepisów ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim 
i prawach pokrewnych, zwanej dalej Prawem autorskim, w szczególności stanowiące rezultat prowadzonych w sposób ciągły badań naukowych lub prac rozwojowych (działalność statutowa) lub rezultat realizowanych projektów badawczych – tzw. grantów, wyrażone i ustalone w dowolny sposób, jeżeli odznaczają się indywidualnym wkładem twórcy, w tym także opracowania o charakterze popularnym i dydaktycznym oraz utwory nie mające charakteru naukowego, także podlegające ochronie na podstawie przepisów Prawa autorskiego, w szczególności prace publicystyczne, a także bazy danych o ile przyjęty w nich układ lub zestawienie ma charakter twórczy.

2) Projekty wynalazcze podlegające ochronie na podstawie przepisów ustawy z dnia 
30 czerwca 2000 r.- Prawo własności przemysłowej, w szczególności wynalazki, wzory użytkowe, wzory przemysłowe, projekty racjonalizatorskie.

2. Regulamin stosuje się również do modyfikacji przedmiotu praw własności intelektualnej już istniejących pod warunkiem, że taka modyfikacja doprowadziła do powstania nowego prawa podlegającego ochronie na podstawie obowiązujących przepisów prawa a także wykonywania autorskiego prawa zależnego.
II. Prawa i obowiązki Uczelni, pracowników oraz studentów i doktorantów

§ 5

1.
Autorskie prawa majątkowe do utworu naukowego przysługują twórcy/współtwórcom 
z następującymi zastrzeżeniami:

1) Uczelni przysługuje prawo nieodpłatnego korzystania z materiału naukowego zawartego 
w utworze naukowym na wszystkich znanych w chwili zawarcia umowy polach eksploatacji,
2) Uczelnia ma prawo do udostępniania utworu naukowego lub zawartego w nim materiału naukowego osobom trzecim, jeżeli wynika to z uzgodnionego z twórcą przeznaczenia utworu lub, jeżeli stanowi tak odrębna umowa zawarta z twórcą.
2. Prawa własności przemysłowej, tj. prawo do patentu na wynalazek, prawo ochronne na wzór użytkowy, prawo z rejestracji wzoru przemysłowego oraz prawo do ich gospodarczego wykorzystania przysługuje Uczelni, jeżeli wynalazek, wzór użytkowy, wzór przemysłowy stanowią wynik prac twórcy wykonywanej w ramach stosunku pracy lub wynika to z zawartej z twórcą innej umowy. 

3. Zasady przysługiwania praw, o których mowa w ust. 1 i 2, osiągniętych w związku 
z realizacją umów, których stroną jest podmiot trzeci regulują każdorazowo te umowy oraz umowy wewnętrzne zawierane pomiędzy twórcą i Uczelnią.

4. Pracownik Uczelni, student lub doktorant będący twórcą lub współtwórcą projektu wynalazczego, zarejestrowanego w innym podmiocie, w którym wykorzystane zostały informacje z zakresu prac badawczych, badawczo-rozwojowych i innych, wykonywanych 
w ramach stosunku pracy lub odrębnej umowy z Uczelnią, zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Rektora SUM w formie pisemnej.

5. Uczelnia jest uprawniona do korzystania we własnym zakresie z projektów wynalazczych dokonanych przy pomocy Uczelni, jeśli uprawnionym jest twórca, a umowa z nim nie stanowi inaczej.

6. Uczelnia w przypadkach, gdy ma współudział w prawie, ma prawo pierwokupu prawa do patentu (prawa ochronnego/prawa z rejestracji) od twórców współuprawnionych do patentu (prawa ochronnego/prawa z realizacji) w razie sprzedaży tego prawa osobie trzeciej. Uczelni przysługuje prawo pierwokupu w terminie 1 roku od daty pisemnego zgłoszenia zamiaru sprzedaży tego prawa przez twórcę/współtwórców.

7. Twórca rozwiązań określonych w § 2 pkt 6 Regulaminu jest zobowiązany do zgłoszenia ich Uczelni w formie pisemnej, w uzgodnieniu z kierownikiem jednostki organizacyjnej, który decyduje wstępnie o celowości ubiegania się o ochronę prawną tych rozwiązań, a także 
o sposobie ich rozpowszechniania. Ostateczną decyzję o celowości ubiegania się o ochronę prawną rozwiązania podejmuje Prorektor ds. Nauki. Przyjęcie przedmiotu prawa własności intelektualnej następuje poprzez jednostronne oświadczenie woli pracodawcy o przyjęciu utworu pracowniczego, a w przypadku studentów i doktorantów poprzez stosowne oświadczenie Prorektora ds. Nauki.
8. Do czasu podjęcia przez Uczelnię decyzji, co do sposobu wykorzystania utworu, twórca obowiązany jest zachować go w tajemnicy, a w razie podjęcia decyzji 
o ochronie prawnej rozwiązania twórca zobowiązany jest do zachowania rozwiązania 
w tajemnicy do dnia otrzymania z Urzędu Patentowego RP potwierdzenia zgłoszenia.

9. Przy publikacji wyniku nadającego się do gospodarczego wykorzystania twórca jest zobowiązany do nie ujawniania jego istoty w sposób umożliwiający uzyskanie korzyści materialnych z gospodarczego wykorzystania wyniku.

10. W przypadku podjęcia przez Prorektora ds. Nauki decyzji o odmowie wystąpienia 
o ochronę prawną rozwiązania, Uczelnia zobowiązana jest, na żądanie twórcy, do nieodpłatnego przeniesienia prawa do patentu, prawa ochronnego, lub prawa wyłącznego na jego rzecz.

11. Twórcy utworu nie wolno bez pisemnej zgody Rektora lub upoważnionego przedstawiciela Uczelni podejmować żadnych zobowiązań wobec osób trzecich w zakresie komercyjnego wykorzystania utworu, w szczególności upoważniać do jego wykorzystywania w drodze licencji, uczestniczyć w porozumieniach dotyczących komercyjnego korzystania z utworu, wykorzystywać go w działalności poza Uczelnią.

12. Z chwilą ustania stosunku pracy lub wygaśnięcia odrębnej umowy, twórca utworu, do którego prawa przysługują Uczelni obowiązany jest przekazać Uczelni informacje o posiadanych utworach, jak również nie może bez wiedzy i zgody Uczelni wykorzystywać tych utworów 
do celów komercyjnych, a przy wykorzystywaniu tych utworów w dalszej działalności naukowej winien mieć na uwadze prawa i interesy Uczelni.

13. Twórca jest odpowiedzialny za organizację prac badawczych w taki sposób, aby nie naruszały praw osób trzecich i praw Uczelni.

14. Uczelnia ustala zakres informacji stanowiących tajemnicę Uczelni oraz wskazuje środki niezbędne dla jej zachowania.

III. Zasady wynagradzania twórców

§ 6

1. Jeżeli utwór stworzony został przez pracownika w ramach wykonywania obowiązków wynikających ze stosunku pracy lub odrębnej umowy zawartej z Uczelnią, Uczelnia jest uprawniona do nieodpłatnego korzystania z materiału naukowego zawartego w tym utworze dla celów badawczych i dydaktycznych, w tym jego udostępniania innym pracownikom dla celów niekomercyjnych.

2. W przypadku korzystania przez Uczelnię z pracowniczych utworów we własnym zakresie,
w sposób przynoszący jej dochód, zobowiązana jest ona do wypłacenia twórcy wynagrodzenia określonego w zawartej z nim umowie.

3. Uczelnia jest uprawniona do udostępniania utworu, o którym mowa w pkt 1 niniejszego paragrafu osobom trzecim, w szczególności dla działalności usługowej, produkcyjnej lub 
w formie ekspertyzy. Twórcy przysługuje prawo do wynagrodzenia na zasadach określonych w umowie zawartej pomiędzy nim a Uczelnią.

4. Korzyści majątkowe uzyskane przez Uczelnię z tytułu korzystania z przysługujących Uczelni praw do wynalazków, wzorów użytkowych, wzorów przemysłowych i.t.p., np. w postaci opłat licencyjnych lub zapłaty za przeniesienie prawa, albo pożytków z tytułu najmu lub dzierżawy, przysługują twórcy i Uczelni jako jej dochód, na zasadach określonych w odrębnej umowie.

5. Podział korzyści majątkowych może być uregulowany odmiennie zgodnie z warunkami odrębnej umowy.

6. Zasady ustalania kosztów uzyskania przychodu w wynagrodzeniu zasadniczym oraz
w wynagrodzeniu za pracę w godzinach ponadwymiarowych nauczycieli akademickich wykonujących w ramach stosunku pracy czynności stanowiące przedmiot prawa autorskiego określa odrębna uchwała Senatu. 
7. Zasady ustalania indywidualnych wynagrodzeń zasadniczych pracowników niebędących nauczycielami akademickimi na potrzeby zastosowania 50% kosztów uzyskania przychodów w podatku dochodowym od osób fizycznych określa odrębna uchwała Senatu.
8. Zawarcie umowy dotyczącej praw własności intelektualnej powstałych w wyniku wykonywania pracowniczych obowiązków, która przewiduje odstąpienie od stosowania zapisów niniejszego Regulaminu, wymaga zgody Rektora.

IV. Zasady i procedury komercjalizacji wyników badań naukowych

§ 7
1. Prawa własności intelektualnej należące do Uczelni mogą być komercjalizowane 
w następujący sposób:

1) udostępnienie praw własności intelektualnej do korzystania osobom trzecim (licencja) za wynagrodzeniem,

2) przeniesienie praw na podmiot trzeci za wynagrodzeniem,

3) utworzenie przez Uczelnię odrębnego podmiotu lub przeniesienie praw na odrębny podmiot z udziałem Uczelni na zasadach określonych w ustawie – Prawo 
o szkolnictwie wyższym.

2. Przy wykonywaniu praw do utworów zarówno Uczelnia jak i twórca winni zachować dbałość o poszanowanie praw drugiej strony. Realizacja tej zasady odbywa się przede wszystkim przez odpowiednią redakcję umów zawieranych z osobami trzecimi, w których winny być odpowiednio zabezpieczone zarówno interesy twórców jak i Uczelni.

3. Umowy o wykonanie prac naukowo-badawczych zawierane z podmiotami trzecimi muszą określać stronę umowy uprawnioną do korzystania z utworów, przy czym należy zapewnić Uczelni, co najmniej prawo do współwłasności tych utworów.

4. Jeżeli prawa, o których mowa w ust.1, powstają w trakcie realizacji pracy wykonywanej przez zespół, w którym poza pracownikami Uczelni biorą także udział inne osoby, kierownik zespołu odpowiedzialny jest za podpisanie z tymi osobami umowy zastrzegającej prawa majątkowe do utworów na rzecz Uczelni.

5. Jeżeli Uczelnia nie jest zainteresowana wykorzystaniem przysługujących jej praw majątkowych do pracowniczych utworów, jest zobowiązana stosowną umową przenieść 
to prawo na twórcę utworu.

6. Prawa do utworów osiągniętych w związku z realizacją umów o wykonanie projektów badawczych zawieranych z podmiotami trzecimi regulują umowy zawierane pomiędzy kierownikiem projektu i Uczelnią, a w przypadku realizacji projektów celowych, dodatkowo umowy zawierane z podmiotami trzecimi, oraz umowy zawierane pomiędzy kierownikiem projektu i Uczelnią. Umowy te winny zawierać w szczególności postanowienia odnośnie praw do publikacji utworu, jego gospodarczego wykorzystania i podziału zysków miedzy twórców utworu, Uczelnię i ewentualnie inny podmiot.

7. W procesie komercjalizacji (sprzedaży) wyników badań przedsiębiorcom, zawieranie umów dokonywane jest przez uprawnione osoby, tj. Rektora lub upoważnionego Prorektora przy udziale Kwestora po wcześniejszym zaopiniowaniu przez Prorektora ds. Nauki oraz Senacką Komisję ds. Nauki, która sprawuje funkcję opiniodawczo-doradczą w sprawach objętych niniejszym Regulaminem.

V. Zasady korzystania z majątku Uczelni

§ 8

1. Na potrzeby realizacji badań naukowych, komercjalizacji ich wyników oraz świadczenia usług naukowo-badawczych przez pracowników, studentów i doktorantów Uczelni, Uczelnia udostępnia pomieszczenia, aparaturę i obsługę administracyjno-finansową. 
W przypadku osób niebędących pracownikami Uczelni na podstawie odrębnych umów regulujących zasady udostępniania.

2. Uczelnia zatrudnia pracowników niezbędnych do realizacji zadań związanych
z działalnością naukowo-badawczą Uczelni. 
3. Nadzór nad wykonaniem zadań związanych z działalnością naukowo-badawczą sprawuje Prorektor ds. Nauki.
VI. Postanowienia końcowe

§ 9

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie znajdują powszechnie obowiązujące przepisy prawa, a w szczególności:

· ustawa – Prawo o szkolnictwie wyższym,

· ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych,

· ustawa – Prawo własności przemysłowej.

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem określonym w uchwale Senatu.
