
      

 
 

Załącznik nr 1  

do Zarządzenia Nr 36/2021 

z dnia 25.02.2021 r.                                                                                                       

Rektora SUM 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA 

 

 

w szkoleniach  z zakresu profilaktyki nowotworów głowy i szyi  w ramach Projektu pn.: „Śląski 

Uniwersytet Medyczny w Katowicach Profilaktyka Nowotworów Głowy i Szyi” 

(POWR.05.01.00-00-0007/16-00). 

 

§ 1  

 

INFORMACJE OGÓLNE 

 

1. Niniejszy dokument, zwany dalej Regulaminem, określa zasady i warunki rekrutacji oraz 

uczestnictwa w szkoleniach w zakresie projektu pn. „Śląski Uniwersytet Medyczny  

w Katowicach Profilaktyka Nowotworów Głowy i Szyi” (POWR.05.01.00-00-

0007/16-00). 

2. Projekt jest realizowany w związku ze złożonym wnioskiem o dofinansowanie, przez 

Śląski Uniwersytet Medyczny w Katowicach do Instytucji Pośredniczącej  

tj.: Ministerstwa Zdrowia. 

3. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu 

Społecznego, realizowany w ramach działania 5.1 Programy profilaktyczne (Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój). 

4. Głównym celem projektu jest wdrożenie ogólnopolskiego programu profilaktyki 

zdrowotnej w zakresie profilaktyki pierwotnej i wczesnego wykrywania nowotworów 

głowy i szyi który będzie służył do wypracowania w systemie opieki zdrowotnej 

rozwiązań skoncentrowanych na zapobieganiu chorobom, które są główną przyczyną 

dezaktywacji zawodowej, w tym m in. chorobom nowotworowym. 

5. Zakres szkoleń będzie obejmował następującą tematykę: 

a) Epidemiologia nowotworów głowy i szyi, 

b) Wczesne objawy nowotworów głowy i szyi, 

c) Diagnostyka nowotworów głowy i szyi, 

d) Profilaktyka nowotworów głowy i szyi, 

e) Metody współczesne skojarzonego leczenia nowotworów głowy i szyi, 

f) Opieka pooperacyjna – rehabilitacja i wsparcie emocjonalne. 

6. Tematy kursów dostępne są również na stronie http://ngissum.sum.edu.pl . 

7. Projekt realizowany jest zgodnie z zasadami polityki równych szans co oznacza, że mogą 

brać w nim udział osoby bez względu na wiek, płeć, stopień niepełnosprawności oraz 

miejsce zamieszkania (miasto, wieś). 



      

 
§ 2 

 

DEFINICJE 

 

Ilekroć w niniejszym dokumencie jest mowa o: 

 

a) Projekcie – należy przez to rozumieć Projekt „Śląski Uniwersytet Medyczny  

w Katowicach Profilaktyka Nowotworów Głowy i Szyi” współfinansowany przez 

Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, (POWR.05.01.00-00-0007/16-00)  

realizowanym w ramach działania 5.1 Programy profilaktyczne, 

 

b) Beneficjencie – należy przez to rozumieć Śląski Uniwersytet Medyczny w Katowicach, 

 

c) Regulaminie – należy przez to rozumieć Regulamin rekrutacji i uczestnictwa  

w szkoleniach  w projekcie pn. „Śląski Uniwersytet Medyczny w Katowicach 

Profilaktyka Nowotworów Głowy i Szyi” (POWR.05.01.00-00-0007/16-00), 

 

d) Uczestniku – należy przez to rozumieć Personel  Medyczny z Placówek POZ 

współpracujących w projekcie. 

 

 

§ 3 

 

FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU 

 

1. W ramach Projektu przewiduje się organizację szkoleń, których zakres tematyczny dotyczy 

zagadnień związanych z profilaktyką nowotworów głowy i szyi. 

2. Program szkoleń został sformułowany w języku efektów kształcenia, oraz przewiduje 

walidację kwalifikacji i kompetencji uzyskanych w projekcie przez uczestników projektu. 

3. Program szkoleń obejmuje również rozwój umiejętności w zakresie właściwej komunikacji 

z pacjentem. 

4. Projekt umożliwia wzięcie udziału w szkoleniach personelowi medycznemu z placówek 

POZ współpracujących w projekcie. Udział w szkoleniach przyczyni się do podniesienia 

kompetencji Uczestników w zakresie: 

a) Epidemiologia nowotworów głowy i szyi, 

b) Wczesne objawy nowotworów głowy i szyi, 

c) Diagnostyka nowotworów głowy i szyi, 

d) Profilaktyka nowotworów głowy i szyi. 

e) Metody współczesne skojarzonego leczenia nowotworów głowy i szyi, 

f) Opieka pooperacyjna – rehabilitacja i wsparcie emocjonalne. 

 

 

 



      

 
§ 4 

 

KRYTERIA REKRUTACJI 

 

1. Udział w projekcie może wziąć personel medyczny z placówek POZ, które zawarły umowę 

o współpracy z SUM na rzecz realizacji projektu.  

2. W czasie rekrutacji zostanie zapewniony równy dostęp do kursów dla kobiet i mężczyzn. 

Kursy będą organizowane w sposób gwarantujący dostępność dla osób  

z niepełnosprawnością. 

 

§ 5 

 

ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKÓW 

 

1. Warunkiem spełnienia kryteriów rekrutacji jest prawidłowe uzupełnienie i złożenie przez 

Uczestnika   dokumentów: 

a) Formularz zgłoszeniowy  (Załącznik nr 1 do Regulaminu), 

b) Oświadczenie o kwalifikowalności uczestnika do szkolenia (Załącznik Nr 2  

do Regulaminu), 

c) Oświadczenie uczestnika projektu (Załącznik Nr 3 do Regulaminu), 

d) Formularz Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania  

(Załącznik Nr 4 do Regulaminu), 

e) Zgoda na uczestnictwo w projekcie (Załącznik Nr 5 do Regulaminu). 

 

2. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób bezstronny, zgodnie z warunkami jawnymi  

i jednakowymi dla wszystkich uczestników Szkoleń, z zachowaniem równych szans kobiet 

i mężczyzn oraz równego dostępu mieszkańców terenów wiejskich i osób 

niepełnosprawnych.  

3. Rekrutacja Uczestników szkoleń poprzedzona będzie informacyjną na stronie internetowej 

Projektu. 

4. Rekrutacja rozpoczyna się z dniem zamieszczenia na stronie internetowej ogłoszenia  

o rozpoczęciu naboru potencjalnych Uczestników Szkoleń.  

5. Osoby zainteresowane udziałem w Szkoleniu mogą zgłaszać swój udział poprzez złożenie 

poprawnie wypełnionego i podpisanego formularza zgłoszeniowego a w dniu szkolenia 

przekazać  prowadzącemu szkolenia. 

 

§ 6 

 

OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PROJEKTU 

 

1. Uczestnik Projektu ponosi odpowiedzialność za składanie oświadczeń niezgodnych  

z prawdą.  

2. Osoby biorące udziału w Projekcie zobowiązane są do:  

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego, 



      

 
b) regularnego i punktualnego uczestnictwa w zajęciach organizowanych w ramach 

Projektu, 

c) każdorazowego potwierdzania obecności na kursie na liście obecności własnoręcznym 

podpisem, 

d) wypełniania ankiet ewaluacyjnych, 

e) udziału w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych również po zakończonym udziale  

w Projekcie. 

3. Harmonogram szkolenia oraz inne informacje, jego dotyczące będą przekazywane 

Uczestnikom  poprzez ich adresy e-mail oraz zostaną umieszczone na stronie internetowej 

Projektu w zakładce Informacje dla Personelu Medycznego POZ.  

4. Z przyczyn niezależnych od Beneficjenta zajęcia będą mogły odbywać się w formie 

zdalnych wykładów przy użyciu narzędzi będących w dyspozycji Uczelni. 

5. Każdemu Uczestnikowi Projektu zapewnia się:  

a) usługę dydaktyczną w formie zajęć teoretycznych zgodnie z programem szkolenia, 

b) obsługę administracyjno-biurową, 

c) każdemu uczestnikowi, który ukończy kurs zostanie wydane zaświadczenie. 

 

§ 7 

 

                POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1. Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo wniesienia zmian lub wprowadzenia 

dodatkowych postanowień w Regulaminie na każdym etapie realizacji szkoleń.  

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie odnoszących do realizacji 

szkoleń, mają zastosowanie obowiązujące przepisy prawa.  

3. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

Rektor 

Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach 

 

 

   prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepański 
 

 

 

 

Spis załączników: 

Załącznik nr 1  Wzór formularza zgłoszeniowego. 

Załącznik nr 2 Wzór Oświadczenia kwalifikowalności uczestnika do szkolenia. 

Załącznik nr 3  Oświadczenie uczestnika szkolenia. 

Załącznik nr 4  Zakres danych powierzonych do przetwarzania. 

Załącznik nr 5 Zgoda na uczestnictwo w projekcie 


